Raport ESPI [25.2024]

Kancelaria Publiczna

Podstawa prawna:

Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne.

Temat raportu: Zawarcie aneksu do umowy z Mooneaters S.A. w zakresie wykonania dodatkowych
prac dotyczacych Opracowania Gry ,Everdream Valley” w wersji VR oraz okre$lenia udzialu w

przychodach ze sprzedazy

Zarzad Ovid Works S.A. z siedzibg w Warszawie [,Spo6tka”, ,Emitent’] w nawigzaniu do raportu
biezacego ESPI [33.2023] i ESPI [22.2024], informuje o zawarciu w dniu 20 grudnia 2024 r. aneksu
[,Aneks”] do umowy [,Umowa”] z Mooneaters S.A. z siedzibg w Olsztynie [, Partner”] [Emitent i Partner
tacznie dalej jako ,Strony”] na wykonanie przez Spotke dodatkowych prac [,Prace Dodatkowe”],
nieobjetych dotychczasowym zakresem Umowy, w ramach opracowania gry ,Everdream Valley” w
wersji VR [,virtual reality”, ,wirtualna rzeczywisto$¢”] na urzadzenia Oculus Quest 2 i Oculus Quest 3

[,Opracowanie Gry”].

Zgodnie z postanowieniami Umowy:
Emitent przeniesie autorskie prawa majgtkowe do stworzonego produktu bedacego Opracowaniem

Gry ["Produkt"].

Zgodnie z postanowieniami Aneksu:
Prace Dodatkowe dotycza rozszerzenia zakresu Opracowania Gry wzgledem zawartej Umowy o

wybrane funkcjonalnos$ci w trybie Single Player oraz o komponent Multiplayer.

Zmiana zakresu spowodowata réwniez zmiane harmonogramu, zaktualizowanego pod katem nowej

daty premiery Produktu: 15.05.2025 roku.

Aneks wskazuje, ze Emitentowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie z tytutu prawidtowego

zrealizowania Prac Dodatkowych [Wynagrodzenie za Prace Dodatkowe].

Aneks wskazuje roéwniez, Ze - majac na uwadze satysfakcjonujacg realizacje przez Spotke
dotychczasowych prac nad Opracowaniem Gry - Emitentowi przystugiwaé bedzie dodatkowe
wynagrodzenie [,Wynagrodzenie Dodatkowe”], bedace czescig przychodéw netto uzyskanych ze
sprzedazy Produktu, poczawszy od daty premiery na platformie Oculus Quest Store oraz po dacie
zakonczenia recoupu Produktu, tj. zwrotu naktadéw poniesionych przez Partnera na prace nad

Produktem wykonane przez Emitenta.



Dodatkowo Strony postanowity, ze do czasu recoupu Produktu, Emitent przeznaczy czes¢
Wynagrodzenia Dodatkowego, za$ Partner przeznaczy taka samg cze$¢ przynaleznych mu
przychod6w netto, na dalszy rozwdj Produktu. Rodzaj i zakres prac bedzie roboczo ustalany przez

Strony.

Zarzad Emitenta zdecydowat o publikacji powyZszej informacji z uwagi na fakt, iz aktualizacja
warunkéw wspotpracy z Partnerem bedzie mie¢ istotny wptyw na wynik finansowy Emitenta w roku

2024 i latach nastepnych.

Osoby reprezentujace Spotke:
Jacek Debowski - Prezes Zarzadu

Jacek Chojecki - Wiceprezes Zarzadu



