Q) OVIDWORKS

Ovid Works Spétka Akcyjna z siedzibag w Warszawie, ul. Dobra 4 lok. 10, 00-388 Warszawa, za-
rejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Saqdowego pod numerem
0000793229

DOKUMENT OFERTOWY
OVID WORKS SPOLKA AKCYJNA

Niniejszy dokument ofertowy (,Dokument”) zostal sporzadzony na podstawie art. 37a ust. 1 Ustawy o
Ofercie Publicznej w zwigzku z ofertg publiczng 3.574.882 nowo emitowanych akcji zwyktych
na okaziciela serii | (,Akcje Nowej Emisji”, ,Akcje Oferowane”) spétki Ovid Works Spdtka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,,Spétka”, ,Emitent”) o jednostkowej wartosci nominalne;j
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda (,,Oferta”), ktore zostang wyemitowanych przez Spétke na pod-
stawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki w sprawie podziatu przez wy-
dzielenie The Dust Sp6tka Akcyjna i przeniesienie czes$ci majatku tej spétki na Ovid Works
Spétka Akcyjna w zamian za akcje tej spétki wydane akcjonariuszom spotki dzielonej
(,Uchwatla Podzialowa”). Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z punktem porzadkiem obrad
obejmujacym podjecie Uchwaly Podzialowej zostalo zwotane na 8 kwietnia 2026 r. Uchwata
Podzialowa podejmowana jest w zwigzku z podziatem przez wydzielenie, o ktorym mowa w
art. 529 § 1 pkt 4) K.s.h,, dotyczacym spoéiki pod firma The Dust Spo6tka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu (,Spdtka Dzielona”). Spétka zwraca uwage, ze niniejszy Dokument zostat opubli-
kowany przed podjeciem Uchwatly Podziatowej oraz przed podjeciem uchwaty w sprawie po-
dziatu przez walne zgromadzenie Spétki Dzielonej. Emisja Akcji Oferowanych oraz dokonanie
podziatu Spotki Dzielonej wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz walnego zgromadze-
nia Spotki Dzielonej. Emitent zwraca uwage na czynnik ryzyka zwigzany z brakiem podjecia
ww. uchwat w Dacie Dokumentu, ktéry szczegétowo opisany zostal w punkcie 4.1 Dokumentu.

Oferta nie wymaga udostepnienia prospektu emisyjnego ani memorandum informacyjnego. Do Oferty
nie stosuje sie przepiséw Rozporzadzenia 2017/1129 z uwagi na to, ze taczna warto$¢ Oferty
na terenie Unii Europejskiej wraz z ofertami przeprowadzonymi przez Sp6tke w okresie po-
przedzajacych 12 miesiecy nie przekroczyta kwoty 1.000.000,00 euro.

Tres$¢ niniejszego Dokumentu nie byta zatwierdzana przez Komisje Nadzoru Finansowego pod wzgledem
zgodno$ci informacji w nim zawartych ze stanem faktycznym lub przepisami prawa. Spétka
dokonata natomiast zawiadomienia Komisji Nadzoru Finansowego o zamiarze przeprowadze-
nia Oferty w trybie art. 37a ust. 4 Ustawy o Ofercie Publiczne;j.

DOKUMENT ORAZ AKCJE OFEROWANE NIE BYLY I NIE BEDA PRZEDMIOTEM REJESTRAC]I LUB ZA-
TWIERDZENIA W RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE] ANI PRZEDMIOTEM REJESTRAC]I, ZA-
TWIERDZENIA LUB NOTYFIKACJI W JAKIMKOLWIEK PANSTWIE POZA RZECZYPOSPO-
LITA POLSKA, W SZCZEGOLNOSCI ZGODNIE Z REGULACJAMI ROZPORZADZENIA PARLA-
MENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2017/1129 Z DNIA 14 CZERWCA 2017 R. W SPRA-
WIE PROSPEKTU, KTORY MA BYC PUBLIKOWANY W ZWIAZKU Z OFERTA PUBLICZNA
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH LUB DOPUSZCZENIEM ICH DO OBROTU NA RYNKU REGU-
LOWANYM ORAZ UCHYLENIA DYREKTYWY 2003/71/WE I NIE MOGA BYC OFEROWANE
ANI SPRZEDAWANE POZA GRANICAMI RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE] (W TYM NA TERE-
NIE INNYCH PANSTW UNII EUROPEJSKIE], STANOW ZJEDNOCZONYCH AMERYKI, AU-
STRALII, KANADY, JAPONII I REPUBLIKI POLUDNIOWE] AFRYKI), CHYBA ZE W DANYM
PANSTWIE TAKA OFERTA LUB SPRZEDAZ MOGEABY ZOSTAC DOKONANA ZGODNIE Z
PRAWEM, BEZ KONIECZNOSCI SPEENIENIA JAKICHKOLWIEK DODATKOWYCH WYMO-
GOW PRAWNYCH PRZEZ SPOLKE I JE] DORADCOW W ZWIAZKU Z OFERTA. W SZCZEGOL-
NOSCI, AKCJE OFEROWANE NIE ZOSTALY ANI NIE ZOSTANA ZAREJESTROWANE ZGODNIE



Z AMERYKANSKA USTAWA O PAPIERACH WARTOSCIOWYCH, ANI PRZEZ ZADEN ORGAN
REGULUJACY OBROT PAPIERAMI WARTOSCIOWYMI JAKIEGOKOLWIEK STANU LUB
PODLEGAJACY JURYSDYKCJI STANOW ZJEDNOCZONYCH AMERYKI, I NIE MOGA BYC OFE-
ROWANE, SPRZEDAWANE, ZASTAWIANE, ANI W INNY SPOSOB ZBYWANE NA TERYTO-
RIUM STANOW ZJEDNOCZONYCH AMERYKI, ANI TEZ NA RZECZ, NA RACHUNEK LUB Z KO-
RZYSCIA DLA 0SOB AMERYKANSKICH (ANG. U.S. PERSON - ZGODNIE Z DEFINICJA TEGO
TERMINU OKRESLONA W REGULACJI S WYDANE] NA PODSTAWIE AMERYKANSKIE]
USTAWY O PAPIERACH WARTOSCIOWYCH). AKCJE NOWE] EMIS]I SA OFEROWANE WY-
LACZNIE NA RZECZ INNYCH OSOB NIZ 0SOBY AMERYKANSKIE POZA TERYTORIUM STA-
NOW ZJEDNOCZONYCH AMERYKI W RAMACH TRANSAKCJI ZWOLNIONYCH Z WYMOGOW
REJESTRACJI OKRESLONYCH W PRZEPISACH AMERYKANSKIE] USTAWY O PAPIERACH
WARTOSCIOWYCH W OPARCIU O PRZEPISY REGULAC]I S. KAZDY INWESTOR ZAMIESZ-
KALY LUB MAJACY SIEDZIBE POZA GRANICAMI RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE] POWINIEN
ZAPOZNAC SIE Z WEASCIWYMI PRZEPISAMI PRAWA POLSKIEGO ORAZ REGULACJAMI IN-
NYCH PANSTW, KTORE MOGA SIE DO NIEGO STOSOWAC W ZWIAZKU Z UDZIALEM W
OFERCIE.

POZA GRANICAMI RZECZPOSPOLITE] POLSKIE] DOKUMENT NIE MOZE BYC TRAKTOWANY JAKO
PROPOZYCJA, OFERTA BADZ ZAPROSZENIE DO NABYCIA LUB SUBSKRYBOWANIA AKCJI
ANI JAKICHKOLWIEK INNYCH INSTRUMENTOW FINANSOWYCH, CHYBA ZE W DANYM
PANSTWIE TAKA OFERTA LUB SPRZEDAZ MOGLABY ZOSTAC DOKONANA ZGODNIE Z
PRAWEM, BEZ KONIECZNOSCI SPEENIENIA JAKICHKOLWIEK DODATKOWYCH WYMO-
GOW PRAWNYCH PRZEZ SPOLKE I JE] DORADCOW.

OFERTA NIE JEST KIEROWANA DO OBYWATELI ROSYJSKICH LUB BIALORUSKICH LUB 0SOB FI-
ZYCZNYCH ZAMIESZKALYCH W ROS]JI LUB NA BIALORUSI LUB DO JAKICHKOLWIEK 0SOB
PRAWNYCH LUB INNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH POSIADAJACYCH SIEDZIBE W
ROSJI LUB NA BIALORUSI.
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Warszawa, 3 kwietnia 2026 r.
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1.1.

PODSTAWOWE INFORMACJE O EMITENCIE AKCJI, W TYM INFORMACJE FINANSOWE, IN-
FORMACJE O OFEROWANYCH AKCJACH ORAZ O WARUNKACH I ZASADACH ICH OFERTY

Firma (nazwa), forma prawna, kraj siedziby, siedziba i adres Emitenta wraz z numerami
telefonu lub faksu, adresem gtéwnej strony internetowej i adresem poczty elektronicznej,
identyfikatorem wedlug wilasciwej klasyfikacji statystycznej oraz numerem wedlug wta-
sciwej identyfikacji podatkowej

Informacje o Emitencie zamieszczone s3 w ponizszej tabeli:

Nazwa (firma): Ovid Works Spoétka Akcyjna

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Dobra 4 lok. 10, 00-388 Warszawa

Adres poczty elektronicznej: | contact@ovidworks.com

Adres strony internetowej: https://ovidworks.com/

KRS: 0000793229

REGON: 363541909

NIP: 7010540701

Kod LEI: 2594001TDUNNQ5WROK94

Sad rejestrowy: Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodar-

czy Krajowego Rejestru Sagdowego

1.2.

Wskazanie czasu trwania Emitenta, jezeli jest oznaczony

Czas trwania Emitenta nie jest oznaczony.

1.3.

Wskazanie przepiséw prawa, na podstawie ktoérych zostal utworzony Emitent

Emitent zostat utworzony i dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego. Emitent zostat utworzony na

podstawie przepisow K.s.h. i dziata zgodnie z tymi przepisami, jak réwniez postanowieniami Sta-
tutu.

Emitent zostat utworzony w drodze przeksztatcenia sp6tki Ovid Works spétka z ograniczong odpowiedzial-

1.4.

noscig (KRS: 0000596836), dokonanego na podstawie uchwaly nr 8 Zwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikéw Ovid Works spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig z 6 maja 2019 r. w sprawie
przeksztalcenia spo6tki Ovid Works sp. z 0. 0. w spoétke akcyjna, objeta protokotem notarialnym
sporzadzonym przez Matgorzte Kowalewska-Laguna, notariusza w Warszawie, prowadzaca kan-
celarie notarialng w Warszawie przy ul. Hozej nr 37 lok. 16, Rep. Anr 5731/2019. Wpisanie Emi-
tenta do Krajowego Rejestru Sagdowego nastgpito 3 lipca 2029 r.

Wskazanie, na jakich rynkach papieréw wartosciowych sa lub byly notowane papiery war-
toSciowe Emitenta

Akcje Emitenta serii A, B, D sa wprowadzenie do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku New-

Connect. Dotychczas nie wprowadzono do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku
NewConnect akcji Emitenta nastepujacych serii: E, F, G i H.

Emitent zamierza ubiegac sie o wprowadzenie Akcji Nowej Emisji oraz wszystkich pozostatych niewprowa-

dzonych akcji Emitenta do obrotu w ASO NewConnect.

Dokument Ofertowy Ovid Works S.A. 8


mailto:contact@ovidworks.com

1.5.

Opis dzialalnosci Emitenta

Przedmiotem dziatalno$ci Emitenta jest tworzenie wysokiej jakosci gier na PC, konsole oraz urzadzenia VR,

jak réwniez produkcja i sprzedaz wysokiej klasy laptopéw pod wtasng markg Hyperbook

Pierwsza gra zrealizowana przez studio byt ,Interkosmos”, bedacy wymagajaca mini-gra w wirtualnej rze-

czywisto$ci, opowiadajaca komediowa historie astronauty, peing zwrotéw akcji, miedzynarodo-
wych intryg i zimnowojennych absurdéw. ,Interkosmos” to symulator z elementami survivalo-
wymi. Gracz musi poprowadzi¢ swoja w pelni interaktywna kapsute Zvezda do bezpiecznego l3-
dowania, korzystajac z pomocy NASA i Roskosmosu. Gracz w trakcie lotu otrzymujemy odpowied-
nie instrukcje (zaréwno od Rosjan jak i NASA). Niemniej wiekszo$¢ czynnos$ci musi wykonac¢ sam,
z przystosowaniem sie do nowych warunkéw wiacznie. Gra jest inspirowana technologia ko-
smiczna z 1970 r., w ktérej kazdy przetgcznik, manometr i mechaniczny bit moze mie¢ znaczenie
dla przetrwania gracza-astronauty w powrocie na Ziemie. Premiera gry miata miejsce w kwietniu
2017 r.

Nastepna gra studia byta ,Metamorfoza”, ktérej premiera na PC, Xbox One, PlayStation 4 oraz Nintendo

Switch miata miejsce w sierpniu 2020 r. ,Metamorfoza” to gra, ktéra opiera swoj scenariusz na
dziwnej i urzekajacej powiesci Franza Kafki pod tytutem ,Przemiana”. ,Metamorfoza” jest pierw-
szoosobowa gra, w ktorej akcja odbywa sie w pieknych wnetrzach Pragi w latach 20. XX wieku.
Gracz w ,Metamorfoza”, podobnie jak w powie$ci Kafki wciela w role robaka, na ktérego czekaja
niebezpieczenstwa ze strony krwiozerczego chrzaszcza, bezlitosnych zwierzat domowych i ol-
brzymich ludzi. Gra w surrealistyczny sposéb rozwija ksigzkowa narracje Kafki, jednoczes$nie da-
jac graczowi dawke typowo growych elementdw, takich jak zagadki sSrodowiskowe, wyzwania
sprawnos$ciowe czy odkrywanie alternatywnych drég ucieczki. Gra ,Metamorfoza” powstata
dzieki zaimplementowaniu do niej wynikéw prac B+R z dwdch projektéw dofinansowanych
przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju ,Program Operacyjny Inteligentny Rozw6j 2014-
20207).

Kolejna gra studia byta ,Interkosmos 2000”. ,Interkosmos 2000” to emocjonujaca kontynuacja gry ,Inter-

d)

kosmos” wydanej w 2017 r. Najwazniejsze zmiany w zrealizowanym projekcie w stosunku do
poprzednika to:

wieksza modularno$c¢ gry, umozliwiajaca realizacje kilku réznych scenariuszy rozgrywki,
otwarta struktura projektu, zapewniajgca mozliwos¢ dalszego rozwoju projektu po jego premierze,

catkowita zmiana i jednocze$nie rozbudowanie kapsuty, w tym dodanie catkiem nowych systemdéw
i wiekszej przestrzeni rozgrywki,

zmiana estetyki na bardziej nowoczesna (przetom XX i XXI wieku), inspirowang stacjg kosmiczng
ISS.

Rozgrywka opiera sie na zarzadzaniu systemami kapsuty oraz nawigacji w przestrzeni kosmicznej. Gracz

ma okazje wykonywac¢ manewry inspirowane rzeczywistoscia: transfery orbit, dokowanie, obla-
tywanie kosmicznych obiektéw, manewrowanie poprzez pola przeszkéd. Musi zachowaé zimna
krew by moc zarzadza¢ awariami i przezy¢ wsréd wrogiej kosmicznej pustki.

Prace nad gra, pod roboczym tytutem ,Falling Star, rozpoczety sie w styczniu 2020 r. Natomiast we wrze$niu

2019 r. Spoétka prezentujgc koncepcje ,Falling Star” wygrata konkurs organizowany przez Cre-
ative Europe EACEA/24/2018 w schemacie development gier video i uzyskata dofinansowania
na poziomie 150 tys. euro na realizacje zwycieskiej gry.

W sierpniu 2021 r. Zarzad Spétki podpisat umowe z wtascicielem platformy VR Meta Quest, ktérej celem

byto wsparcie developmentu projektu oraz promocji gry. Jednoczesnie w wyniku podpisanej
umowy, Emitent zmienit zakres gry tak, aby spetniata oczekiwania rynkowe wskazane przez no-
wego partnera; czyli skoncentrowanie sie na trybie jednoosobowym oraz urzadzeniu Oculus Qu-
est 2. Premiera gry miata miejsce 1 wrze$nia 2022 r. na platformie Oculus Quest Store.

W czwartym kwartale 2022 r. Sp6tka zawarta umowe wspéipracy z chinska firma Pico Immersive Pte Ltd.

na portowanie gry w celu jej sprzedazy w PICO Store, dostepnej w chiniskiej wersji jezykowej z
napisami.
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W dniu 16 lutego 2023 r. Sp6tka wydata gre na platformie sprzedazowej Steam VR, do uzytku na urzadzenia
PC. Dodatkowo wraz z aktualizacja, gra umozliwia rozgrywke w pieciu wersjach jezykowych: an-
gielskiej - audio oraz z napisami dla hiszparnskiej, francuskiej, niemieckiej i chinskiej (uproszczo-
nej). Premierze towarzyszyta akcja promocyjna oraz kampania marketingowa.

Gra ,Nemesis: Distress” to wieloosobowa gra wykorzystujaca model ,zdrajcy”. Gra realizowana jest wspdl-
nie ze studiem Awaken Realms (rynkowa nazwa dla Realms Distribution sp. z 0. 0.) i charaktery-
zuje jg wykorzystanie modelu ,zdrajcy”. Model ten zostal opracowany i udostepniony w wyniku
badan projektu realizowanego w konsorcjum z Realms Distributions w latach 2020 - 2022, pt.:
“Innowacyjny model rozgrywki on-line oparty o wspotdziatanie graczy z wykorzystaniem kon-
ceptu ,zdrajcy”, zakwalifikowanym do dofinansowania w ramach programu 1/1.2/POIR 2019 Ga-
melNN organizowanego przez NCBiR ,Program Operacyjny Inteligentny Rozwéj 2014-2020").

15 czerwca 2022 r. gra zostata udostepniona w wers;ji tzw. Early access na platformie sprzedazowej Steam.
Gra inspirowana jest gra planszowa o tym samym tytule. Gra planszowa ,Nemesis” (Awaken Re-
alms, autor Adam Kwapinski) stata sie $wiatowym hitem i wedtug najwiekszego portalu gier plan-
szowych (Bgg.com) jest oceniana przez uzytkownikow jako trzydziesta pigta najlepsza gra plan-
szowa w historii (overall) oraz dziewiata najlepsza gra tematyczna w historii. ,Nemesis” trafita
juz do dziesigtkéw tysiecy graczy planszowych na catym $wiecie, planowane s3 tez nowe dodruki.
Gre planszowa oficjalnie pozytywnie ocenit jeden z najwiekszych recenzentéw gier video oraz
pojawita sie dwukrotnie w serialu South Park.

Najistotniejszymi elementami rozgrywki w ,Nemesis: Distress” sa poczucie zagrozenia lub horroru oraz
mechanizmy zwigzane ze skradaniem polaczonym z interakcja z otoczeniem. Gra posiada
mroczny klimat, w ktérym gracze musza planowac kolejne posuniecia w kontekscie aktualnej mi-
sji gtéwnej lub misji pobocznych oraz aktualnej sytuacji panujacej na statku. Zagrozenie ze strony
obcej rasy jest podstawg sytuacji kryzysowej, w ktdrej znajdujg sie gracze. Wykorzystujac mecha-
nizmy gry wspierajace planowanie, skradanie sie, unikanie niebezpieczenistw oraz wykorzysty-
wanie przedmiotéw oraz otoczenia, gracze muszg zrealizowac réznego rodzaju misje. Jednocze-
$nie wszechobecna atmosfera horroru przektada sie nie tylko sytuacje, ktére maja graczy prze-
straszy¢, ale rowniez mogg spowodowa¢ wymuszong zmiane tempa ze skradanki do panicznej -
lub zaplanowanej - ucieczki.

Awaken Realms, ktéry po premierze gry w wersji ,Early Access” gtéwnie kontynuowat prace w zakresie
poprawek oraz przygotowujac petng wersje produktu do przysztej premiery, w 2023 r. poinfor-
mowat o niewdrazaniu nowych aktualizacji i czasowym wstrzymaniu prac nad gra.

»,Nemesis: Distress” nadal ma znaczacy potencjat, pomimo chwilowego wstrzymania rozwoju. Gra nadal jest
dostepna na Steam, co pozwala na zbieranie cennych danych od graczy i dostarcza bezposrednich
wskazéwek co do przysztych ulepszen lub zmian. Ponadto, rozwazane jest sprzedanie rozwigzan/
technologii stojacej za gra, co moze otworzy¢ nowe mozliwosci finansowe i strategiczne. Biorac
pod uwage sukces gry planszowej ,Nemesis” i ciagle wysokie zainteresowanie tym uniwersum,
pozostaje przestrzen dla ,Nemesis: Distress” do odnalezienia swojego miejsca na rynku.

Venexia to izometryczna historyczna gra przygodowa z elementami RPG i podstepu rozgrywajgca sie w We-
necji w drugiej potowie XVIII wieku. Gracz steruje Francesco, patrycjuszem i oszustem, ktéry spe-
cjalizuje sie w manipulacji, kradziezy i handlu informacjami. W trakcie swoich przygéd jest on
m.in. mimowolnym uczestnikiem przemian, schytku i ostatecznego upadku republiki. ,Venexia”
jest przede wszystkim gra napedzana narracjg, skupiajaca sie na dialogach z innymi postaciami.
Zawierarowniez elementy skradania sie, ktére nadaja jej bardziej zrecznos$ciowy charakter, kiedy
sytuacja lub narracja tego wymaga. Gra jest w fazie prototypowania.

W listopadzie 2023 r. Sp6tka zawarta umowe z Mooneaters S.A. dotyczaca opracowania gry ,Everdream
Valley” w wersji na VR na urzadzenia Oculus Quest 2 i Oculus Quest 3. Everdream Valley to far-
merska przygoda ze szczypta magii. Za dnia dbasz o gospodarstwo - hodujesz uprawy i zwierzeta,
reperujesz i rozbudowujesz farme.

Zakonczenie prac nad gra , Everdream Valley” w wersji na VR planowane jest na czwarty kwartat 2024 r.
Projekt, ktdry jest pierwszym projektem realizowanym przez Spo6tke ,na zlecenie”, jest realizo-
wany zgodnie z planem. Wykorzystujemy nasze doswiadczenie zar6wno w realizacji autorskich
projektow VR jak i we wspotpracy z Metg, aby dostarczy¢ gre, spetniajaca najwyzsze standardy
jakosciowe, ktore wspdlnie z twércami oryginalnej gry stawiamy przed soba w ramach realizacji
i na biezaco weryfikujemy z opiekunami z Meta Technologies.
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W 2024 r. Spotka wykonata dodatkowe prace dotyczace opracowania gry ,Everdream Valley” na wersji VR,
rozszerzajace wybrane funkcjonalnos$ci w trybie Single Player oraz komponent Muliplayer. Pro-
jekt Everdream Valley VR realizowany jest wspoélnie ze Spotka PixelGlaze.

"Metamorphosis 2" to narracyjna przygoda bedaca kontynuacjg uznanej oryginalnej "Metamorphosis”, gry
wydanej przez Emitenta w sierpniu 2020 r., ktérej akcja rozgrywa sie w Swiecie inspirowanym
twdrczoscia Kafki, gdzie ludzie moga zmieniac¢ sie w owady. Bogata w historie rozgrywka z tami-
gtéwkami w unikalny sposoéb taczy surrealistyczne elementy dziel Franza Kafki z abstrakcyjnym
Bugworld spoteczenstwa, oferujac prowokujaca do myslenia eksploracje transformacji i biuro-
kracji w obu $wiatach. Kontynuacja wprowadza ulepszong rozgrywke mechaniki, dodatkowa dy-
namiczng perspektywe trzeciej osoby, wzbogacajace zanurzenie gracza w wyjatkowym Srodowi-
sku.

We wrzeéniu 2024 r. Spoétka podpisata z European Education and Culture Executive Agency "EACEA",
umowe na dofinansowanie projektu gry pod nazwa "Metamorphosis 2_"Gra". Zawarta umowa jest
efektem wygranej w konkursie CREA-MEDIA-2024-DEVVGIM organizowanym przez Creative Eu-
rope, w schemacie Video Games and Immersive Content Development i komponencie Media. War-
to$¢ dofinansowania projektu Gry wynosi 200.000 EUR i ptatne bedzie w trzech transzach. Pro-
jekt objety dofinansowaniem realizowany bedzie do dnia 31 marca 2025 .

Po przejeciu marki Hyperbook, co nastgpito 1 sierpnia 2025 r., Sp6tka rozszerzyta zakres swojej dziatalno-
$ci, dywersyfikujac zrodta przychodéw oraz kierunki rozwoju. Obecna dziatalno$¢ koncentruje
sie wokdt dwoch gtownych segmentéw:

a) Pierwszy segment: produkcja wlasnych gier oraz realizacja prac na zlecenie. Z uwagi na charakter
prowadzonej dziatalnosci oraz przyjeta polityke rachunkowosci, biezace wyniki finansowe pozo-
staja obcigzone kosztami badan i prac zwigzanych z tworzeniem gier, natomiast przychody ze
sprzedazy powstaja i s3 ujmowane dopiero w momencie premiery tych produkcji i uzyskanych
wplywow ze sprzedazy gier.

b) Drugi segment dziatalnosci: produkcja i sprzedaz komputeréw konfigurowanych ,,na zamdéwienie”.
Klient ma mozliwo$¢ indywidualnego doboru podzespotéw (procesora, karty graficznej, pamieci
RAM, dyskéw, akcesoriow), dzieki czemu sprzet jest dostosowany do jego potrzeb i oczekiwan.

Oferta marki Hyperbook skierowana jest przede wszystkim do:

1) graczy (segment gamingowy),

2) profesjonalistéw vA branz graficznej, programistycznej i inzynierskiej,
dla ktorych kluczowe znaczenie majg wydajno$é¢, niezawodno$¢ i personalizacja sprzetu.

1.6. Informacje na temat os6b wchodzacych w sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej
1.6.1. Zarzad
Powotanie i odwotanie czlonkow Zarzadu

Zgodnie z §11 ust. 1-3 Statutu Zarzad sktada sie z od 1 do 3 cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez
Rade Nadzorczg na okres wspélnej trzyletniej kadencji. Na Date Dokumentu w sktad Zarzadu
wchodzi Bogustaw Kisielewski - Prezes Zarzadu - powotany w sktad Zarzadu 6 marca 2026 r.
(termin uptywu mandatu: z dniem odbycia zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzaja-
cego sprawozdanie finansowe za 2026 r.) oraz Tomasz Jarka - Wiceprezes Zarzadu - powotany
18 grudnia 2025 r. (termin uptywu mandatu: z dniem odbycia zwyczajnego Walnego Zgromadze-
nia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za 2026 r.).

Statut Emitenta dopuszcza ponowne powotanie tych samych oséb na nastepne kadencje. Liczebnos$¢ i sktad
Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Zyciorysy cztonkéw Zarzadu

Zyciorys Bogustawa Kisielewskiego

Posiada 20 letnie doswiadczenie w skalowaniu bizneséw na styku mediéw, technologii i rynkéw kapitato-
wych. Buduje warto$¢ dla akcjonariuszy - od restrukturyzacji spétek gietdowych, przez wdraza-
nie Al w produkg;ji tresci, po transakcje i ekspansje miedzynarodowa. Stworzyt i zarzadzat mie-
dzynarodowa grupa medialng Kino Polska - ponad 20 kanatéw TV (w 57 wersjach jezykowych i
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dystrybuowanych na catym swiecie) oraz 6 platform VOD. Otrzymat nagrody na festiwalach w
Cannes i Gdyni.

Bogustaw Kisielewski posiada liczne kursy z dziedziny zarzgdzania operacyjnego i strategicznego, finansow

firmowych, zarzadzania projektami, negocjacji, zarzadzania czasem, wystgpien publicznych, rela-
cji inwestorskich, a takze znajomos$¢ najnowszych technologii audio-video, produkc;ji telewizyj-
nej, infrastruktury technicznej kanatéw TV i serwiséw chmurowych, programowania, a takze zna-
jomo$¢ w zakresie najnowszych technologii audio-video, produkcji telewizyjnej, infrastruktury
technicznej kanatow TV i serwiséw chmurowych, programowania, wdrozenia z zakresu sztucznej
inteligencji Al

Zyciorys Tomasza Jarki

Jest Dyrektorem Sprzedazy i Marketingu w Spotce oraz absolwentem Wojskowej Akademii Technicznej,

1.6.2.

gdzie ukonczyt studia licencjackie na kierunku Zarzadzanie oraz studia magisterskie na kierunku
Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Posiada wieloletnie doswiadczenie w branzy technologicznej, w
szczegblnosci w obszarze produkcji i sprzedazy sprzetu komputerowego oraz zarzadzania e-com-
merece.

W latach 2014-2016 pelnit funkcje kierownika oddziatu w firmie X-KOM, odpowiadajac za dzia-
talno$¢ operacyjng, sprzedaz oraz zarzadzanie zespotem. Od 2016 r. byt zwigzany z Hyperbook -
Blue Technology S.A., gdzie kolejno obejmowat stanowiska kierownika sprzedazy i marketingu,
dyrektora sprzedazy i marketingu, a nastepnie prezesa zarzadu i dyrektora zarzadzajacego w la-
tach 2022-2025. W ramach tych rél odpowiadat za strategie sprzedazowo-marketingowa, nadzor
nad procesami produkcyjnymi, rozwoj e-commerce oraz budowanie relacji z kluczowymi partne-
rami i klientami. Posiada kompetencje w zakresie analizy danych sprzedazowych, pracy z syste-
mami CRM, marketingu internetowego (SEO, SEM, media spoteczno$ciowe) oraz negocjacji han-
dlowych.

Rada Nadzorcza

Powolanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej

Zgodnie z §18 Statutu Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) cztonkdw, a kadencja Rady Nadzorczej jest

wspolna i trwa 3 (trzy) lata. Na Date Dokumentu Rada Nadzorcza Emitenta sktada sie z nastepu-
jacych osdb:

Imie i nazwisko Funkcja w Radzie Nadzorczej
Szymon Kulinski Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Wojciech Mroczek Cztonek Rady Nadzorczej

Dawid Muszkiet Cztonek Rady Nadzorczej

Jacek Pirég Cztonek Rady Nadzorczej
Tomasz Sielicki Cztonek Rady Nadzorczej

Mandat cztonkéw Rady Nadzorczej uptywa z dniem odbycia zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwier-

dzajacego sprawozdanie finansowe za 2026 .

Akcjonariusz Jacek Debowski uprawniony jest do powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nad-

zorczej, ktory moze petnic funkcje Cztonka Rady Nadzorczej lub Przewodniczacego Rady Nadzor-
czej. W przypadku niepowotania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej przez akcjonariusza Jacka
Debowskiego, wyboru Przewodniczacego Rady Nadzorczej dokonuje Rada Nadzorcza sposréd
swego grona. Akcjonariusz Jacek Chojecki uprawniony jest do powotywania i odwotywania jed-
nego Cztonka Rady Nadzorczej. Akcjonariusze Jacek Debowski, Jacek Chojecki oraz Robert Dziu-
btowski sg tacznie uprawnieni do powotywania i odwotywania jednego Cztonka Rady Nadzorcze;j.
Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie. Zgodnie z §18 ust. 10-12
Statutu w sytuacji, gdy sktad Rady Nadzorczej ulegt zmniejszeniu ponizej 5 cztonkéw, na miejsce
cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych przez Walne Zgromadzenie, ktérych mandat wygast w
czasie trwania kadencji Rady, Rada Nadzorcza powotuje inne osoby (kooptacja). Powotanie czton-
kéw Rady Nadzorczej w drodze kooptacji w czasie trwania wspoélnej kadencji Rady wymaga za-
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twierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia ktéregokol-
wiek z cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji w czasie trwania wspolnej ka-
dencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na miejsce osoby, ktorej po-
wotlania nie zatwierdzono. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej
kadencji wygasa rownoczes$nie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzor-
czej.

Zyciorysy cztonkéw Rady Nadzorczej

Zyciorys Szymona Kulinskiego

Absolwent Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Prawa w Warszawie na kierunku Zarzgdzanie. Aktywno$¢ zawo-
dowa rozpoczat w 1999 roku w branzy teleinformatycznej, od 2005 roku zwigzany jest z polskim
rynkiem kapitatowym. Posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie jako uczestnik i doradca
w wielu projektach typu m&a, jak ré6wniez w procesach wprowadzania akcji spétek do obrotu
gietdowego. Angazowat sie rdwniez w liczne transakcje kapitalowe na rynku publicznym jak i
niepublicznym w roli inwestora. Oprocz pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Emitenta,
obecnie zasiada w Radach Nadzorczych spoétek: Jujubee S.A, Medisensonic S.A. oraz Vixa Games
S.A.

Zyciorys Wojciecha Mroczka

0d 2017 r. zarzadza procesami wydawniczymi i nadzoruje dziatania marketingowe w spé6tkach zajmujacych
sie produkcja i publikacja gier wideo. Wcze$niejsze doswiadczenia w przemysle gier zdobywat
jako specjalista PR (2015 - 2017) i specjalista ds. marketingu (2012 - 2015). Swoja wiedze na
temat gier wideo poszerzat w roli recenzenta i dziennikarza gamingowego w latach 2003 - 2012.
Pierwsze kroki w przemysle gier wideo stawiat w roli specjalisty Quality Assurance w jednym z
pierwszych formalnych studiéw produkujacych gry w Polsce (2001).

Zyciorys Dawida Muszkieta

Absolwent Zarzadzania na Politechnice Warszawskiej, przedsiebiorca. Wspétzatozyciel i Partner ROC Pol-
ska sp. z 0.0., gdzie prowadzit zesp6t wdrazajgcy i utrzymujgcy zintegrowane systemy zarzadza-
nia klasy ERP (SAP) w obszarze HR w Polsce i w sSrodowisku miedzynarodowym. Byt Prezesem
Zarzadu Blue Technology Sp. z 0.0., prowadzi réwniez spétke Ltd w Wielkiej Brytanii. Posiada
do$wiadczenie w organach nadzorczych spoétek prawa handlowego oraz organizacji pozarzado-
wych.

Zyciorys Jacka Piroga

W latach 2008 - 2025 Vice Prezydent d/s Finansowych w Walt Disney Home Entertainment, Walt Disney
International, Disney Platfom Distrubution w HQ firmy w Kalifornii, odpowiedzialny za globalng
dtugofalowg strategie i operacyjne zarzadzanie finansowe réznych oddziatéw firmy. W latach
2016-2017 CFO The Walt Disney Company na Azje Potudniowo-Wschodnig. W poprzednich la-
tach zajmowat rézne stanowiska w dziatach finansowych firm Kodak Polychrome Graphics (od-
dziat Eastman Kodak) i Colgate-Palmolive Company w Stanach Zjednoczonych i w Polsce.

Zyciorys Tomasz Sielickiego

Tomasz Sielicki jest absolwentem Wydziatu Elektroniki Politechniki Warszawskiej, a takze szkoleni dla ma-
nagementu, w tym w INSEAD i na Uniwersytecie Harvarda. Cztonek Rady Fundacji Rozwoju Spo-
teczenistwa Informacyjnego, Rady programowej Instytutu Spraw Publicznych oraz Trilateral
Commission. Laureat licznych wyréznien zwigzanych z dziatalnoscig biznesowa: w 1995 otrzy-
mat nagrode Info Star, w 1999 na Swiatowym Forum Ekonomicznym w Davos uhonorowany zo-
stat tytutem ,Global Leader for Tomorrow”, wyrdzniony réwniez tytutem ,Lidera Polskiego Biz-
nesu” (ktéry zostat przyznany przedsiebiorstwu ComputerLand przez Business Centre Club). W
2005 jako jedyny Polak znalazt sie na liscie 25 os6b w rankingu ,Stars of Europe”, opublikowanym
przez tygodnik ,BusinessWeek”. W 2006 zostat laureatem nagrody polskiego srodowiska telein-
formatycznego, przyznanej przez Polska Izbe Informatyki i Telekomunikacji. W 2013 r., za wy-
bitne zastugi dla rozwoju gospodarki narodowej, za dziatalno$¢ na rzecz polskiego sektora tech-
nologii informatycznych i komunikacyjnych, odznaczony Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodze-
nia Polski. W 2018 r. otrzymat Medal 70-lecia polskiej informatyki, przyznany przez kapitute Pol-
skiego Towarzystwa Informatycznego. W latach 2009-2013 byt prezesem Polskiego Zwigzku Sza-
chowego,ado 2010 do 2014 pierwszym wiceprezydentem Europejskiej Unii Szachowej ECU oraz
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cztonkiem zarzadu Miedzynarodowej Federacji Szachowej FIDE. W latach 2013-2017 wchodzit w
sktad zarzadu Polskiego Komitetu Olimpijskiego.

1.7. Dane o strukturze akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co
najmniej 5% glos6w na Walnym Zgromadzeniu, z uwzglednieniem podmiotéw, o ktérych
mowa w art. 87 ust. 1 pkt 5 Ustawy o Ofercie

Ponizej przedstawiono informacje dotyczace akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% og6lnej liczby
gtoséw na Date Dokumentu w zakresie znanym Emitentowi.

Tabela: Struktura akcjonariatu Emitenta na Date Dokumentu

et Liczba akclilia i‘}‘i,czz:a glosow (%)
Jacek Chojecki 1614200 6,13%
Jacek Debowski 1576 036 5,98%
Piotr Szulborski 1521703 5,78%
Robert Dziubtowski wraz z podmiotami zaleznymi 8627177 32,75%

Zrédito: Emitent

Ponizej przedstawiono informacje dotyczace akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% ogolnej liczby
gltoséw po przeprowadzeniu Oferty.

Tabela: Struktura akcjonariatu Emitenta, przy zalozeniu objecia wszystkich Akcji Oferowanych

R Liczba akclilial i‘:\i,(Z:)a glosow (%)
Jacek Chojecki 1614200 5,40%
Jacek Debowski 1576 036 527%
Piotr Szulborski 1521703 5,09%
Robert Dziubtowski wraz z podmiotami zaleznymi 8627 177 28,83%

Zrédito: Emitent

Emitent informuje, Zze porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zwotanego na 8 kwietnia
2026 r. obejmuje rowniez podjecie uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spo6tki w dro-
dze emisji akcji serii K, wytaczenia prawa poboru akcji serii K w cato$ci, zmiany Statutu Spo6tki w zakresie
dotyczacym wysokos$ci kapitatu zaktadowego Spotki i liczby akcji, ubiegania sie o wprowadzenie akcji serii
K do obrotu w alternatywnym systemie obrotu NewConnect oraz upowaznienia Rady Nadzorczej Sp6tki do
sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu Spo6tki. Na podstawie tej uchwaty kapitat zaktadowy Spoétki moze
zosta¢ podwyzszony o kwote nie wieksza niz 165.500,00 zt. W razie objecia wszystkich akgcji serii K struk-
tura akcjonariatu Spo6tki bedzie przedstawiata sie nastepujaco:

e Liczba akclilial i‘:\i,czz:a glosow (%)
Jacek Chojecki 1614200 511%
Jacek Debowski 1576 036 4,99%
Piotr Szulborski 1521703 4,82%
Robert Dziubtowski wraz z podmiotami zaleznymi 8627177 27,32%
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Zrédto: Emitent

Wedtug wiedzy Zarzadu na Date Dokumentu akcjonariusze nie zawarli porozumien okreslonych w art. 87
ust. 1 pkt 5) Ustawy o Ofercie, tj. pisemnego lub ustnego porozumienia dotyczacego nabywania bezposred-
nio lub posrednio, lub obejmowania w wyniku oferty niebedacej oferta publiczng przez te podmioty lub
przez osobe trzecia, o ktérej mowa w art. 87 ust. 1 pkt 3) lit. a Ustawy o Ofercie, akcji sp6tki publicznej, lub
zgodnego glosowania na walnym zgromadzeniu lub prowadzenia trwatej polityki wobec sp6tki.

1.8. Informacje finansowe
Na dzien sporzadzenia niniejszego Dokumentu kapitat zaktadowy Spétki wynosi 2.634.426,00 zt.
Planowane emisje akcji i podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki zostaly przedstawione powyze;.

Ponizej przedstawiono ostatnie opublikowane kwartalne skrécone jednostkowe sprawozdanie finansowe
Emitenta - za IV kwartat 2025 r.

Zaprezentowane ponizej dane poréwnywalne za 2024 r. dotycza Emitenta sprzed potaczenia. Natomiast
dane za 2025 r. zawieraja dane po potaczeniu Spo6tki z Hyperbook.

Aktywa
\EVALE 31.12.2024 31.12.2025
Aktywa trwale A 1137 731,43 1403 061,94
Wartosci niematerialne i prawne Al 1132 086,63 1381178,86
Koszty zakoniczonych prac rozwojowych All 1132 086,63 588 685,05
Warto$¢ firmy Al2 0,00 792 493,81
Inne warto$ci niematerialne i prawne Al3 0,00 0,00
Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne Al4 0,00 0,00
Rzeczowe Aktywa Trwale A.ll 5 644,80 21 883,08
Srodki trwate AlL1l 5 644,80 21 883,08
Grunty wilasne Allla 0,00 0,00
Budynki i budowle, lokale i obiekty inzynierii lgdowej
i wodnej Alllb 0,00 0,00
Urzadzenia techniczne i maszyny Alllc 0,00 0,00
Srodki transportu Allld 0,00 0,00
Inne $rodki trwale Alll.e 5 644,80 21 883,08
Srodki trwale w budowie A.llL2 0,00 0,00
Zaliczki na srodki trwale w budowie AlIL3 0,00 0,00
Naleznosci dlugoterminowe Al 0,00 0,00
Inwestycje dlugoterminowe AlV 0,00 0,00
Nieruchomo$ci AlV.1 0,00 0,00
Warto$ci niematerialne i prawne AlV.2 0,00 0,00
Dtugoterminowe aktywa trwate AlIV.3 0,00 0,00
w jednostkach powigzanych AlV.3.a 0,00 0,00
- udziaty lub akcje AlV.3.ai 0,00 0,00
- inne papiery wartoSciowe AlV.3.a.i 0,00 0,00
- udzielone pozyczki A.IV.3.aiii 0,00 0,00
- inne dlugoterminowe aktywa trwate A.IV.3.a.iv 0,00 0,00
w pozostatych jednostkach, w ktérych jednostka po-
siada zaangazowanie w kapitale A.IV.3.b 0,00 0,00
- udziaty lub akcje AIV.3.b.i 0,00 0,00
- inne papiery warto$ciowe A.IV.3.b.i 0,00 0,00
- udzielone pozyczki A.IV.3.b.iii 0,00 0,00
- inne dtugoterminowe aktywa trwate AIV.3.b.iv 0,00 0,00
w pozostatych jednostkach AlV.3.c 0,00 0,00
- udziaty lub akcje AlIV.3.ci 0,00 0,00
- inne papiery warto$ciowe AIV.3.c.i 0,00 0,00
- udzielone pozyczki A.IV.3.c.iii 0,00 0,00
- inne dtugoterminowe aktywa trwate AlV.3.civ 0,00 0,00
Inne inwestycje dtugoterminowe AlV.4 0,00 0,00
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\EVATZ] 31.12.2024 31.12.2025
Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe AV 0,00 0,00
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego A.V.1 0,00 0,00
Inne rozliczenia miedzyokresowe AV.2 0,00 0,00
Aktywa obrotowe B 1446 440,74 3192 167,39
Zapasy B.I 0,00 286 511,95
Materiaty B.I.1 0,00 0,00
Poétprodukty i produkcja w toku B.1.2 0,00 0,00
Produkty gotowe B.L3 0,00 0,00
Towary B.lL4 0,00 276 031,35
Zaliczki na poczet dostaw B.L5 0,00 10 480,60
Naleznosci kréotkoterminowe B.II 302 080,62 340 834,41
Nalezno$ci od jednostek powigzanych B.IL1 0,00 0,00
Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktérych 0.00 0.00
jednostka posiada zaangazowanie w kapitale B.II.2 ’ ’
Nalezno$ci od pozostatych jednostek B.IL.3 302 080,62 340 834,41
Z tytutu dostaw i ustug B.IL3.a 294 472,70 26159151
- do 12 miesiecy B.IL.3.a. 294 472,70 212 509,01
- powyzej 12 miesiecy B.I1.3.a.ii 0,00 49 082,50
Z tyt. podatkéw, dotacji, cet, ubezp.spot. i zdrow. oraz
imi,yclp': $wiadcz. ] Pop B.IL.3.b 2908,13 0,00
Inne B.IL3.c 4 699,79 79 242,90
Dochodzone na drodze sgdowej B.I1.3.d 0,00 0,00
Inwestycje krotkoterminowe B.III 188 645,90 966 000,74
Krétkoterminowe aktywa finansowe B.III.1 188 645,90 966 000,74
w jednostkach powigzanych B.lL1l.a 0,00 0,00
- udziaty lub akcje B.II.1.a.i 0,00 0,00
- inne papiery wartoSciowe B.L1.a.ii 0,00 0,00
- udzielone pozyczki B.II1.1.a.iii 0,00 0,00
- inne krétkoterminowe aktywa trwate B.IIL1.a.iv 0,00 0,00
w pozostatych jednostkach B.IL1.b 1610,96 591 000,00
- udziaty lub akcje B.II.1.b.i 0,00 591 000,00
- inne papiery wartoSciowe B.IIL1.b.i 0,00 0,00
- udzielone pozyczki B.II1.1.b.iii 0,00 0,00
- inne krétkoterminowe aktywa trwate B.IIL1.b.iv 1610,96 0,00
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne B.IIL1.c 187 034,94 375 000,74
- $rodki pieniezne w kasie i w banku B.IIL1.c.i 187 034,94 375 000,74
- inne SrodKi pieniezne B.IIL1.c.ii 0,00 0,00
- inne.aktywa pieniezne (np.odsetki od lokaty ter- 0,00 0,00
minowej) B.IIL1.c.ii
Inne inwestycje krétkoterminowe B.IIL.2 0,00 0,00
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe B.IV 955 714,22 1598 820,29
NaleZzne wplaty na kapital (fundusz podstawowy) C 0,00 0,00
Udzialy (akcje) wlasne D 0,00 0,00
AKTYWA RAZEM 2584 172,17 4595 229,33
Pasywa
\EVALZ 31.12.2024 31.12.2025
Kapital wlasny A 950 927,50 2 395 964,50
Kapital podstawowy Al 1072 600,00 2 634 426,00
Kapital zapasowy, w tym: A.ll 3150 824,61 4 356 529,77
- nadwyzka warto$ci sprzedazy (wartosci emisyjnej) nad warto-
$cig nominalng udziatéw (akgji) B L
Kapitat z aktualizacji wyceny, w tym Al 0,00 0,00
- z tytutu aktualizacji wartos$ci godziwej 0,00 0,00
Pozostate kapitaly rezerwowe, w tym: A.lV 767 065,00 0,00
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\EVATZ] 31.12.2024 31.12.2025
- kapitaty wptacone na emisje akcji 767 065,00 0,00
Zysk/Strata z lat ubieglych AV -3739160,56 -3 739 160,56
Zysk 0,00 0,00
Strata 3739160,56 3739 160,56
Zysk/Strata netto A.VI -300 401,55 -855 830,71
Zysk 0,00 0,00
Strata 300 401,55 855 830,71
Odpisy z wyniku finansowego biezacego roku obrotowego A.VII 0,00 0,00
Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania B 1633 244,67 2199 264,83
Rezerwa na zobowigzania B.I 325 750,00 108 157,00
Rezerwa z tyt. odroczonego podatku dochodowego B.L.1 0,00 0,00
Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne B.1.2 0,00 0,00
- dlugoterminowe B.l.2.a 0,00 0,00
- krétkoterminowe B.L.2.b 0,00 0,00
Pozostate rezerwy B.I.3 325 750,00 108 157,00
- dtugoterminowe B.L3.a 0,00 0,00
- krétkoterminowe B.L.3.b 325750,00 108 157,00
Zobowiazania dlugoterminowe B.II 0,00 506 200,83
Wobec jednostek powigzanych B.II.1 0,00 0,00
Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaan-
gazowanie w kapitale B.I.2 0,00 0,00
Wobec pozostatych jednostek B.IL.3 0,00 506 200,83
Kredyty i pozyczki B.IL.3.a 0,00 506 200,83
Z tytutu emisji dtuznych pap. warto$ciowych B.I1L.3.b 0,00 0,00
Inne zobowigzania finansowe B.IL.3.c 0,00 0,00
Zobowigzania wekslowe B.11.3.d 0,00 0,00
Inne B.IL.3.e 0,00 0,00
Zobowiazania krétkoterminowe B.III 1199 180,59 1528 583,64
Wobec jednostek powigzanych B.IIIL1 0,00 0,00
Z tytutu dostaw i ustug B.llL1l.a 0,00 0,00
- do 12 miesiecy B.IIl.1.a.i 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy B.IIl.1.a.ii 0,00 0,00
Inne B.Ill.1.a 0,00 0,00
Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaan-
gazowanie w kapitale B.IIL.2. 0,00 0,00
Z tytutu dostaw i ustug B.IIL.2.a 0,00 0,00
- do 12 miesiecy B.III.2.a.i 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy B.III.2.a.ii 0,00 0,00
Inne B.IIL.2.b 0,00 0,00
Wobec pozostatych jednostek B.IIL.3 1199 180,59 1528 583,64
Kredyty i pozyczki B.IIl.3.a 0,00 172 458,12
Z tytutu emisji dtuznych papieréw warto$ciowych B.IL.3.b 0,00 0,00
Inne zobowigzania finansowe B.IIL.3.c 720 000,00 3 000,08
Z tytutu dostaw i ustug B.II1.3.d 137 311,84 302 876,46
- do 12 miesiecy B.II1.3.d.i 137 311,84 302 876,46
- powyzZej 12 miesiecy B.II1.3.d.ii 0,00 0,00
Zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi B.IlIL.3.e 0,00 579 306,01
Zobowigzania wekslowe B.IIL.3.f 0,00 0,00
Z tytutu podatkdw, cetl, ubezpieczen i innych Swiadczen B.IIL.3.g 121 193,37 124 554,47
Z tytutu wynagrodzen B.II1.3.h 207 433,97 344 388,50
Inne B.IIL.3.i 13 241,41 2 000,00
Fundusze specjalne B.II1.4 0,00 0,00
Rozliczenia miedzyokresowe B.IV 108 314,08 56 323,36
Ujemna warto$¢ firmy B.IV.1 0,00 0,00
Inne rozliczenia miedzyokresowe B.IV.2 108 314,08 56 323,36
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Nazwa 31.12.2024 31.12.2025
- dlugoterminowe B.IV.2.a 0,00 0,00
- krétkoterminowe B.IV.2.b 108 314,08 56 323,36
PASYWA RAZEM 2584172,17 4595 229,33

Rachunek Zyskow i Strat - wariant poréwnawczy

01.10.2024- 01.01.2024 01.10.2025- _ daming hardware 01.01.2025
31.12.2024 - 31.12.2025 01.10.2025- 01.10.2025- -
N 31.12.2024 I 31.12.2025 31.12.2025 31.12.2025
Przychody ze sprzedazy i 1804 1453 1181 2 644
zréwnane z nimi A T Fl 979,82 039,66 AL B 470,12 106,94
- w tym od jednostek po-
wiazanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Przychody netto ze sprzedazy 1804
produktéw Al 633 730,64 979,82  293901,22| 27156954 22331,68| 90943776
Zmiana stanu produktéw All 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszt wytworzenia $§wiadczen
na wilasne potrzeby jednostki  A.Ill 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Przychéd ze sprzedazy towa- 1159 1734
réw i materiatéw AlV 0,00 0,00 138,44 0,00 115913844 669,18
Koszty dziatalnosci opera- 2329 2081 1674 3899
cyjnej B 726 898,17 839,23 293,75 | 406472,62 821,13 288,08
Amortyzacja B.I 7937448 513421,75 147987,35 1213696 135850,39| 563918,98
Zuzycie materialdw i energii B.II 9 615,41 21151,23 30999,45 661885 24 380,60 72 617,68
1546 1000
Ustugi obce B.II 526 409,81 987,74 372 232,99 310 143,21 62 089,78 385,91
Podatki i optaty, w tym: B.IV 4 198,00 18 928,00 680,36 -236,97 917,33 10 487,73
- podatek akcyzowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wynagrodzenia B.V 8225842 181100,58 281720,77 7056550 21115527 | 462 323,05
Ubezpieczenia spoteczne i inne 1547654 2967859 5273886 615871  46580,15| 88442,16
$wiadczenia, w tym: B.VI
Pozostate koszty B.VII 9 565,51 18571,34 25291,99 1 086,36 24 205,63 72 378,12
Warto$¢ sprzedanych towaréw B.VII 1169 1628
i materialow I 0,00 0,00 641,98 0,00 116964198 734,45
-1 255
Zysk/Strata ze sprzedaty C -93 167,53 -524 859,41 -628 254,09 | -134 903,08 -493 351,01 181,14
Pozostate przychody opera- 670304,32 709299,75 806 588,88 77883859  27750,29 1401
cyjne D 514,23
Zysk ze zbycia niefinansowych
aktywéw trwatych DI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1196
Dotacje DI 312919,68 351912,72 608837,68| 608837,68 0,00 54272
Aktualizaga wartoSci aktyww 1, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
niefinansowych
;‘,’;‘;Sta*e przychody opera- bpy 35738464 35738703 197751,20| 17000091 2775029 20497151
Pozostale koszty operacyjne E 257 544,73 377 712,73 160671,49| 147 779,60 12 891,89 | 834 917,76
Strata ze zbycia niefinanso-
wych aktywéw trwatych E.I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A}(tt_lallzaCJa wartos$ci aktywow 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
niefinansowych E.Il
Pozostate koszty operacyjne E.III 257 544,73 377 712,73 160671,49 | 147 779,60 12891,89| 834917,76
Zysk/Strata na dziatalnosci 319592,06 -193272,39 17 663,30 | 496 15591 -478492,61 | -688 584,67
operacyjnej F
Przychody finansowe G 303,01 303,01 0,00 0,00 0,00 70 000,00
Dywidendy f udziaty w zy- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
skach G.I
od jednostek powigzanch, w 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tym: G.LA
- w ktérych jednostka po- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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01.10.2024-
31.12.2024

01.01.2024

31.12.2024

01.10.2025-
31.12.2025

gaming

01.10.2025-
31.12.2025

hardware
01.10.2025-
31.12.2025

01.01.2025

31.12.2025

siada zaangazowanie w kapi-
tale
od jednostek pozostatych, w 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tym: G.LB
- w ktérych jednostka po-

siada zaangazowanie w kapi- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tale
Odsetki uzyskane G.II 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- od jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zysk ze zbycia inwestycji G.III 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- W jednostkach powigza- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nych
Ickjli(tuallzaqa warto$ci inwesty- - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70 000,00
Inne GV 303,01 303,01 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty finansowe H 17 448,14 107 432,17 210815,23 | 192 029,85 18 785,38 | 237 246,04
Odsetki, w tym: H.I 21343,50 107 432,17 9 873,73 839,80 9 033,93 24 500,52

- od jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stfata z tytutu rozchodu akty- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wow finansowych, w tym: H.II

- W jednostkach powigza- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nych
’:].li‘tual‘zaqa wartosetinwesty- 0,00 0,00 182 000,00 | 182 000,00 0,00| 182000,00
Pozostate H.IV -3895,36 0,00 18941,50 9 190,05 9 751,45 30 745,52
Zysk/Strata brutto I 302 446,93 -300401,55 -193 151,93 | 304 126,06 -497 277,99 |-855 830,71
Podatek dochodowy od os6b 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prawnych ]
Pozostate obowigzkowe
zmniejszenia zysku (zwiek- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
szenia straty) K
Zysk/strata netto L 302 446,93 -300401,55 -193 151,93 | 304 126,06 -497 277,99 |-855 830,71

Rachunek przeplywoéw pienieznych - metoda posrednia

Rachunek przeptywéw pienieznych

01.10.2024-
31.12.2024

01.01.2024-
31.12.2024

01.10.2025-
31.12.2025

01.01.2025-
31.12.2025

A. Przeplywy pieniezne netto z dziatal-

2 . . a . 01 -293578,85 -301572,80 318 680,01 515 764,35
nosci operacyjnej - metoda posrednia
I. Zysk (strata) netto 02 302 446,93 -300401,55 -193151,93 -855 830,71
II. Korekty razem: 03 -596 025,78 -1171,25 511831,94 1371595,06
1. Amortyzacja 04 79 374,48 513 421,75 147 987,35 563 918,98
2. Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych 05 0,00 0,00 0,00 0,00
)3' Odsetki fudzialy w zyskach (dywidendy o 2946123  114082,60 383595 1401592
;}l.eijsk (strata) z dziatalno$ci inwestycyj- 07 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Zmiana stanu rezerw 08 -27 997,00 79 687,98 -115 252,50  -217 593,00
6. Zmiana stanu zapasow 09 0,00 0,00 149 270,28 144 289,73
7.Zmiana stanu naleznos$ci 10 -218 158,62 -109 538,03 37 650,71 280 825,29
8 Zmiana stanu zobowigzafi krotkotermi- -y 65382868 -675136,63 12869023  -578 353,70
nowych, z wyjatkiem pozyczek i kredytéw
&;c?‘a“a stanu rozliczen migdzyokreso- 12 58827,98  -5998375  -22350,08  -12820,28
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Rachunek przeptvwéw pienieznveh 01.10.2024- 01.01.2024- 01.10.2025- 01.01.2025-
przepilywow pleniezny 31.12.2024  31.12.2024  31.12.2025  31.12.2025

10. Inne korekty 13 136 294,83 136 294,83 182 000,00 1177312,12
IIL. Przeplywy pienigzne netto z dziafal- -293578,85 -301572,80 318680,01 515 764,35
nosci operacyjnej (I + II)
B. Przeplywy Srodkow pienigznych z 15 0,00 0,00  -3000,00 -726323,58
dzialalnosci inwestycyjnej
I. Wplywy 16 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Zbycie wartosci niematerialnych i praw-
nych oraz rzeczowych aktywéw trwatych 17 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Zbygg 1r.1westyc1.1 w n?eruchomosa oraz 18 0,00 0,00 0,00 0,00
wartos$ci niematerialne i prawne
3. Zbycie aktywoéw finansowych, z tego: 19 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Inne wptywy inwestycyjne 27 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Wydatki 28 0,00 0,00 3000,00 726 323,58
1. Nabycie wartosci niematerialnych i
prawnych oraz rzeczowych aktywow 29 0,00 0,00 0,00 23 323,58
trwatych
?. 'In\'/vestycu? w m.eruchomosa oraz warto- 30 0,00 0,00 0,00 0,00
$ci niematerialne i prawne
3. Na aktywa finansowe, w tym: 31 0,00 0,00 3000,00 703 000,00
a) w jednostkach powigzanych 32 0,00 0,00 0,00 0,00
- nabycie aktywow finansowych 33 3000,00 703 000,00
b) w pozostatych jednostkach 34 0,00 0,00 0,00 0,00
- nabycie aktywo6w finansowych 35 0,00 0,00 0,00 0,00
- udzielone pozyczki dtugoterminowe 36 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Inne wydatki inwestycyjne 37 0,00 0,00 0,00 0,00
L. Przeplywy pienigzne netto z dziatal- -~ 34 0,00 0,00  -3000,00 -726323,58
nosci inwestycyjnej (I - II)
C. Przeplywy Srodkow pienieznych z 39 43101838 37101838 -33551,98  398525,03
dzialalnosci finansowej
I. Wplywy 40 1487 065,00 1487 065,00 0,00 471000,00
1. Wplywy netto z emisji akcji (wydania
udziatéw) i innych instrumentéw kapitato- 41 1487 065,00 1487 065,00 0,00 471 000,00
wych oraz doptat do kapitatu
2. Kredyty i pozyczki 42 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Emisja dtuznych papieréw wartoScio- 43 0,00 0,00 0,00 0,00
wych
4. Inne wptywy finansowe 44 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Wydatki 45 1056 046,62 1116 046,62 33551,98 72 474,97
1. Nabycie akcji (udziatéw) wiasnych 46 0,00 0,00 0,00 0,00
g. _D_yV\_ndendy i inne wyptaty na rzecz wta- 47 0,00 0,00 0,00 0,00
Scicieli
3. Inne, niz wyptaty na rzecz witascicieli,
wydatki z tytutu podziatu zysku 48 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Sptaty kredytéw i pozyczek 49 1056 046,62 1116 046,62 29716,03 58 459,05
5. Wykup dituznych papieréw wartos$cio- 50 0,00 0,00 0,00 0,00
wych
6. Z tytutu innych zobowigzan finansowych 51 0,00 0,00 0,00 0,00
7.. P{atr.105c1 zobowigzan z tytutu umoéw lea- 52 0,00 0,00 0,00 0,00
singu finansowego
8. Odsetki 53 0,00 0,00 3835,95 14 015,92
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Rachunek przeptvwéw pienieznvch 01.10.2024- 01.01.2024- 01.10.2025- 01.01.2025-
przeplywow pieniezny 31.12.2024 31.12.2024  31.12.2025 31.12.2025

9. Inne wydatki finansowe 54 0,00 0,00 0,00 0,00
ALb LB e DONEIDICED B EHREE gy 43101838 37101838 -33551,98 398 525,03
nosci finansowej (I - II)
D. Przeplywy pieniezne netto
(A11+B.II+C.II) 56 137 439,53 69 445,58 282 128,03 187 965,80
S lENEREL AN B BRI TR O 91 ) 137439,53 6944558 282128,03 -216 080,65
nieznych, w tym
- zmia’n.a .stanu $rodkéw pienieznych z ty- 58 0,00 0,00 0,00 0,00
tutu réznic kursowych
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 59 49 595,41 117 589,36 92 872,71 187 034,94
e Sl plonlpae m Lony daes g 187 034,94 18703494 375000,74 375 000,74
(D+F), w tym
- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 61 0,00 0,00 0,00 0,00

Zestawienie zmian w kapitale wlasnym

Wyszczegolnienie zestawienia zmian w kapitale

wlasnym

01.10.2024-
31.12.2024

01.01.2024-
31.12.2024

01.10.2025-
31.12.2025

01.01.2025-
31.12.2025

I. Kapital (fundusz) wlasny na poczatek okresu

(BO) (118 584,43) 484 264,05 2589116,43 950 927,50
-korekty bted6w podstawowych 0,00 0,00 0,00 0,00
La. Kapital (fundusz) wlasny na poczatek

okresu (BO), po korektach (118 584,43) 484 264,05 2589116,43 950 927,50
ii{lr(:fl:ml (fundusz) podstawowy napoczatek 4 o775 60900 1072600,00 2634 426,00 1072 600,00
1.1. Zmiana kapitatu (funduszu) podstawowego 0,00 0,00 0,00 1561826,00
a) zwiekszenia z tytutu: 0,00 0,00 0,00 1561 826,00
- wydania udziatéw (emisji akcji) 0,00 0,00 0,00 391 613,00
- podwyzszenie kapitatu 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 1170213,00
b) zmniejszenia z tytutu: 0,00 0,00 0,00 0,00
- umorzenie udziatéw (akcji) 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
;i(zr'g:‘lp'ta‘ (fundusz) podstawowy na koniec 1072 600,00 1072 600,00 263442600 2 634426,00
(z)i{lr(:fl:tal (fundusz) zapasowy na poczatek 3508357,94 3508357,94 4356529,77 3150 824,61
2.1. Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego (357533,33) (357 533,33) 0,00 1205705,16
a) zwiekszenia z tytutu: 0,00 0,00 0,00 1566452,00
- emisji akcji powyzej warto$ci nominalnej 0,00 0,00 0,00 0,00
- z podziatu zysku (ustawowo) 0,00 0,00 0,00 0,00
-z podziatu Zys,lfu (ponad wymagang ustawowo mi- 0,00 0,00 0,00 0,00
nimalng wartos¢)

- réznic z aktualizacji wyceny rozchodowych $rod- 0,00 0,00 0,00 0,00
kéw trwatych

- lnadwyi.ki wartosci nominalne]’ umorzonych udzia- 0,00 0,00 0,00 0,00
16w nad ich ceng nabycia
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Wyszczegolnienie zestawienia zmian w kapitale

wlasnym

01.10.2024-
31.12.2024

01.01.2024-
31.12.2024

01.10.2025-
31.12.2025

01.01.2025-
31.12.2025

- nadwyzki osiagniete przy obejmowaniu udziatéow

T L g A 0,00 0,00 0,00 1566452,00
powyzej ich wartosci nominalnej (agio)
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zmniejszenia z tytutu: 357 533,33 357 533,33 0,00 360 746,84
- pokrycia straty bilansowej 357 533,33 357 533,33 0,00 300 401,55
- inne 0,00 0,00 0,00 60 345,29
ii{zr'g:‘lp'tal (fundusz) zapasowy na koniec 3150824,61 3150824,61 4356529,77 4356529,77
3. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na po- 0,00 0,00 0,00 0,00
czatek okresu
3.1. Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji wy- 000 000 000 000
ceny , ) ) )
a) zwiekszenia z tytutu: 0,00 0,00 0,00 0,00
- korekty aktualizacji wyceny 0,00 0,00 0,00 0,00
- przeszacowanie inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00
- rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodo- 000 0.00 000 000
Weg() ) ) ) )
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zmniejszenia z tytutu: 0,00 0,00 0,00 0,00
- zbycie i likwidacja srodkéw trwatych 0,00 0,00 0,00 0,00
- przywrdcenie przeszacowania inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00
- rezerwy z tyt. odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2. _Kapltal (fundusz) z aktualizacji wyceny na 0,00 0,00 0,00 0,00
koniec okresu
4. Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe na 0,00 0,00 0,00 767 065,00
poczatek okresu
4.1. Zmiany pozostatych kapitaléw (funduszéw) re- 767 065,00 767 065,00 0,00 (767 065,00)
zerwowych
a) zwiekszenia z tytutu: 767 065,00 767 065,00 0,00 221 000,00
- odpis z zysku 0,00 0,00 0,00 0,00
- nie zarejestrowane podwyzszenie kapitatu podsta- 767 065,00 767 065,00 0,00 221 000,00
wowego
- doptaty do kapitatu (wniesione) 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zmniejszenia z tytutu: 0,00 0,00 0,00 988 065,00
- podwyzszenia kapitatu podstawowego 0,00 0,00 0,00 197 613,00
- pokrycia straty bilansowej 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 790 452,00
4.2, Po?ostale kapitaly (fundusze) rezerwowe 767 065,00 767 065,00 0,00 0,00
na koniec okresu
5. Zysk (strata) z lat ubieglych na poczatek (4 096 (3 604 (4 405 (3739
okresu 693,89) 188,90) 977,94) 160,56)
5.1. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
- korekty btedéw podstawowych 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po ko- 0,00 0,00 0,00 0,00
rektach
a) zwiekszenia z tytutu: 0,00 0,00 0,00 0,00
- podziat zysku z lat ubiegtych 0,00 0,00 0,00 0,00
- zmiany przyjetych zasad (polityki) 0,00 0,00 0,00 0,00
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Wyszczegolnienie zestawienia zmian w kapitale

wlasnym

01.10.2024-
31.12.2024

01.01.2024-

31.12.2024

01.10.2025-
31.12.2025

01.01.2025-
31.12.2025

b) zmniejszenia z tytutu: 0,00 0,00 0,00 0,00
- z podziatu zysku na kapitat zapasowy (ustawowo) 0,00 0,00 0,00 0,00
- z podziatu zysku na .ke}pita} zapasowy (ponad wy- 0,00 0,00 0,00 0,00
magang ustawowo minimalna warto$¢)

- podziat zysku na pozostate kapitaty rezerwowe 0,00 0,00 0,00 0,00
- podziat zysku - wyptata dywidendy 0,00 0,00 0,00 0,00
i;)g(;dlla% zysku na fundusz nagréd z zysku dla za- 0,00 0,00 0,00 0,00
- Podzia% zysku - Zaktadowy Fundusz Swiadczen So- 0,00 0,00 0,00 0,00
cjalnych

- pokrycia straty z lat poprzednich 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3. Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
5.4. Strata z lat poprzednich na poczatek okresu 4345104,11 360418890 440597794 3739160,56
- korekty btedow 0,00 0,00 0,00 0,00
féi‘tiglata zlat ubieglych na poczatek okresupoko- 4 34510411 360418890 440597794 3739160,56
a) zwiekszenia z tytutu: 354 438,26 492 504,99 (4 138,60) 300 401,55
- przeniesienia straty z lat poprzednich do pokrycia 354 438,26 492 504,99 (4 138,60) 300401,55
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zmniejszenia z tytutu: 357 533,33 357 533,33 0,00 300 401,55
- pokrycie straty z zysku roku poprzedniego 0,00 0,00 0,00 0,00
- pokrycie straty z kapitatu zapasowego 357 533,33 357 533,33 0,00 300 401,55
- pokrycie straty z pozostatych kapitatéw rezerwo- 0,00 0,00 0,00 0,00
wych

- inne 0,00 0,00 0,00 0,00
5.6. Strata z lat ubieglych na koniec okresu 4342009,04 3739160,56 4401839,34 373916056
5.7. Zysk (strata) z lat poprzednich na koniec (4342 (3739 (4401 (3739
okresu 009,04) 160,56) 839,34) 160,56)
6. Wynik finansowy netto 302 446,93 (300401,55) (193151,93) (855830,71)
a) zysk netto 0,00 0,00 (193151,93) 0,00
b) strata netto 302 446,93 (300 401,55) 0,00 (855830,71)
c) odpisy z zysku 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Kapitat (fundusz) wlasny na koniec okresu - 950 927,50 950927,50 2395964,50 2 395 964,50
roku obrotowego (BZ)

I1I. Kapital (fundusz) wlasny po uwzglednieniu

proponowanego podziatu zysku (pokrycia 950927,50 950927,50 2395964,50 2 395964,50

straty)

W zwigzku z polaczeniem Spoétki z Hyperbook 1 sierpnia 2025 r. Emitent przedstawia dane finansowe za [V

kwartat 2025 r. po potaczeniu.

Dane poréwnywalne za okresy 2024 r. zawieraja dane Emitenta sprzed potgczenia bez uwzglednienia da-

nych Hyperbook S.A.

Po przejeciu marki Hyperbook, Spétka rozszerzyta zakres swojej dziatalnosci, dywersyfikujac zrédta przy-
chodéw oraz kierunki rozwoju. Obecna dziatalno$¢ koncentruje sie wokét dwéch gtéwnych seg-

mentow:

c) Pierwszy segment: produkcja wlasnych gier oraz realizacja prac na zlecenie. Z uwagi na charakter
prowadzonej dziatalnosci oraz przyjeta polityke rachunkowosci, biezagce wyniki finansowe pozo-
staja obcigzone kosztami badan i prac zwigzanych z tworzeniem gier, natomiast przychody ze
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sprzedazy powstaja i s3 ujmowane dopiero w momencie premiery tych produkcji i uzyskanych
wplywow ze sprzedazy gier.

d) Drugisegment dziatalnosci: produkcja i sprzedaz komputeréw konfigurowanych ,na zaméwienie”.
Klient ma mozliwo$¢ indywidualnego doboru podzespotéw (procesora, karty graficznej, pamieci
RAM, dyskéw, akcesoridw), dzieki czemu sprzet jest dostosowany do jego potrzeb i oczekiwan.

Oferta marki Hyperbook skierowana jest przede wszystkim do:

3) graczy (segment gamingowy),

4) profesjonalistéw zZ branz graficznej, programistycznej i inzynierskiej,
dla ktorych kluczowe znaczenie majg wydajno$é¢, niezawodnos$¢ i personalizacja sprzetu.

W 4 Q 2025 r. Emitent wygenerowat przychody ze sprzedazy w wysoko$ci ok. 1453 tys. zlotych, osiggnat
zysk na poziomie EBITDA w wysokos$ci 165 tys. zt oraz osiggnat ok. 193 tys. ztotych straty netto.

Komentarz do wynikéw
W okresie 4Q 2025 r. na wyniki Spo6tki miaty wptyw ponizsze dziatania:
Wygenerowano przychody w kwocie ok. 1453 tys. ztotych w tym z tytutu:

a) sprzedazy laptopoéw i komputeréw konfigurowanych - 81 % przychodéw

b) sprzedazy gier Spo6tki na platformach i realizacja prac na zlecenie oraz pozostatych- 19% przycho-
dow.

4 Q 2025 byt pierwszym okresem sprawozdawczym, w ktorym koszty funkcjonowania marki Hyperbook
dotycza catego okresu sprawozdawczego.

Wplyw na wyniki w podziale na segmenty

Segment produkcji wtasnych oraz realizacji prac na zlecenie

a) Nastapit spadek kosztéw ustug obcych, w stosunku do 4 kwartatu 2024, do poziomu 310 tys. a w
raportowanym kwartale ich wysoko$¢ wynikata m.in. z:

b) kosztéw realizacji prac zleconych dotyczacych projektu symulatora renowacji;

1) kosztow ustug: ksiegowych, doradztwa prawnego, licencji dostepowych, wynajmu biur, lea-
singu, napraw sprzetu;

2) prowizja z tytutu sprzedazy gier na platformach;
3) prowizji z tytutu sprzedazy gier na platformach;

c) Spotkarozpoczeta prace nad projektem ,Venezia” i w 4 kwartale rozpoznata pozostate koszty ope-
racyjne w wysokos$ci okoto 126 tys. ztotych.

d) Spoétka rozpoznata kwote w wysokosci 609 tys. z tytutu dotacji, z czego 596 tys. zt jako wptyw
pierwszej transzy dotacji na projekt ,Venezia” wspierany w ramach konkursu organizowanym
przez Creative Europe MEDIA.

Segment hardware/Hyperbook

a) Marzabezposrednia na sprzedazy laptopéw i komputeréw konfigurowanych wyniosta 11,8 zt i wy-
nikata z uwagi na zmniejszenie dostepnosci komponentéw, zmiany cen RAM-6w oraz opdznienia
w dostawach od producentdw, co zmusito firme do zakupu czesci po wyzszych cenach na rynku
wtérnym przy jednoczesnym utrzymaniu wczes$niej ustalonych cen sprzedazy dla klientow.

b) Kwartalny koszt funkcjonowania marki Hyperbook wynidst 370 tys. zt w tym 211 tys. zt, stanowity
wynagrodzenia zespotu pracownikéw. Wpltyw na wysoko$¢ kosztu miato zwiazek z zawigzana re-
zerwa w wysokosci 109 tys. tytutem ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy pra-
cownikow.

c) Emitent rozpoczat amortyzacje wartosci firmy (goodwill) w zwigzku z przejeciem Hyperbook S.A.,
ktéra zaplanowana zostata na okres na 20 lat ekonomicznej uzytecznosci, z uwzglednieniem po-
tencjatu technologicznego Hyperbook, w zakresie budowania wysokiej sprzetu komputerowego,
co w ocenie Emtenta wykazuje trwatly i rozwojowy charakter, a w potaczeniu z utrwalonymi rela-
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cjami z dotychczasowymi klientami, partnerami biznesowymi marki Hyperbook, rozpoznawalno-
$cig sprzetu gamingowego w sektorze gier wideo, tworzy niekonwencjonalng i rozwojowa prze-
wage w branzy. Ponad to synergia marki Hyberbook ze Spo6tka daje mozliwos¢ implementacji in-
nowacyjnych rozwigzan sprzetowych dla nowych uzytkownikéw (graczy) w obszarze integracji
technologii VR i AR w oparciu o hardware marki Hyperbook, jak réwniez eksperymentalne badania
i rozwoj i optymalizacje wydajnosci gier.

Dodatkowo wplywy na wynik netto spotki:

a)
b)

)

Rezerwa na sporzadzenie sprawozdania finansowego za 2025 i jego badanie.

Wycena na dzien sprawozdawczy krétkoterminowych aktywdow finansowych, 700.000 akcji serii H
firmy The Dust, ktére Emitent nabyt w 3 kwartale 2025 r. Wycena nastgpita na podstawie ceny
rynkowej netto. Wynik wyceny, w wysokos$ci 182 tys. ztotych, odniesiono w koszty finansowe z
tytutu aktualizacji wartos$ci inwestycji.

Rozwigzanie rezerwy w wysokosci 170 tys. ztotych zawigzanej w 2020 r. na podatek dochodowy
PIT i CIT z tytutu przeniesienia kapitalu zapasowego na kapitat zaktadowy w 2019 r.

Komentarz do bilansu

a)
b)

<)

d)

g)
h)

Na bilans Spdétki mialy wptyw nastepujace zdarzenia:

Warto$¢ firmy (goodwill) - w zwigzku z potgczeniem Emitent rozpoznaje warto$¢ przejetej firmy
Hyperbook na okoto 803 tys. z uwzglednieniem jej comiesiecznej amortyzacji.

Rozpoznano wycenione na dzien sprawozdawczy krétkoterminowe aktywa finansowe w wysoko-
$ci 588.000 zt, w zwigzku z zakupem w sierpniu 2025 r. 700.000 akgji serii H firmy The Dust o cenie
emisyjnej wynoszacej 1,00 zt. The Dust S.A. jest producentem gier na komputery PC i konsole oraz
3000 zt z tytutu udziatéw w spétce Hyperbook Investment Sp. z o.0.

Na koniec 4Q 2025 warto$¢ krotkoterminowych rozliczen miedzyokresowych wyniosta 1 599 tys.
zt na ktoéra sktada sie m.in:

1) 900,8 tys. ztotych -warto$¢ skapitalizowanego projektu ,Nemesis: Distress” do czasu rozpo-
czecia amortyzacji.

2) ok 682 tys. zt na warto$¢ poniesionych naktadéw na projekty, ktére Emitent przejat w zwiazku
z potaczeniem z Hyperbook, bedacych potencjatem do ich dalszego rozwoju.

Spétka rozpoznata kredyt dtugoterminowy w wysoko$ci 502 tys. oraz krétkoterminowy - 172,5
tys. z ktorych $rodki przeznaczone zostalty m.in. na zbudowanie magazynu komponentéw do pro-
dukcji laptopéw i komputeréw stacjonarnych konfigurowanych.

Nastapit istotny wzrost zobowigzan z tytutu:

1) dostaw i ustug w zakresie prac zleconych do projektéw studia, ustug ksiegowych i prawnych
zwigzanych z potgczeniem;

2) dostaw komponentéw do produkcji laptopéw i komputeréw stacjonarnych konfigurowanych;
3) podatkéw i ZUS, ktore optacone zostaty w kolejnym kwartale.
Spétka rozpoznata znaczace zobowigzania z tytutu zaliczek otrzymanych na dostawy sprzetu.

Nastapit wzrost zobowigzan z tytutu wynagrodzen z uwagi na zawigzana rezerwe na ekwiwalent
niewykorzystanych urlopéw wypoczynkowych.

W pozycji biernych rozliczen miedzyokresowych pasywoéw wykazywana jest dotacja z Creative Eu-
rope z 2021 r., ktéra dotyczyta projektu ,Interkosmos 2000”. W zwigzku rozpoczetg amortyzacja
JInterkosmosu 2000”, wskazana w biernych rozliczeniach miedzyokresowych pasywéw kwota be-
dzie sie co kwartat zmniejszata, az do momentu zakonczenia amortyzacji gry.

Istotne zdarzenia po dniu bilansowym

a)

29 stycznia 2026 r. Emitent zaciagnat pozyczke od The Dust S.A., na podstawie umowy pozyczki na
kwote 100.000,00 z1, o czym Spotka informowata w raporcie biezacym ESPI nr 1/2026 z 29 stycz-
nia 2026 r. Oprocentowanie pozyczki wynosi 10,00%.
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b) 29 stycznia 2026 r. Emitent zaciggnat pozyczke od 5M Square Sp. z 0.0., na kwote 100.000,00 zt, o
czym Spoétka informowata w raporcie biezacym ESPI nr 2/26 z 29 stycznia 2026 r. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 10,00%. Pozyczka ta zostata sptacona 10 marca 2026 r., o czym Spétka informo-
wata w raporcie biezgcym ESPI nr 5/2026 z 10 marca 2026 r.

c) 16 marca 2026 r. Emitent zaciagnat pozyczke od besim group sp. z 0.0. na kwote 100.000,00 zt, o
czym Spétka informowata w raporcie biezacym ESPI nr 9/2026 z 16 marca 2026 r. 2026 r. Opro-
centowanie pozyczki wynosi 15,00%.
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2. WARUNKI I ZASADY OFERTY AKCJI NOWE]J EMISJI
2.1. Podstawa prawna emisji Akcji Nowej Emisji

Akcje Nowej Emisji sa oferowane na podstawie Dokumentu, w zwigzku z podziatem przez wydzielenie
Spotki Dzielonej, o ktédrym jest mowa w art. 529 § 1 pkt 4) K.s.h. (podziat przez wydzielenie), w
ramach oferty publicznej papieréw warto$ciowych w rozumieniu art. 2 lit. d) Rozporzadzenia
Prospektowego.

Oferta wylaczona jest z obowigzku publikacji prospektu na postawie art. 1 ust. 3 Rozporzadzenia Prospek-
towego. Dokument zostatl sporzadzony na podstawie art. 37a ust. 1 Ustawy o Ofercie. Zgodnie z
art. 37a ust. 1 Ustawy o Ofercie, oferta publiczna papieréw wartosciowych, w wyniku ktorej za-
ktadane wptywy brutto emitenta lub oferujacego na terytorium Unii Europejskiej, liczone wedtug
ich ceny emisyjnejlub ceny sprzedazy z dnia jej ustalenia, stanowiag nie mniej niz 100.000,00 euro
i mniej niz 1.000.000,00 euro, i wraz z wptywami, ktére emitent lub oferujacy zamierzat uzyskac
z tytutu ofert publicznych takich papieré6w wartosciowych, dokonanych w okresie poprzednich
12 miesiecy, nie bedg mniejsze niz 100.000,00 euro i beda mniejsze niz 1.000.000,00 euro, wy-
maga udostepnienia do publicznej wiadomos$ci dokumentu zawierajgcego informacje o tej ofercie.

Emitent w okresie poprzednich 12 miesiecy nie przeprowadzat Zadnych ofert publicznych akcji na podsta-
wie art. 3 ust. 2 Rozporzadzenia Prospektowego oraz nie zaciagat pozyczek za posrednictwem
dostawcdéw ustug finansowania spoteczno$ciowego ani nie przeprowadzat ofert zbywalnych pa-
pieréw warto$ciowych za posrednictwem dostawcédw ustug finansowania spotecznosciowego.

Oferta Akcji Nowej Emisji spelnia powyzsze warunki, a Dokument jest sporzadzony i udostepniony zgodnie
ze wskazanym powyzej przepisem Ustawy o Ofercie.

Akcje Nowej Emisji zostang utworzone na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki zwotanego na 8 kwietnia 2026 r. w sprawie podziatu przez wydzielenie The Dust Spo6tka
Akcyjna i przeniesienie cze$ci majatku tej sp6tki na Spétke w zamian za akcje tej spétki wydane
akcjonariuszom spéiki dzielonej. Do podziatu Spétki Dzielonej wymagane jest rowniez podjecie
uchwaty przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Dzielonej. Podjecie uchwaty Spétki
Dzielonej planowane jest na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spo6tki Dzielonej zwotanym
na 8 kwietnia 2026 r.

Emitent zwraca uwage, ze ani Uchwata Podziatowa ani uchwata Spétki Dzielonej nie zostaty podjete do Daty
Dokumentu. Szczegotowa informacja w tym zakresie przedstawiona jest w pkt 4.1 Dokumentu.

Zgodnie z art. 530 § 2 K.s.h. podziat nastapi z dniem wydzielenia, tj. z chwilg rejestracji podwyzszenia kapi-
tatu zaktadowego Spéiki. Podziat sp6tki wymaga uchwaty walnego zgromadzenia Sp6tki Dzielo-
nej oraz Walnego Zgromadzenia, powzietej wiekszo$cig dwdéch trzecich gtoséw, chyba Ze statuty
Spotkii Spoétki Dzielonej przewidujg surowsze warunki. Statuty Spétki i Spo6tki Dzielonej nie prze-
widuja zadnych szczeg6lnych warunkéw dotyczacych podjecia uchwaty o podziale. Zgodnie z art.
541 § 4 K.s.h. w przypadku, gdy w sp6tce uczestniczacej w podziale wystepuja akcje ré6znego ro-
dzaju, uchwate podejmuje sie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami. W Spétce Dzielonej ak-
cje serii A2, A3 i A4 w tacznej liczbie 500.000 sg akcjami imiennymi uprzywilejowanymi, a pozo-
state akcje w tacznej liczbie 2.522.900 sa akcjami zwyktymi na okaziciela. Uchwata w sprawie
podziatu Spotki Dzielonej bedzie wymagata podjecia jej w grupie akcjonariuszy posiadajacych ak-
cje imienne uprzywilejowane oraz w grupie akcjonariuszy posiadajacych akcje zwykte na okazi-
ciela.

Poza rejestracjg Uchwatly Podziatowej w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Saqdowego oraz re-
jestracja Akcji Nowej Emisji w depozycie papieréw wartosciowych KDPW, nie s3 wymagane
zadne inne uchwaty, zezwolenia lub zgody, na ktérych podstawie papiery warto$ciowe zostaty
lub zostana utworzone.

Ponizej przedstawiono proponowang tre$¢ Uchwaty Podziatowej:
UCHWALANR 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ovid Works Spétka Akcyjna
z siedzibag w Warszawie

z dnia 8 kwietnia 2026 r.
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w sprawie podziatu przez wydzielenie The Dust Spdtka Akcyjna i przeniesienie czeSci majatku tej spotki
na Ovid Works Spotka Akcyjna w zamian za akcje tej sp6tki wydane akcjonariuszom spétki dzielonej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Ovid Works Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, dziatajac na pod-
stawie art. 528 w zw. z art. 529 § 1 pkt 4) i art. 541 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spo6tek han-
dlowych (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 18 z p6zn. zm.) (,K.s.h.”) uchwala, co nastepuje:

§1

1. Dokonuje sie podziatu The Dust Spdtka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, ul. Wyspa Stodowa 7, 50-
266 Wroctaw, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod nu-
merem KRS 0000672621, ktérej akta rejestrowe prowadzone s3g przez Sad Rejonowy dla Wrocta-
wia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, z kapita-
tem zaktadowym w wysokosci 302.290,00 zt (w cato$ci optaconym), posiadajacej numer NIP:
8992753616 (,Spotka Dzielona”), przez przeniesienie cze$ci majatku Spoétki Dzielonej obejmuja-
cej wydzielany majatek okreslony w ust. 2 ponizej na spotke Ovid Works Spétka Akcyjna z siedziba
w Warszawie ul. Dobra nr 4, lok. 10, 00-388 Warszawa, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebior-
cow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000793229, ktdrej akta rejestrowe prowa-
dzone sa przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziatl Gospodarczy Krajo-
wego Rejestru Sadowego, z kapitatem zaktadowym w wysoko$ci 2.634.426,00 zt (w catosci opta-
conym), posiadajacej numer NIP: 7010540701 (,Spo6tka Przejmujaca”).

2. Podziat Spétki Dzielonej (,Podzial”) nastapi w trybie okreslonym w art. 529 § 1 pkt 4) K.s.h. (po-
dziat przez wydzielenie), na warunkach okreslonych w Planie Podziatu, przyjetym i uzgodnionym
miedzy Sp6tka Dzielong i Spotka Przejmujgca 28 listopada 2025 r., zmienionym Suplementem do
Planu Podziatu z 11 marca 2026 r. (,Plan Podzialu”), tj. przez przeniesienie cze$ci majatku Spétki
Dzielonej obejmujacej wydzielany majatek wskazany w pkt 9 Planu Podziatu na Spétke Przejmu-
jaca, bedace wyodrebnionym finansowo, funkcjonalnie i organizacyjnie zespotem sktadnikéw ma-
terialnych i niematerialnych zdolnym do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, stanowigcym ca-
tos¢ przedsiebiorstwa Spdtki Dzielonej w rozumieniu art. 551 K.c., ktére zostanie przeniesione na
Spotke Przejmujaca w zamian za akcje Spotki Przejmujacej, ktore zostang przyznane akcjonariu-
szom Spotki Dzielone;j.

§2

Wyraza sie zgode na tres$¢ Planu Podziatu oraz zatgcznikéw do Planu Podziatu okreslonych w art. 534 § 2
K.s.h,, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§3

1. W zwiazku z przejeciem przez Spo6tke Przejmujaca majatku wydzielanego ze Spétki Dzielonej w
zamian za akcje, ktére Spétka Przejmujaca wyda akcjonariuszom Spétki Dzielonej, kapitat zakta-
dowy Spotki Przejmujacej zostanie podwyzszony z kwoty 2.634.426,00 z (dwa miliony sze$¢set
trzydziesci cztery tysiace czterysta dwadziescia sze$¢ ztotych) do kwoty 2.991.914,20 zt (dwa mi-
liony dziewiecéset dziewiecdziesiat jeden tysiecy dziewiecéset czternascie ztotych i dwadzie$cia gro-
szy), to jest o kwote 357.488,20 zt (trzysta piecdziesiat siedem tysiecy czterysta osiemdziesigt
osiem ztotych i dwadzie$cia groszy), poprzez emisje 3.574.882 (trzy miliony pie¢set siedemdziesiat
cztery tysigce osiemset osiemdziesigt dwa) nowych akcji zwyktych na okaziciela serii ], o jednost-
kowej wartos$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) (,Akcje Emisji Podzialowej”), z przeznacze-
niem dla akcjonariuszy Spo6tki Dzielonej. ----=--=-===-nmmmmmm oo

2. Akcje Emisji Podziatowej, uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spétki Przejmujgcej na nastepuja-
CyCch Zasadach: -----m-m oo
a) Akcje Emisji Podziatowej zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych lub

rachunku zbiorczym najp6Zniej w dniu dywidendy, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od
zysku za poprzedni rok obrotowy, tj. od 1 stycznia roku obrotowego poprzedzajacego rok ob-
rotowy, w ktérym Akcje Emisji Podziatowej zostaly zapisane po raz pierwszy na rachunku pa-
pieréw wartos$ciowych lub rachunku zbiorczym; ------=--====mmm e e
b) Akcje Emisji Podziatowej zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych lub
rachunku zbiorczym w dniu przypadajacym po dniu dywidendy, uczestnicza w dywidendzie
poczawszy od zysku za rok obrotowy, w ktérym Akcje Emisji Podzialowej zostaty zapisane po
raz pierwszy na rachunku papieréw wartos$ciowych lub rachunku zbiorczym, tj. od 1 stycznia
tego roku obrotowego.
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3. AKkcje Emisji Podziatowej, tj. 3.574.882 (trzy miliony piecset siedemdziesiat cztery tysigce osiemset
osiemdziesigt dwa) nowe akcje zwykte na okaziciela serii ], o jednostkowej warto$ci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy), zostaja przyznane akcjonariuszom Spotki Dzielonej w nastepujacym sto-
sunku: za 1 (jedng) akcje Spo6tki Dzielonej o jednostkowej wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢
groszy) przyznane zostanie 1,1826 akcji Spétki Przejmujacej o jednostkowej wartos$ci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) (,,Parytet Wymiany AKkcji”). Liczba akcji Spétki Przejmujacej przyznawa-
nych danemu akcjonariuszowi Spétki Dzielonej zostanie obliczona jako iloczyn liczby akcji Spotki
Dzielonej nalezacych do danego akcjonariusza Spotki Dzielonej wedlug stanu posiadania w dniu,
ktdry zgodnie z obowigzujacymi regulacjami, w tym regulacjami Krajowego Depozytu Papierow
Warto$ciowych S.A., zostanie wyznaczony jako dzien referencyjny, w ktérym akcjonariuszom
Spotki Dzielonej zostang przyznane Akcje Emisji Podzialowej (,Dzien Referencyjny”) i wyzej
okre$lonego Parytetu Wymiany Akcji. Uprawnionymi do Akcji Emisji Podziatowej beda osoby, na
ktdrych rachunkach papieré6w wartosciowych zapisane beda akcje Spétki Dzielonej w Dniu Refe-
rencyjnym. W przypadku, gdy iloczyn taki nie bedzie stanowit liczby catkowitej, dokonane zostanie
zaokraglenie w do6t do najblizszej liczby catkowite;.

4. Akcjonariusze Spotki Dzielonej, ktérzy w wyniku konieczno$ci dokonania zaokraglenia liczby przy-
znawanych Akcji Emisji Podziatowej, nie otrzymaja utamkowej czesci Akcji Emisji Podziatowe;j,
beda uprawnieni do otrzymania od Spétki Przejmujacej doptat w gotéwce. Wysoko$¢ doptaty na-
leznej danemu akcjonariuszowi Sp6tki Dzielonej zostanie obliczona jako iloczyn (i) utamkowej cze-
$ci niewydanej Akcji Emisji Podziatowej oraz (ii) referencyjnej ceny emisyjnej 1 (jednej) Akcji Emi-
sji Podziatowej, tj. 0,60 zt (sze$c¢dziesiat groszy). Wyptata doptat nastapi z kapitatu zapasowego
Spotki Przejmujacej. Doptaty gotdwkowe zostang pomniejszone o kwote podatku dochodowego w
przypadku, gdy bedzie nalezny od tych doptat zgodnie z przepisami. Doptaty zostang wyptacone
uprawnionym akcjonariuszom za posrednictwem Krajowego Depozytu Papieré6w WartoSciowych
R T

5. Akcje Emisji Podzialowej zostaja pokryte w zwigzku z podziatem Spétki Dzielonej poprzez przenie-
sienie na Spdtke Przejmujgca majatku wydzielanego Spétki Dzielonej, tj. przez przeniesienie czesSci
majatku Spoétki Dzielonej obejmujgcej Wydzielany Majatek wskazany w pkt 9 Planu Podziatu na
Spotke Przejmujaca, bedace wyodrebnionym finansowo, funkcjonalnie i organizacyjnie zespotem
sktadnik6w materialnych i niematerialnych zdolnym do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
stanowigcym catos¢ przedsiebiorstwa Spotki Dzielonej w rozumieniu art. 55 K.c.,, ktéry zostanie
przeniesiony na Spétke Przejmujaca w zamian za akcje Spétki Przejmujacej, ktore zostang przy-
znane akcjonariuszom Spotki Dzielonej, o warto$ci 2.144.959,53 zt (dwa miliony sto czterdziesci
cztery tysiace dziewieéset piecdziesiat dziewiec ztotych i pie¢dziesiat trzy grosze), co daje referen-
cyjna cene emisyjng jednej Akcji Emisji Podziatowej, w kwocie 0,60 zt (sze$¢dziesiat groszy).-------

6. Podzial zostanie dokonany zgodnie z art. 542 § 4 K.s.h. z kapitatéw witasnych Spétki Dzielonej, in-
nych niz kapitat zaktadowy, tj. bez obnizania kapitatu zaktadowego Spotki Dzielonej, z uwagi na
posiadanie przez Spotke Dzielong wystarczajacych kapitatéw wiasnych innych niz kapitat zakta-

e A e
§4

W zwigzku z Podziatem i brakiem obnizZenia kapitatu zaktadowego Sp6tki Dzielonej nie dokonuje sie zmian
statutu SPOIKi DZI€lON €. ===n=mmmmmm e oo

§5

1. W zwiazku z Podziatem i podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spo6tki Przejmujacej zmienia sie
§7 ust. 1 Statutu Spoéiki Przejmujacej, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie: -----------=--=--=-------

»1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 2.991.914,20 zt (dwa miliony dziewiecset dziewieédziesiqt jeden
tysiecy dziewiecset czternascie ztotych i dwadziescia groszy) i dzieli sie na:

a) 9.280.000 (dziewie¢ milionéw dwiescie osiemdziesiqt tysiecy) akcji na okaziciela serii A o warto-
Sci nominalnej 10 gr (dziesie€ groszy) Kazda; --------=-=-=-====== s mm oo oo

b) 480.000 (czterysta osiemdziesigt tysiecy) akcji na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 10 gr
(dziesiec groszy) Kazda; -----------=-====mmmmmmm oo

c) 966.000 (dziewielset szesédziesiqt szesc¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii D, o wartosci nominalnej
10 gr (dziesie¢ groszy) KQzda; ---------=======mmmmmm oo

d) 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy)
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e) 976.130 (dziewiecset siedemdziesiqt szeS¢ tysiecy sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii F,
o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) Kazda; -------------========mmmmmmmmmmoe oo

f]  11.702.130 (jedenascie milionow siedemset dwa tysiqce sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii G,
o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) Kazda; -----------=-========mmmmsmmmmmmm oo

g) 1.940.000 (jeden milion dziewiecset czterdziesci tysiecy) akcji na okaziciela serii H, o wartosci
nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) Kazda; -----------=-====mmmm s

h) 3.574.882 (trzy miliony piecset siedemdziesiqt cztery tysigce osiemset osiemdziesiqt dwie) akcje
na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda.-----------------=-=-=--------

2. W zwigzku z Podziatem i podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spoétki Przejmujacej zmienia sie
§7 Statutu Spétki Przejmujacej w ten sposob, ze po §7 ust. 10 dodaje sie nowy przepis oznaczony
jako §7 ust. 11, ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie:-------------=--mmmmmmm oo

JAkcje serii | zostaty w catosci objete w wyniku podziatu przez wydzielenie, o ktérym mowa w art. 529
$ 1 Kodeksu spotek handlowych spétki The Dust S.A. (KRS 0000672621) przez przeniesienie majqtku
tej sp6tki na Spotke w zamian za akcje Spotki wydane akcjonariuszom spétki dzielonej.” ----------------

3. W zwiazku z Podzialem i podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spo6tki Przejmujgcej, zmienia sie
§7 Statutu Spdtki Przejmujacej, w ten sposob, ze po §7 ust. 11 dodaje sie nowy przepis oznaczony
jako §7 ust. 12, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie: ------------mmmmmm o

12. W przypadku, gdyby: ------=--=-=-mmmm oo

a) nie wszystkie akcje Spétki oznaczone jako seria ], o jednostkowej wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) (,Akcje Emisji Podziatowej”), ktore zostalty wyemitowane przez Spotke w
zwiqzku z podziatem przez wydzielenie The Dust Spotka Akcyjna z siedzibqg we Wroctawiu (KRS
0000672621) (,Spotka Dzielona”), poprzez przeniesienie czesci majqgtku tej spotki na Spotke w
zamian za wydanie akcjonariuszom Spétki Dzielonej Akcji Emisji Podziatowej (, Podziat”), zo-
staly przyznane akcjonariuszom Spétki Dzielonej, m.in. w skutek zaokrgglenia w doét liczby Akcji
Emisji Podziatowej przyznawanych akcjonariuszom Spétki Dzielonej w skutek zastosowania pa-
rytetu wymiany akcji przyjetego w planie podziatu przyjetym przez Spétke oraz Spétke Dzielong
w zwiqzku z Podziatem (,Plan Podziatu”); 0raz-----------=-=-=-=mmmmmmmmm oo

b) w terminie 3 (trzech) miesiecy od dnia, ktory zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami, w tym re-
gulacjami Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A., zostanie wyznaczony jako dzien
referencyjny, w ktérym akcjonariuszom Spotki Dzielonej zostang przyznane Akcje Emisji Podzia-
towej (,Dzien Referencyjny”), zarzqd Spétki nie dokonana zbycia pozostatych (nieprzyznanych)
Akcji Emisji Podziatowej na warunkach okreslonych w Planie Podziatu; -------------=-=-=-==-=-=-=----

pozostate, nieprzyznane akcjonariuszom Spétki Dzielonej i niezbyte w sposéb okreslony zgodnie z
lit. b) powyzej, Akcje Emisji Podziatowej podlegajg automatycznemu umorzeniu przez Spotke z upty-
wem 4 (czterech) miesiecy od Dnia Referencyjnego i w tym celu Zarzqd Spétki podejmie uchwate o
obnizeniu kapitatu zaktadowego Spétki i umorzeniu pozostatych Akcji Emisji Podziatowej w trybie,
o ktérym mowa w art. 359 § 6 i § 7 Kodeksu spétek handlowych wraz z obnizeniem kapitatu zakta-
dowego Spotki w trybie przewidzianym w art. 360 § 2 Kodeksu spétek handlowych (obnizenie kapi-
tatu zaktadowego bez zachowania wymogow przewidzianych w art. 456 Kodeksu spotek handlo-
Lo £

Dziatajgc na podstawie art. 359 § 4 K.s.h. stwierdza sie, Ze umotywowaniem podjecia uchwaty w
sprawie zmiany statutu Sp6tki dotyczacego umorzenia akcji Sp6tki jest stworzenie mechanizmu
umorzenia cze$ci Akcji Emisji Podziatowej, ktére w wyniku rozliczenia dokonanego przez Kra-
jowy Depozyt Papier6w Wartosciowych S.A. wedtug stanu na Dzien Referencyjny nie zostaty
przyznane akcjonariuszom Spétki Dzielonej, w szczegélnosci w skutek zaokraglenia liczby przy-
znanych Akcji Emisji Podzialowej akcjonariuszom Spétki Dzielonej.------------=-=----mmmmmmmmmcaaaae

§6

Dzialajac na podstawie art. 430 § 5 K.s.h. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia Rade
Nadzorcza Spétki Przejmujacej do ustalenia tekstu jednolitego statutu Spétki Przejmujacej z uwzglednie-
niem jego zmian wprowadzonych przez niniejsza uchwate, w tym wprowadzenia zmian o charakterze re-
dakcyjnym jak: ujednolicenie numeracji, ujednolicenie pisowni terminéw uzywanych w tekscie statutu
Spoétki Przejmujacej, poprawienie drobnych bteddéw i omytek pisarskich, poprawienie btedéw stylistycz-
nych, ujednolicenie pisowni liczb.
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§7.

1. Niniejszym postanawia sie o ubieganiu sie o wprowadzenie do obrotu w alternatywnym systemie
obrotu NewConnect prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
wszystkich akgcji serii ] wyemitowanych przez Spotke Przejmujaca, jak réwniez upowaznia sie za-
rzad Spoiki Przejmujacej do dokonania wszelkich czynno$ci z tym zwigzanych. ------------------------

2. Niniejszym postanawia sie o rejestracji w depozycie papieréw warto$ciowych prowadzonym przez
Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. wszystkich akcji serii ] wyemitowanych przez
Spotke Przejmujaca oraz upowaznia sie zarzad Spdétki Przejmujacej do zawarcia z Krajowym Depo-
zytem Papierdw Wartosciowych S.A. umowy o rejestracje akcji serii ] wyemitowanych przez Spétke
Przejmujaca oraz podjecia wszelkich innych niezbednych czynno$ci zwigzanych z ich rejestracja w
depozycie papierdw warto§CioOWy Ch. -------mnmmm oo e

3. Zobowiazuje sie zarzad Spotki Przejmujacej do dokonania wszelkich czynnosci koniecznych dla
prawidtowego wykonania postanowien niniejszej uchwaty oraz postanowien przepiséow tytutu IV
dziatu [1 K.s.h. =-------m oo

§8.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, przy czym zmiany statutu Spétki Przejmujacej okre$lone w
niniejszej uchwale wchodza w zycie z chwilg ich rejestracji w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
SAOWEGOD, =

Ponizej przedstawiono projekt uchwaty nr 3 nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spéiki Dzielonej:
UCHWALA NR 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
The Dust Sp6tka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 8 kwietnia 2026 r.

w sprawie podziatu przez wydzielenie The Dust Sp6tka Akcyjna i przeniesienie cze$ci majatku tej spotki
na Ovid Works Spétka Akcyjna w zamian za akcje tej spétki wydane akcjonariuszom spétki dzielonej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie The Dust Sp6tka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, dziatajac na pod-
stawie art. 528 w zw. z art. 529 § 1 pkt 4) i art. 541 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek han-
dlowych (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 18 z p6zn. zm.) (,K.s.h.”) uchwala, co nastepuje:

§1

1. Dokonuje sie podziatu The Dust Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, ul. Wyspa Stodowa 7, 50-
266 Wroctaw, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego pod nu-
merem KRS 0000672621, ktorej akta rejestrowe prowadzone s3g przez Sad Rejonowy dla Wrocta-
wia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, z kapita-
tem zaktadowym w wysokosci 302.290,00 zt (w catos$ci optaconym), posiadajacej numer NIP:
8992753616 (,,Spotka Dzielona”), przez przeniesienie czesci majatku Spotki Dzielonej obejmujg-
cej wydzielany majatek okreslony w ust. 2 ponizej na spétke Ovid Works Spo6tka Akcyjna z siedziba
w Warszawie ul. Dobra nr 4, lok. 10, 00-388 Warszawa, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebior-
cow Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000793229, ktérej akta rejestrowe prowa-
dzone s3 przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajo-
wego Rejestru Sadowego, z kapitatem zaktadowym w wysokosci 2.634.426,00 zt (w catosci opta-
conym), posiadajacej numer NIP: 7010540701 (,Spo6tka Przejmujaca”).

2. Podziat Spétki Dzielonej (,Podzial”) nastapi w trybie okreslonym w art. 529 § 1 pkt 4) K.s.h. (po-
dziat przez wydzielenie), na warunkach okreslonych w Planie Podziatu, przyjetym i uzgodnionym
miedzy Spo6tka Dzielong i Sp6tka Przejmujaca 28 listopada 2025 r., zmienionym Suplementem do
Planu Podziatu z 11 marca 2026 r. (,Plan Podzialu”), tj. przez przeniesienie cze$ci majatku Spoétki
Dzielonej obejmujacej wydzielany majatek wskazany w pkt 9 Planu Podziatu na Spétke Przejmu-
jaca, bedace wyodrebnionym finansowo, funkcjonalnie i organizacyjnie zespotem sktadnikéw ma-
terialnych i niematerialnych zdolnym do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, stanowigcym ca-
to$¢ przedsiebiorstwa Spotki Dzielonej w rozumieniu art. 551 K.c., ktére zostanie przeniesione na
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Spoétke Przejmujgca w zamian za akcje Spotki Przejmujacej, ktore zostang przyznane akcjonariu-
szom Spotki Dzielone;j.

§2

Wyraza sie zgode na tre$¢ Planu Podziatu oraz zatgcznikéw do Planu Podziatu okre$lonych w art. 534 § 2
K.s.h,, ktéry stanowi zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§3

1. W zwiazku z przejeciem przez Spotke Przejmujgaca majatku wydzielanego ze Spotki Dzielonej w
zamian za akcje, ktére Spétka Przejmujaca wyda akcjonariuszom Spotki Dzielonej, kapitat zakta-
dowy Spétki Przejmujacej zostanie podwyzszony z kwoty 2.634.426,00 zt (dwa miliony szeSéset
trzydzie$ci cztery tysiace czterysta dwadziescia sze$¢ ztotych) do kwoty 2.991.914,20 zt (dwa mi-
liony dziewieéset dziewiecdziesiat jeden tysiecy dziewieéset czternascie ztotych i dwadziescia gro-
szy), to jest o kwote 357.488,20 zt (trzysta piecdziesiagt siedem tysiecy czterysta osiemdziesiagt
osiem ztotych i dwadzie$cia groszy), poprzez emisje 3.574.882 (trzy miliony pie¢set siedemdziesigt
cztery tysigce osiemset osiemdziesigt dwa) nowych akcji zwyktych na okaziciela serii ], o jednost-
kowej wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) (,Akcje Emisji Podzialowej”), z przeznacze-
niem dla akcjonariuszy Spotki DZielone]. -------=-=nm-mmmmm s

2. Akcje Emisji Podzialowej, uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spétki Przejmujacej na nastepuja-
CYCh Zasadach: ---- - o mm oo e
a) Akcje Emisji Podziatowej zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw warto$ciowych lub

rachunku zbiorczym najpézniej w dniu dywidendy, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od
zysku za poprzedni rok obrotowy, tj. od 1 stycznia roku obrotowego poprzedzajacego rok ob-
rotowy, w ktorym Akcje Emisji Podziatowej zostaly zapisane po raz pierwszy na rachunku pa-
pieréw warto$ciowych lub rachunku zbiorczym; -----------= oo
b) Akcje Emisji Podziatowej zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych lub
rachunku zbiorczym w dniu przypadajacym po dniu dywidendy, uczestnicza w dywidendzie
poczawszy od zysku za rok obrotowy, w ktérym Akcje Emisji Podzialowej zostaty zapisane po
raz pierwszy na rachunku papierow wartosciowych lub rachunku zbiorczym, tj. od 1 stycznia
tego roku obrotowego.

3. Akcje Emisji Podziatowej, tj. 3.574.882 (trzy miliony piecset siedemdziesiat cztery tysigce osiemset
osiemdziesigt dwa) nowe akcje zwykte na okaziciela serii ], o jednostkowej warto$ci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy), zostaja przyznane akcjonariuszom Spotki Dzielonej w nastepujacym sto-
sunku: za 1 (jedna) akcje Spotki Dzielonej o jednostkowej warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesiec
groszy) przyznane zostanie 1,1826 akcji Spétki Przejmujacej o jednostkowej wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) (,,Parytet Wymiany AKcji”). Liczba akcji Spétki Przejmujacej przyznawa-
nych danemu akcjonariuszowi Sp6tki Dzielonej zostanie obliczona jako iloczyn liczby akcji Spétki
Dzielonej nalezacych do danego akcjonariusza Spétki Dzielonej wedtug stanu posiadania w dniu,
ktory zgodnie z obowigzujacymi regulacjami, w tym regulacjami Krajowego Depozytu Papieréow
Wartosciowych S.A., zostanie wyznaczony jako dzien referencyjny, w ktérym akcjonariuszom
Spoiki Dzielonej zostang przyznane Akcje Emisji Podziatowej (,Dzien Referencyjny”) i wyzej
okreslonego Parytetu Wymiany Akcji. Uprawnionymi do Akcji Emisji Podziatowej beda osoby, na
ktérych rachunkach papieréw wartoSciowych zapisane beda akcje Spétki Dzielonej w Dniu Refe-
rencyjnym. W przypadku, gdy iloczyn taki nie bedzie stanowit liczby catkowitej, dokonane zostanie
zaokraglenie w do6t do najblizszej liczby catkowite;.

4. Akcjonariusze Spétki Dzielonej, ktérzy w wyniku konieczno$ci dokonania zaokraglenia liczby przy-
znawanych Akcji Emisji Podziatowej, nie otrzymajg utamkowej czes$ci Akcji Emisji Podzialowej,
beda uprawnieni do otrzymania od Spétki Przejmujacej doptat w gotéwce. Wysoko$¢ doptaty na-
leznej danemu akcjonariuszowi Sp6tki Dzielonej zostanie obliczona jako iloczyn (i) utamkowej cze-
$ci niewydanej Akcji Emisji Podziatowej oraz (ii) referencyjnej ceny emisyjnej 1 (jednej) Akcji Emi-
sji Podziatowej, tj. 0,60 zt (sze$cdziesiat groszy). Wyptata doptat nastgpi z kapitatu zapasowego
Spotki Przejmujacej. Doptaty gotdwkowe zostang pomniejszone o kwote podatku dochodowego w
przypadku, gdy bedzie nalezny od tych doptat zgodnie z przepisami. Doptaty zostang wyptacone
uprawnionym akcjonariuszom za posrednictwem Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych
S A o e

5. Akcje Emisji Podziatowej zostaja pokryte w zwiazku z podziatem Spétki Dzielonej poprzez przenie-
sienie na Spoétke Przejmujaca majatku wydzielanego Sp6tki Dzielonej, tj. przez przeniesienie cze$ci
majatku Spoétki Dzielonej obejmujacej Wydzielany Majatek wskazany w pkt 9 Planu Podziatu na
Spotke Przejmujaca, bedace wyodrebnionym finansowo, funkcjonalnie i organizacyjnie zespotem
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sktadnikéw materialnych i niematerialnych zdolnym do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
stanowigcym catos¢ przedsiebiorstwa Spotki Dzielonej w rozumieniu art. 55 K.c.,, ktéry zostanie
przeniesiony na Spoétke Przejmujgca w zamian za akcje Spotki Przejmujacej, ktére zostang przy-
znane akcjonariuszom Spo6tki Dzielonej, o wartosci 2.144.959,53 zt (dwa miliony sto czterdziesci
cztery tysiace dziewieéset pieédziesiat dziewiec ztotych i pieédziesiat trzy grosze), co daje referen-
cyjna cene emisyjng jednej Akcji Emisji Podziatowej, w kwocie 0,60 zt (sze$¢dziesiat groszy).-------
Podzial zostanie dokonany zgodnie z art. 542 § 4 K.s.h. z kapitatéw witasnych Spétki Dzielonej, in-
nych niz kapitat zaktadowy, tj. bez obnizania kapitatu zaktadowego Spotki Dzielonej, z uwagi na
posiadanie przez Spotke Dzielong wystarczajacych kapitatdéw wtasnych innych niz kapitat zakta-

QO oo
§4

W zwigzku z Podziatem i brakiem obnizenia kapitatu zaktadowego Sp6tki Dzielonej nie dokonuje sie zmian
statutu SPOtKi DZielon €], -=======mm e e s

1.

§5

W zwiazku z Podziatem i podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej wyraza sie
zgode na zmiane §7 ust. 1 Statutu Spétki Przejmujgcej, ktéry otrzyma nastepujace brzmienie: ------

»1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 2.991.914,20 zt (dwa miliony dziewiecset dziewieédziesiqt jeden
tysiecy dziewiecset czternascie ztotych i dwadziescia groszy) i dzieli sie na:

a) 9.280.000 (dziewie¢ milionéw dwiescie osiemdziesiqt tysiecy) akcji na okaziciela serii A o warto-
Sci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) KQzda; --------=-=-==-======mmmmmm oo

b) 480.000 (czterysta osiemdziesiqt tysiecy) akcji na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 10 gr
(dziesiec groszy) Kazda; -----------=-==mnmmmmmm e o e

c) 966.000 (dziewielset szesédziesiqt szes¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii D, o wartosci nominalnej
10 gr (dziesie¢ groszy) KAzZda; ----=-=--========mmmmmmmmm o

d) 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy)

e) 976.130 (dziewiecset siedemdziesiqt szeS¢ tysiecy sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii F,
o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) Kazda; -------------========mmmmmm oo

f)  11.702.130 (jedenascie milionéw siedemset dwa tysiqce sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii G,
o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda; -------------========mmmmmmmm oo

g) 1.940.000 (jeden milion dziewiecset czterdziesci tysiecy) akcji na okaziciela serii H, o wartosci
nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) Kazda, -----=-==-=======mmmmmmmm s

h) 3.574.882 (trzy miliony piecset siedemdziesiqt cztery tysiqgce osiemset osiemdziesiqt dwie) akcje

na okaziciela serii J, o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda. ---------------=-=-=-=-=-----
W zwiagzku z Podzialem i podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujgcej wyraza sie
zgode na zmiane §7 Statutu Spoétki Przejmujacej w ten sposdb, ze po §7 ust. 10 dodaje sie nowy
przepis oznaczony jako §7 ust. 11, ktéry otrzyma nastepujace brzmienie:

JAKkcje serii | zostaty w catosci objete w wyniku podziatu przez wydzielenie, o ktérym mowa w art. 529
$ 1 Kodeksu spétek handlowych spétki The Dust S.A. (KRS 0000672621) przez przeniesienie majqtku
tej spotki na Spotke w zamian za akcje Spotki wydane akcjonariuszom spétki dzielonej. -----------------

W zwiazku z Podziatem i podwyzZszeniem kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej, wyraza sie
zgode na zmiane §7 Statutu Spoétki Przejmujacej, w ten sposob, ze po §7 ust. 11 dodaje sie nowy
przepis oznaczony jako §7 ust. 12, ktéry otrzyma nastepujace brzmienie:

12, W przypadku, gdyby: ------=-==-nmmmmm oo

a) niewszystkie akcje Spotki oznaczone jako seria ], o jednostkowej wartosci nominalnej 0,10 zt (dzie-
sie¢ groszy) (,Akcje Emisji Podziatowej”), ktdre zostaty wyemitowane przez Spotke w zwiqzku z
podziatem przez wydzielenie The Dust Spétka Akcyjna z siedzibqg we Wroctawiu (KRS
0000672621) (,Spétka Dzielona”), poprzez przeniesienie czesci majqgtku tej spotki na Spotke w
zamian za wydanie akcjonariuszom Spétki Dzielonej Akcji Emisji Podziatowej (, Podziatl”), zostaly
przyznane akcjonariuszom Spotki Dzielonej, m.in. w skutek zaokrgglenia w doét liczby Akcji Emisji
Podziatowej przyznawanych akcjonariuszom Spétki Dzielonej w skutek zastosowania parytetu
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wymiany akcji przyjetego w planie podziatu przyjetym przez Spétke oraz Spétke Dzielong w
zwiqzku z Podziatem (,Plan Podziatu”); 0rQz -----------=-===nmmmmmm oo oo oo
b) w terminie 3 (trzech) miesiecy od dnia, ktory zgodnie z obowiqzujgcymi regulacjami, w tym regu-
lacjami Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A., zostanie wyznaczony jako dzien refe-
rencyjny, w ktérym akcjonariuszom Spétki Dzielonej zostanq przyznane Akcje Emisji Podziatowej
(,Dzien Referencyjny”), zarzqd Spétki nie dokonana zbycia pozostatych (nieprzyznanych) Akcji
Emisji Podziatowej na warunkach okreslonych w Planie Podziatu; --------------=-=--=-==semnmnmmmmcunan

pozostate, nieprzyznane akcjonariuszom Spotki Dzielonej i niezbyte w sposob okreslony zgodnie z
lit. b) powyzej, Akcje Emisji Podziatowej podlegajq automatycznemu umorzeniu przez Spoétke z upty-
wem 4 (czterech) miesiecy od Dnia Referencyjnego i w tym celu Zarzqd Spotki podejmie uchwate o
obnizeniu kapitatu zaktadowego Spétki i umorzeniu pozostatych Akcji Emisji Podziatowej w trybie,
o ktérym mowa w art. 359 § 6 i § 7 Kodeksu spétek handlowych wraz z obnizeniem kapitatu zakta-
dowego Spotki w trybie przewidzianym w art. 360 § 2 Kodeksu spotek handlowych (obnizenie kapi-
tatu zaktadowego bez zachowania wymogow przewidzianych w art. 456 Kodeksu spotek handlo-
WY . e e e e

§6.

Zobowiazuje sie zarzad Spoétki Dzielonej do dokonania wszelkich czynno$ci koniecznych dla prawidtowego
wykonania postanowien niniejszej uchwaty oraz postanowien przepiséw tytutu IV dziatu II K.s.h.------------

§7.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. =--=-=========mmmm e

2.2. Liczba, rodzaj, jednostkowa warto$s¢ nominalng i oznaczenie emisji papierow wartoscio-
wych

Dokument zostat przygotowany w zwigzku z Oferta 3.574.882 akcji zwyktych na okaziciela serii ] Emitenta,
o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda akcja.

2.3. Warunki Oferty

Oferta Akcji Nowej Emisji jest dokonywana w zwigzku z dokonywanym na podstawie art. 529 § 1 pkt. 4
K.s.h. podziatem przez wydzielenie polegajacym na przeniesieniu cze$ci majatku The Dust Spotka
Akcyjna z siedziba we Wroctawiu (,Spotka Dzielona”) na Emitenta (podzial przez wydzielenie).
Wydzielenie nastapi, zgodnie z art. 530 § 2 K.s.h., w dniu wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego
podwyzszenia kapitatu zakltadowego Emitenta.

Podziat Sp6tki Dzielonej nastapi przez przeniesienie na Emitenta cze$ci majatku Spo6tki Dzielonej bedacej
wyodrebnionym finansowo, funkcjonalnie i organizacyjnie zespotem sktadnikéw materialnych i
niematerialnych zdolnym do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, stanowigcym catosé¢ przed-
siebiorstwa Spétki Dzielonej w rozumieniu art. 551 K.c. (,Wydzielany Majatek”), ktora zostanie
przeniesiona na Emitenta w zamian za Akcje Nowej Emisji, ktére zostang przyznane akcjonariu-
szom Spéiki Dzielone;j.

Spétka Dzielona oraz Emitent 28 listopada 2025 r. ustality Plan Podziatu, w ktérego punkcie 9 zostaty wy-
mienione sktadniki materialne i niematerialne wchodzace w sktad Wydzielanego Majatku. Plan
Podziatu zostat zmieniony Suplementem nr 1 z 11 marca 2026 r.

Plan Podziatu wraz z zatgcznikami, o ktérych mowa w art. 534 § 2 K.s.h. zostal bezptatnie udostepniony do
publicznej wiadomoSci na stronie internetowej Spo6tki (https://ovidworks.com/planpodzialu/)
oraz w formie raportu biezacego ESPI nr 28/2025 z 28 listopada 2025 r., a takze na stronie inter-
netowej Spétki Dzielonej (https://www.thedust.pl/#/investor-relations/plan-podzialu) oraz w
formie raportu biezacego ESPI Sp6tki Dzielonej 22/2025 z 28 listopada 2025 r.

Dokumenty, o ktérych mowa w art. 540 § 1 K.s.h. dotyczace Spétki, w tym sprawozdania finansowe wraz ze
sprawozdaniem z badania oraz sprawozdania zarzadu z dziatalnos$ci Spoéiki za trzy ostatnie lata
obrotowe dostepne sg na stronie internetowej Spétki (https: //ovidworks.com/o-spolce/).

Dokumenty, o ktérych mowa w art. 540 § 1 K.s.h. dotyczace Spéiki Dzielonej, w tym sprawozdania finan-
sowe wraz ze sprawozdaniem z badania oraz sprawozdania zarzadu z dziatalno$ci Sp6tki Dzielo-
nej za trzy ostatnie lata obrotowe dostepne s3a na stronie internetowej Spéiki Dzielonej
(https://www.thedust.pl/#/investor-relations/raporty okresowe).
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Wszystkie dokumenty, o ktéorych mowa powyzej byly nieprzerwanie udostepniane do dnia zakonczenia
Walnego Zgromadzenia podejmujacego uchwate w sprawie podziatu.

Oferta Akcji Nowej Emisji obejmuje 3.574.882 akcji zwyktych na okaziciela serii ], o jednostkowej wartosci
nominalnej 0,10 zt.

Akcje Nowej Emisji uprawniaé beda do uczestnictwa w zysku Emitenta na nastepujacych zasadach:

a) Akcje Nowej Emisji zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych lub rachunku
zbiorczym najp6zniej w dniu dywidendy, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od zysku za po-
przedni rok obrotowy, tj. od 1 stycznia roku obrotowego poprzedzajacego rok obrotowy, w ktérym
Akcje Nowej Emisji zostaty zapisane po raz pierwszy na rachunku papieré6w warto$ciowych lub
rachunku zbiorczym;

b) Akcje Nowej Emisji zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw warto$ciowych lub rachunku
zbiorczym w dniu przypadajacym po dniu dywidendy, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od
zysku za rok obrotowy, w ktérym Akcje Nowej Emisji zostaty zapisane po raz pierwszy na rachunku
papierdéw wartosciowych lub rachunku zbiorczym, tj. od 1 stycznia tego roku obrotowego.

Niezwtocznie po Dniu Referencyjnym (tj. dniu, ktéry zgodnie z obowigzujacymi regulacjami, w tym regula-
cjami KDPW, zostanie wyznaczony jako dzien referencyjny) Zarzad Spoétki wystapi do GPW o
wprowadzenie Akcji Nowej Emisji do obrotu na ASO NewConnect.

Zakonczenie Oferty bedzie miato miejsce po dokonaniu przez KDPW przydziatu Akcji Nowej Emisji kiero-
wanych do akcjonariuszy Spo6tki Dzielonej. O zakoniczeniu Oferty Emitent poinformuje raportem
biezacym, zgodnie z przepisami Regulaminu ASO.

W przypadku, gdyby nie wszystkie Akcje Nowej Emisji zostaty przyznane akcjonariuszom Spétki Dzielonej,
m.in. w skutek zaokraglenia w dét liczby Akcje Nowej Emisji przyznawanych akcjonariuszom
Spotki Dzielonej wskutek zastosowania Parytetu Wymiany Akcji (o ktérym mowa w punkcie 2.4.2
Dokumentu), w terminie 3 (trzech) miesiecy od Dnia Referencyjnego Zarzad dokona zbycia nie-
przydzielonych Akcji Nowej Emisji na rzecz podmiotu wybranego przez Zarzad za cene réwna (i)
$redniej ceny wg kursu zamkniecia akcji Emitenta w ASO w okresie 14 dni od Dnia Referencyjnego
albo (ii) referencyjnej ceny emisyjnej 1 Akcji Nowej Emisji, tj. 0,60 z1, w zaleznosci od tego, ktéra
z tych wartosci bedzie wyzsza. W przypadku gdy pozostang nieprzyznane i niezbyte Akcje Nowej
Emisji, pozostate Akcje Nowej Emisji podlega¢ beda automatycznemu umorzeniu przez Emitenta
z uptywem 4 (czterech) miesiecy od Dnia Referencyjnego i w tym celu Zarzad podejmie uchwate
o obnizeniu kapitatu zaktadowego Emitenta i umorzeniu pozostatych Akcji Nowej Emisji w trybie,
o ktéorym mowa w art. 359 § 6 i § 7 K.s.h. wraz z obnizeniem kapitatu zaktadowego Emitenta w
trybie przewidzianym w art. 360 § 2 K.s.h. (obniZenie kapitatu zaktadowego bez zachowania wy-
mogow przewidzianych w art. 456 K.s.h.).

2.4. Plan dystrybucji i przydziatu
2.4.1. Osoby uprawnione do objecia Akcji Nowej Emisji

Uprawnionymi do Akcji Nowej Emisji bedg osoby, na ktérych rachunkach papieré6w wartosciowych zapi-
sane bedg akcje Spéiki Dzielonej w Dniu Referencyjnym.

Zarzad Emitenta oraz Zarzad Spétki Dzielonej sa upowaznieni do wskazania KDPW Dnia Referencyjnego.
Informacja o wyznaczeniu Dnia Referencyjnego zostanie podana przez Emitenta w formie prze-
widzianej przez przepisy prawa.

2.4.2. Stosunek przydziatu Akcji Nowej Emisji

Zgodnie z Planem Podziatu oraz Uchwatg Podziatowg, zastosowany zostanie parytet wymiany Akcji Spo6tki
Dzielonej na akcje Emitenta w stosunku: za 1 (jedng) akcje Sp6tki Dzielonej przyznane zostanie
1,1826 akcji Emitenta, wraz z ewentualnymi doptatami pienieznymi na rzecz akcjonariuszy
Spotki Dzielonej, ktérzy mieliby obja¢ utamkowe czesci akcji Spétki Przejmujacej (,, Parytet Wy-
miany Akcji”).

Parytet Wymiany Akcji zostat ustalony na podstawie wyceny Spétki oraz Spo6tki Dzielonej, tj. wyceny ryn-
kowej Spoétki opartej o usredniony kurs akcji Spétki wyliczony jako Srednia arytmetyczna kurséw
zamkniecia z 3 miesiecy poprzedzajacych dzien ustalenia Planu Podziatu, na poziomie 0,60 zt za
jednag akcje Spotki oraz wyceny wartos$ci wydzielanego majatku Spotki Dzielonej wedtug stanu na
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Dzien Wyceny, ustalonej wedtug wartosci skorygowanych aktywo6w netto, zgodnie z art. 534 § 2
pkt. 3 K.s.h.

Liczba Akcji Emisji Podziatowej przyznawanych akcjonariuszom Spoétki Dzielonej stanowié¢ bedzie iloczyn
liczby akcji Spo6tki Dzielonej nalezacych do danego akcjonariusza Spétki Dzielonej wedtug stanu
posiadania w Dniu Referencyjnym i Parytetu Wymiany Akcji. W przypadku, gdy iloczyn taki nie
bedzie stanowit liczby catkowitej, dokonane zostanie zaokraglenie w d6t do najblizszej liczby cat-
kowitej.

Akcjonariusze Spétki Dzielonej, ktérzy w wyniku koniecznos$ci dokonania zaokraglenia liczby przyznawa-
nych akcji Emitenta nie otrzymajg utamkowej czesci akcji Emitenta, bedg uprawnieni do otrzy-
mania od Emitenta doptat w gotéwce. Doptaty zostang wyptacone nie p6zniej niz miesigc od Dnia
Referencyjnego. Wysoko$¢ doptaty naleznej danemu akcjonariuszowi Sp6tki Dzielonej zostanie
obliczona jako iloczyn (i) utamkowej cze$ci niewydanej Akcji Nowej Emisji oraz (ii) referencyjnej
ceny emisyjnej 1 (jednej) Akcji Nowej Emisji, tj. 0,60 zt. Wyptata doptat nastapi z kapitatu zapa-
sowego Emitenta. Doptaty gotdwkowe zostang pomniejszone o kwote podatku dochodowego w
przypadku, gdy bedzie on nalezny od tych doptat zgodnie z przepisami. Doptaty zostang wypta-
cone uprawnionym akcjonariuszom za posrednictwem KDPW.

2.4.3. Przydziat Akcji Nowej Emisji

Akcje Emisji Podziatlowej zostang przydzielone uprawnionym akcjonariuszom Spéiki Dzielonej za posred-
nictwem KDPW. Przyznanie Akcji Nowej Emisji zostanie dokonane proporcjonalnie do liczby akcji
Spotki Dzielonej posiadanych przez jej akcjonariuszy w Dniu Referencyjnym, z zachowaniem Pa-

rytetu Wymiany Akcji.

Po przydziale Akcji Nowej Emisji uprawnieni akcjonariusze Spétki Dzielonej stang sie akcjonariuszami Emi-
tenta.

2.5. Cena Akcji Nowej Emisji

Zgodnie z §3 ust. 5 Uchwaty Podziatowej, Akcje Nowej Emisji zostajg pokryte w zwiagzku z podziatem Spotki
Dzielonej poprzez przeniesienie na Emitenta Wydzielanego Majatku Spétki Dzielonej w zamian
za Akcje No-wej Emisji, ktére zostang przyznane uprawnionym akcjonariuszom Spotki Dzielonej.

W zwigzku z emisjg Akcji Nowej Emisji w ramach podziatu przez wydzielenie, akcjonariusze Spoétki Dzielo-
nej obejmujacy Akcje Nowej Emisji nie bedg optaca¢ ceny za Akcje Nowej Emisji, lecz zostang im
one przyznane w zamian za przeniesienie na Emitenta Wydzielanego Majatku. Akcje Nowej Emisji
zostang przyznane akcjonariuszom Spotki Dzielonej zgodnie z Parytetem Wymiany AKkcji.

Wartos¢ referencyjna Akcji Nowej Emisji w ramach Oferty wynosi 0,60 zt, co stanowi iloraz wartosci Wy-
dzielanego Majatku, tj. 2.144.959,53 zt i liczby Akcji Nowej Emisji, tj. 3.574.882 akcji zwyktych na
okaziciela serii J.
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3.

INFORMACJE O PLANOWANYM SPOSOBIE WYKORZYSTANIA SRODKOW UZYSKANYCH
Z EMISJI AKCJI

Emisja Akcji Nowej Emisji nastepuje w zwigzku z podziatem Spoéiki Dzielonej przez przeniesienie czeSci

majatku Spétki Dzielonej na Spotke (podziat przez wydzielenie), stosownie do postanowien art.
529 § 1 pkt. 4 K.s.h. Emisja ta kierowana jest wytacznie do akcjonariuszy Sp6tki Dzielonej. Emitent
w wyniku emisji Akcji Nowej Emisji otrzyma sktadniki materialne i niematerialne stanowigce Wy-
dzielony Majatek. Poza Wydzielanym Majatkiem Emitent nie uzyska dodatkowych $rodkéw pie-
nieznych.

Decyzja o podjeciu procedury Podziatu i wyodrebnieniu Wydzielonego Majatku do Spétki zostata podjeta

d)

e)

g)

wspdlnie przez Zarzady Spotki i Spotki Dzielonej po analizie ich sytuacji ekonomicznej oraz oto-
czenia biznesowego. Najwazniejsze elementy tej analizy przedstawiajg sie nastepujaco:

Decyzja o Podziale i wyodrebnieniu do Spo6tki Wydzielonego Majatku zostata podjeta wspdlnie
przez Zarzady Spotki i Spotki Dzielonej po przeanalizowaniu sytuacji ekonomicznej obu spotek
oraz ich otoczenia biznesowego. Potgczenie dziatalnosci operacyjnej i biznesowej obu spétek po-
zwoli obnizy¢ faczne koszty state funkcjonowania obu podmiotow.

Spotka i Spotka Dzielona dziatajg w ramach odrebnych nisz rynkowych (gatunku gier) na ogélno-
Swiatowym rynku gier, co pozwoli Spoétce na dywersyfikacje zrédet przychoddédw i rozszerzenie
mozliwos$ci operacyjnych pozyskiwania i realizacji nowych projektéw.

Przejecie przez Spotke Wydzielanego Majatku, w tym udziatéw spétek zaleznych od Spoétki Dzielo-
nej, pozwoli na zyskanie kompetencji i rozwdj unikalnych IP w przysztych projektach.

Potgczenie strumieni przychodéw z tytutu tantiem z gier wydanych przez Spétke oraz Spétke Dzie-
long w latach poprzednich, nie obcigzonych kosztami operacyjnymi, wptynie pozytywnie na stabi-
lizacje finansowg Spotki oraz zwiekszy jej mozliwosci inwestycyjne w zakresie produkcji tytutéw
w réznych gatunkach gier.

Posiadane przez Spotke i Spétke Dzielong know-how i wypracowane poprzez lata istnienia przez
obu spotek narzedzia deweloperskie stanowig istotne zasoby, ktére po potaczeniu pozwolg Spoétce
bardziej efektywnie realizowac kolejne projekty.

Spotka i Spotka Dzielona realizujg bardzo podobna i sp6jng filozofie dziatania skupiong na jakosci,
opracowywaniu narzedzi i efektywnemu dziataniu w realizacji projektéw. Jednoczesnie metodyka
pracy i wdrozone procedury w obu spétkach wygladaja analogicznie, co przetozy sie na efektyw-
nos¢ operacyjnego taczenia Spétki Dzielonej oraz Spotki.

Posiadane przez Spétke i Spotke Dzielong odmienne zasoby w postaci kontaktéw i relacji bizneso-
wych oraz otwartych kontraktéw i negocjacji sprzedazowych pozwolg uzyska¢ efekty synergii i
rozszerzenia mozliwosci dziatania Spoétki.
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4. CZYNNIKI RYZYKA

Niniejsze czynniki ryzyka zostaty opisane uwzgledniajgc ryzyka charakterystyczne dla dziatalnos$ci prowa-
dzonej przez Emitenta, uwzgledniajgc dziatalno$¢, ktéra bedzie prowadzona przez Emitenta po
przeniesieniu na Emitenta Wydzielanego Majatku, zgodnie z Planem Podziatu.

Dziatalno$¢ Emitenta, jego sytuacja finansowa oraz wyniki dziatalnos$ci moga w przysztosci podlega¢ nega-
tywnym zmianom w wyniku zaistnienia ktéregokolwiek z czynnikéw ryzyka opisanych ponize;.

W opinii Emitenta wskazane ponizej czynniki ryzyka maja istotne znaczenie dla podjecia przemyslanej de-
cyzji inwestycyjnej.

Wystapienie nawet niektdrych z ponizszych czynnikéw ryzyka moze miec istotny negatywny wptyw na
dziatalno$¢, sytuacje finansowg i wyniki finansowe Emitenta oraz moze skutkowac utratg czesci
lub catosci zainwestowanego kapitatu.

Emitent zaznacza, Ze inne czynniki ryzyka i niepewno$ci niz opisane ponizej, w tym takze i te, ktérych Emi-
tent nie jest obecnie Swiadomy lub ktére uwaza za nieistotne, moga w przysztosci takze wywrze¢
istotny negatywny wptyw na dziatalno$¢ Emitenta, jego sytuacje finansowa i wyniki dziatalnos$ci
oraz mogg skutkowac utratg czesci lub cato$ci zainwestowanego kapitatu.

Inwestorzy, ktérzy w wyniku Podziatu otrzymajg Akcje Oferowane, powinni mie¢ na uwadze stosunkowo
wysoki poziom ryzyka zwigzanego z dziatalno$cig Emitenta, specyfika rynkéw, na ktérych dziata
Emitent oraz ryzyka wtasciwego dla instrumentéw rynku kapitatowego. Ponizej przedstawione
czynniki ryzyka nie stanowig wyczerpujacej listy wszystkich ryzyk zwigzanych z dziatalnoscia
Emitenta i inwestowaniem w Akcje Oferowane. Emitent przedstawit tylko te czynniki ryzyka do-
tyczace jego dziatalnosci, ktore sg mu znane. Potencjalni inwestorzy, dokonujac analizy informacji
zawartych w Dokumencie, powinni za kazdym razem uwzglednia¢ wszystkie wymienione w nim
czynniki ryzyka oraz ewentualne inne, dodatkowe, o charakterze losowym lub niezalezne od Emi-
tenta czynniki zwigzane z dziatalno$cia Emitenta, akcjonariuszami, osobami zarzadzajgcymi i
nadzorujacymi, Srodowiskiem ekonomicznym, w jakim Emitent prowadzi dziatalno$¢ oraz z ryn-
kiem kapitatowym.

Inwestorzy zamierzajacy naby¢ Akcje Oferowane powinni zdawac sobie sprawe, Ze ryzyko bezposredniego
inwestowania w akcje na rynku kapitatowym jest zdecydowanie wieksze od inwestycji w obliga-
cje skarbowe czy tez jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych otwartych, co zwia-
zane jest m.in. z nieprzewidywalno$cig zmian kursow akgji, tak w krétkim, jak i w dtugim okresie.
Ziszczenie sie ktoregokolwiek ze wskazanych ponizej czynnikéw ryzyka moze potencjalnie mie¢
istotny, negatywny wplyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowa, wyniki lub perspektywy Emitenta
oraz ksztattowanie sie ceny Akcji Oferowanych. Nalezy zatem wzig¢ pod uwage, Ze jeden lub wie-
cej czynnikéw ryzyka moze spowodowac utrate przez inwestoréw czesci lub nawet catosci $rod-
kéw finansowych zainwestowanych w Akcje Oferowane.

4.1. Ryzyko zwiazane z brakiem podjecia Uchwaly Emisyjnej oraz uchwatly Spéiki Dzielonej

28 listopada 2025 r. Emitent oraz Spo6tka Dzielona, ktérych akcje notowane s3 na NewConnect, uzgodnity
Plan Podziatu sporzadzony zgodnie z art. 534 K.s.h., zgodnie z ktérym Spétka Dzielona ma ulec
podziatowi zgodnie z art. 529 § 1 pkt 4 K.s.h. poprzez przeniesienie czesci jej majatku na Emitenta
(podziat przez wydzielenie). Zgodnie z Planem Podziatu i suplementem nr 1 z 11 marca 2026 r.
do Planu Podziatu na Emitenta ma zosta¢ przeniesiona dziatalno$¢ Spétki Dzielonej, polegajaca
na produkcji gier wraz ze wszystkimi istotnymi aktywami.

Podziat Spétki Dzielonej wymaga uchwaty walnego zgromadzenia Sp6tki Dzielonej oraz Walnego Zgroma-
dzenia, powzietej wiekszos$cig dwdch trzecich gtoséw, chyba ze statuty Spotki i Spotki Dzielonej
przewiduja surowsze warunki. Statuty Spoétki i Spétki Dzielonej nie przewiduja zadnych szczegdl-
nych warunkéw dotyczacych podjecia uchwaty o podziale. Zgodnie z art. 541 § 4 K.s.h. w przy-
padku, gdy w spotce uczestniczacej w podziale wystepuja akcje réznego rodzaju, uchwate podej-
muje sie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami. W Spéice Dzielonej akcje serii A2, A3i A4 w
tacznej liczbie 500.000 sa akcjami imiennymi uprzywilejowanymi, a pozostate akcje w tgcznej
liczbie 2.522.900 s3g akcjami zwyktymi na okaziciela. Uchwata w sprawie podziatu Spo6tki Dzielo-
nej bedzie wymagata podjecia jej w grupie akcjonariuszy posiadajacych akcje imienne uprzywi-
lejowane oraz w grupie akcjonariuszy posiadajacych akcje zwykte na okaziciela.
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Emitent zwraca uwage, ze na Date Dokumentu podziat Spétki Dzielonej nie zostat zatwierdzony przez
Walne Zgromadzenie Spoétki ani walne zgromadzenie Spo6tki Dzielonej. Przeprowadzenie tego po-
dziatu wymaga podjecia odpowiednich uchwat przez walne zgromadzenie kazdej spétki uczest-
niczacej w podziale. Istnieje ryzyko, ze podziat Spo6tki Dzielonej nie dojdzie do skutku, w wyniku
braku podjecia uchwaty przez walne zgromadzenie Sp6tki lub Spo6tki Dzielonej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Emitenta oraz Spétki Dzielonej, ktérych porzadek obrad obejmuje pod-
jecie uchwat w sprawie Podziatu, zostaly zwotane na dzien 8 kwietnia 2026 r. Nie ma jednak pew-
nosci, ze uchwaty te zostang podjete, w szczeg6lnosci z uwagi na mozliwos¢ braku wymaganej
wiekszosci gtosdw, sprzeciwu czesci akcjonariuszy lub innych zdarzen o charakterze korporacyj-
nym.

W przypadku niepodjecia uchwat przez ktérekolwiek z walnych zgromadzen, podziat Sp6tki Dzielonej nie
dojdzie do skutku. W takim przypadku nie zostanie ré6wniez przeprowadzona Oferta Akcji Emisji
Podziatowej, ktdrej realizacja jest bezposrednio uzalezniona od skutecznego dokonania Podziatu.

W zwiazku z powyzszym istnieje ryzyko, ze pomimo podjetych dziatan przygotowawczych i formalnych,
podziatl Spoétki Dzielonej nie zostanie przeprowadzony, a wiec nie dojdzie do Oferty i przydziatu
Akcji Oferowanych na rzecz akcjonariuszy Spétki Dzielone;j.

4.2. CzynnikKi ryzyka zwigzane z dzialalno$ciag Emitenta i branza jego dziatalno$ci
4.2.1. Ryzyko zwiazane z celami strategicznymi
Spoétka w swojej strategii rozwoju zaktada prowadzenie dziatalnos$ci w 2 obszarach:
a) produkcjaisprzedaz gier wtasnych wydawanych samodzielnie oraz we wspoétpracy z wydawcami;

b) produkcjaisprzedaz komputeréw przenos$nych (laptopéw) oraz z mniejszym stopniu komputeréw
stacjonarnych pod marka HyperBook - jako kontynuacja dziatalno$ci HyperBook S.A. po jej przeje-
ciu przez Spétke w trybie okre$lonym w art. 492 § 1 pkt 1 K.s.h. (rejestracja potaczenia spétek w
KRS miata miejsce w dniu 1 sierpnia 2025 r.).

Realizacja strategii jest uzalezniona od Spotki (jej kompetencji) oraz od otoczenia Spétki (szeroko pojetego
rynku). Sp6tka moze podja¢ dziatania, ktére okazg sie nietrafione, co moze mie¢ niekorzystny
wplyw na jej sytuacje finansowa. Ponadto, z uwagi na zdarzenia niezalezne od Spo61ki, szczegdlnie
natury prawnej, ekonomicznej czy spotecznej, Spétka moze mie¢ trudnosci ze zrealizowaniem ce-
16w i wypetnianiem swojej strategii, bagdZ w ogdle jej nie zrealizowac. Nie mozna wykluczy¢, ze
Spotka bedzie musiata nieznacznie zmodyfikowa¢ lub catkowicie zmieni¢ swoje cele i strategie.
W celu minimalizacji skutkéw wystgpienia wyzej opisanego ryzyka Zarzad na biezaco analizuje
czynniki moggce mie¢ potencjalnie niekorzystny wptyw na dziatalno$¢ i wyniki Spétki, a w razie
koniecznosci podejmuje niezbedne decyzje i dziatania w tym zakresie.

4.2.2. Ryzyko zwiazane z sezonowoscia sprzedazy

Charakterystyczna cecha rynku gier jest sezonowos$¢ ich sprzedazy. Najwieksze przychody odnotowywane
sg w okresach nastepujacych bezposrednio po wprowadzeniu na rynek nowej gry oraz po wpro-
wadzeniu gry na kolejng platforme dystrybucyjng, natomiast w okresach pomiedzy premierami
kolejnych gier obroty sa znacznie nizsze. Skutkiem sezonowo$ci sg znaczne réznice w warto-
$ciach przychodéw oraz dysproporcje w osigganych wynikach finansowych w poszczeg6lnych
okresach sprawozdawczych.

Emitent zamierza minimalizowa¢ efekt sezonowos$ci poprzez produkcje i dystrybucje kilku gier jednocze-
$nie oraz poprzez produkcje i dystrybucje dodatkéw do gier pobudzajacych ich sprzedaz.

Produkowane przez Spotke laptopy i komputery PC HyperBook dedykowane sa gtéwnie graczom, dlatego
najwieksza sprzedaz odnotowywana jest w grudniowym okresie przed$wigtecznym czy przed
komuniami §wietymi (jako prezenty).

4.2.3. Ryzyko nieosiagniecia przez gry sukcesu rynkowego

Rynek gier komputerowych cechuje sie ograniczong przewidywalnoscia. Spétka wyszukuje nisze rynkowe
i wypetnia je nowymi produktami. Popyt na nowa gre jest w duzej mierze zdeterminowany przez
upodobania klientéw oraz konkurencyjne produkty na rynku. W zwigzku z powyzszym istnieje
ryzyko, ze gry Spoiki, ze wzgledu na czynniki, ktérych Spétka nie mogta przewidzie¢ (m.in. upo-
dobania klientéw, nowsze technologie stworzone przez spétki konkurencyjne lub moda na dany
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produkt), nie odniosg sukcesu rynkowego, ktéry pozwolitby na zwrot kosztéw poniesionych na
produkcje gry lub dobry wynik finansowy z danego tytutu.

Spotka w celu ograniczenia tego ryzyka zamierza wdraza¢ do produkcji gry, ktére powigzane sg z poprzed-
nio wydanymi tytutami o znaczacej sprzedazy oraz zbudowanej spotecznos$ci graczy. Ponadto w
trakcie produkcji prowadzone beda dziatania majace na celu biezace utrzymywanie relacji z po-
tencjalnymi nabywcami gier, zaréwno na platformie Steam, jak i w mediach spotecznos$ciowych.

4.2.4. Ryzyko zwigzane z nielegalnym udostepnianiem gier

Dystrybucja gier odbywa sie za pomoca kanatow cyfrowych, co zwieksza ryzyko zwigzane z ich nielegalnym
rozpowszechnianiem bez zgody i wiedzy Emitenta. Pozyskiwanie przez konsumentéw produk-
tow Spétki w sposéb nielegalny moze negatywnie wplynaé¢ na poziom sprzedazy Spotki oraz jej
wyniki finansowe. Nielegalne rozpowszechnianie gier jest powszechnym problemem wplywaja-
cym negatywnie na Swiatowy rynek gier komputerowych. Na obecng chwile nie stworzono w
pelni skutecznego narzedzia, ktére zapobiegatoby nielegalnemu kopiowaniu gier. Spétka zabez-
piecza swoje produkty przed nielegalnymi pobraniami oraz rozpowszechnianiem poprzez zasto-
sowanie istniejgcych technologii. Majac na uwadze ciggly rozwoj technologiczny, w tym powsta-
wanie programéw komputerowych umozliwiajgcych nielegalne pobieranie gier, Spétka nie moze
zapewni¢, ze stosowane przez nig zabezpieczenia sg w pelni skuteczne.

4.2.5. Ryzyko zwiazane z opéznieniami w produkcji gier
a) Ryzyko wzrostu kosztoéw operacyjnych (Burn Rate)

Kazdy miesiac opdznienia oznacza konieczno$¢ dalszego finansowania zespotu deweloperskiego, utrzyma-
nia infrastruktury oraz optacania licencji i podwykonawcéw. W przypadku spotek o ograniczo-
nych zrédtach finansowania, przedtuzajacy sie proces produkcji moze doprowadzi¢ do wyczer-
pania zasobéw gotéwkowych jeszcze przed premiera, co rodzi ryzyko utraty ptynnosci lub ko-
nieczno$ci ratunkowej emisji akcji (czesto po niekorzystnej cenie).

b) Ryzyko utraty,Okna Wydawniczego” (Timing)

Rynek gier jest sezonowy. Opdznienie, ktore przesuwa premiere z okresu o niskiej konkurencji na czas de-
biutu tzw. tytutéw AAA (np. okres przed$wigteczny), moze drastycznie obnizy¢ widocznos¢ gry.
Przegapienie optymalnego okna wydawniczego bezposrednio przektada sie na nizsze przychody
ze sprzedazy w kluczowym, poczatkowym okresie po premierze.

c) Ryzyko dezaktualizacji technologicznej i wizualnej

Branza gier ewoluuje bardzo szybko. Gra, ktéra powstaje o rok lub dwa lata dtuzej niz planowano, moze w
momencie premiery odstawac jako$cig graficzng lub mechanika od aktualnych standardéw ryn-
kowych. To, co byto innowacyjne w momencie startu prac, w dniu opéZnionego debiutu moze by¢
juz postrzegane jako przestarzate.

d) Ryzyko utraty zainteresowania spotecznosci (Community Decay)

Kampanie marketingowe buduja tzw. hype i liste zyczen (Wishlist). Zbyt dtugie oczekiwanie na produkt,
wielokrotne przesuwanie daty premiery oraz brak nowych materiatéw z gry prowadza do znie-
cierpliwienia i odptywu potencjalnych graczy do tytuléw konkurencyjnych. Odbudowanie tego
zainteresowania wymaga dodatkowych naktadéw na marketing.

e) Ryzyko pogorszenia relacji z partnerami i platformami

Wydawcy i platformy dystrybucyjne (Steam, Sony, Microsoft) planuja swoje kalendarze promocyjne z du-
zym wyprzedzeniem. Niedotrzymanie terminéw przez Spoétke moze skutkowac utratg preferen-
cyjnych miejsc ekspozycji (tzw. featuring), karami umownymi lub pogorszeniem warunkéw przy-
sztej wspoéltpracy.

f) Ryzyko ,Development Hell” i spadku morale zespotu

Dtugotrwate op6Znienia czesto wynikajg z btedéw w zarzadzaniu projektem lub probleméw z silnikiem gry.
Prowadzi to do frustracji zespotu, wypalenia zawodowego i rotacji kluczowych pracownikéw.
Odejscie lideréw technicznych w krytycznej fazie opdZnionego projektu moze sparalizowac dal-
sze prace.

g) Ryzyko odpiséw aktualizujacych (Impairment)
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Zgodnie z zasadami rachunkowo$ci, naktady na produkcje gier sa aktywowane. Znaczne opéznienie i wzrost
kosztéw przy jednoczesnym spadku potencjatu sprzedazowego moga zmusic¢ Spétke do dokona-
nia odpiséw aktualizujacych warto$¢ prac rozwojowych, co jednorazowo drastycznie pogarsza
wynik finansowy netto.

h) Ryzyko utraty zaufania inwestorow

Dla spétek notowanych na gietdzie lub poszukujacych finansowania, wiarygodno$¢ zarzadu w dotrzymy-
waniu harmonogramdw jest kluczowa. Powtarzajace sie op6znienia moga prowadzi¢ do trwatej
przeceny akgcji i trudno$ci w pozyskiwaniu kapitatu na kolejne projekty.

4.2.6. Ryzyko zwiazane z nieukonczonymi projektami

Spoétka moze rozpoczyna¢ produkcje, aby zweryfikowa¢ koncepcje gry i sprobowac oszacowac popyt na
dang produkcje, co generuje koszty. Czy to ze wzgledu na odpowiedZ rynku na temat wstepnej
produkgcji czy tez z innych wzgledéw takich jak zmieniajgce sie otoczenie rynkowe, premiera kon-
kurencyjnych gier czy tez brak finansowania niezbednego do kontynuacji produkcji Spotka moze
zaprzesta¢ produkcji, co moze spowodowac, zZe poniesione wydatki nie bedg miaty szansy na
Zwrot.

W przypadku produkcji danej gry we wspoétpracy z wydawca lub na podstawie umowy konsorcjum nieu-
konczenie gry moze mie¢ dodatkowe konsekwencje zgodnie z zawartymi umowami (np. kary fi-
nansowe).

Spétka planuje produkowac kilka gier jednoczesnie, co w ujeciu catoSciowym powinno zmniejsza¢ konse-
kwencje takiego czynnika ryzyka.

4.2.7. Ryzyko zwiazane z produkcja gier zblizonych do gier konkurencji

Produkcja gier o okreslonej tematyce moze powodowac ogdlne wrazenie podobienstwa do produktéw kon-
kurencji. Co wiecej, studia gier nieustannie pracujg nad nowymi projektami i nie da sie przewi-
dzie¢, czy w czasie opracowywania danej gry przez Spo6tke, podmiot konkurencyjny nie wyda gry
o zblizonej tematyce lub opartej na zblizonym mechanizmie czy funkcjonalno$ci. Mnogo$¢ pod-
miotéw dziatajacych na rynku gier komputerowych czesto pracujacych nad kilkoma tytutami jed-
nocze$nie, powoduje, Ze rosng szanse na stworzenie produktu zblizonego do produktu opraco-
wanego przez konkurencje. Moze to prowadzi¢ po pierwsze do tego, ze produkowana gra Spotki
ze stanie sie duzo mniej atrakcyjna w Swietle premiery tytutu konkurencyjnego, a po drugie do
zarzutoéw ze strony konkurencji dotyczacych naruszenia praw wtasnosci przemystowej, narusze-
nia praw autorskich lub dopuszczenia sie czynu nieuczciwej konkurencji i wszczecia postepowan
w tym zaKkresie.

Spotka na biezgco monitoruje rynek, starajac sie minimalizowac¢ wystapienie ww. ryzyka.
4.2.8. Ryzyko zwiazane z awaria sprzetu wykorzystywanego do produkcji gier

Produkcja gier przez zespoty deweloperskie opiera sie w szczegélno$ci na prawidtowo dziatajacym sprzecie
elektronicznym. Istnieje ryzyko, Ze w przypadku powaznej awarii sprzetu, ktéra bedzie niemoz-
liwa do natychmiastowego usuniecia, zespét deweloperski moze zosta¢ zmuszony do czasowego
wstrzymania czesci swoich prac az do czasu usuniecia awarii. Awaria sprzetu moze doprowadzi¢
takze do utraty danych stanowigcych element pracy nad gra. Przerwa w pracach zespotu dewe-
loperskiego lub utrata danych kluczowych dla danego projektu moze spowodowac¢ przesuniecie
terminéw realizacji projektéw, a co za tym idzie przesuniecie dat premier.

Spétka wdraza procedury zapewnienia bezpieczenistwa danych na kazdym etapie tworzenia gier.
4.2.9. Ryzyko zwiazane z produkcja gier we wspélpracy z inwestorami w ramach konsorcjum

Dziatalnos$¢ Spo6tki koncentruje sie na rynku gier wideo, co oznacza ekspozycje na ryzyka typowe dla branzy
produkcji i komercjalizacji tytutéw gamingowych. Do najistotniejszych nalezg ryzyka zwigzane z
niepowodzeniem komercyjnym realizowanych projektéw, opdZnieniami w harmonogramach
produkcyjnych oraz przekroczeniem zaktadanych budzetéw. Specyfika dziatalno$ci Spo6tki powo-
duje réwniez istotne uzaleznienie wynikéw od sukcesu ograniczonej liczby projektéw, co moze
skutkowaé podwyzszong zmiennoS$cia przychodéw i wynikéw finansowych. Dodatkowo Spoétka
narazona jest na ryzyko pogorszenia jakosci produktu koncowego, ryzyko odptywu kluczowych
cztonkéw zespotu deweloperskiego, a takze ryzyko zaleznosci od platform dystrybucyjnych, part-
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4.2.10.

ner6w wydawniczych oraz zmieniajgcych sie preferencji odbiorcéw. Znaczenie maja rowniez ry-
zyka zwigzane z ochrong praw wtasnosci intelektualnej, rosnaca konkurencja na rynku gier oraz
ograniczong przewidywalnoscig popytu na nowe produkecje.

Ryzyko zwigzane z dzialalnoscia wydawnicza i produkcja gier we wspotpracy z wydaw-
cami

Spétka narazona jest na ryzyka zwiazane z dziatalno$cig wydawnicza na rynku gier, obejmujace w szczegdl-

nosci ryzyko niepowodzenia komercyjnego wydawanych tytutéw, ryzyko wyboru projektow o
niewystarczajacym potencjale rynkowym, ryzyko op6znien po stronie deweloperéw, ryzyko ni-
skiej jako$ci produktu koncowego, a takze ryzyko koncentracji wynikéw na ograniczonej liczbie
premier. W tym obszarze istotne pozostajg réwniez ryzyka wzrostu kosztéw marketingu i pro-
mocji, ograniczonej widocznosci gier na platformach sprzedazowych, zalezno$ci od warunkéw
wspélpracy z platformami dystrybucyjnymi oraz ryzyka sporéw dotyczacych praw wtasnosci in-
telektualnej i relacji kontraktowych z twércami gier. W rezultacie dziatalno$¢ wydawnicza moze
cechowac sie podwyzszong zmiennoscig przychodéw oraz istotng nieprzewidywalnos$cia stopy
zwrotu z ponoszonych naktadéw.

Ponadto, jesli Spotka zdecyduje sie na wydawanie swoich gier z zewnetrznymi wydawcami, to bedzie sie to

4.2.11.

wigzato z ryzykami typowymi dla takiej wspétpracy. Przede wszystkim zagrozenia beda mogty
wynikac z zapiséw umownych, ale réwniez bedg mogly wynika¢ z dziatan wydawcy niewynikaja-
cych wprost z umoéw, jak na przyktad niedostateczna promocja gier i zwiazana z tym nizsza sprze-
daz lub w ekstremalnych sytuacjach brak sprzedazy.

Ryzyko zwiazane z dostawcami podzespotéw do laptopéw i komputeréw PC

Spotka pod marka Hyperbook prowadzi dziatalno$¢ w obszarze produkcji i sprzedazy wysokowydajnych

laptopow, komputeréw gamingowych oraz stacji roboczych, a ponadto rozwija dziatalno$¢ wy-
dawnicza na rynku gier. W zwigzku z tym Spoétka narazona jest zar6wno na ryzyka charaktery-
styczne dla rynku sprzetu komputerowego, jak i dla branzy gamingowe;j.

Spoétka montuje i sprzedaje laptopy oraz w mniejszym stopniu komputery stacjonarne pod marka Hyper-

Book, co jest rozumiane jako produkcja gotowego wyrobu, jednak Spétka nie produkuje poszcze-
gblnych podzespotdow, co wiaze sie z ryzykiem uzaleznienia od danego producenta / dostawcy,
ryzykiem op6znien dostaw itp. Spotka zwraca jednak uwage, ze takie dziatanie jest standardem
rynkowym i nawet najwieksi swiatowi producenci komputeréw nie produkuja poszczegélnych
elementow.

W odniesieniu do podstawowej dziatalno$ci operacyjnej istotne pozostaja ryzyka zwigzane z zakt6ceniami

4.2.12.

w lanicuchu dostaw, ograniczong dostepnoscia kluczowych komponentéw, zmianami cen podze-
spotéw oraz szybkim starzeniem sie technologii. Hyperbook S.A. funkcjonuje na rynku o wysokiej
dynamice zmian produktowych, co zwieksza ryzyko utraty wartosci zapaséw oraz koniecznos$¢
utrzymywania konkurencyjnej oferty w warunkach presji cenowej ze strony globalnych produ-
centéw. Istotnym czynnikiem ryzyka jest takze ekspozycja na wahania kurséw walutowych,
w szczegdblnosci relacji PLN do USD i EUR, przy jednoczesnym uzaleznieniu kosztéw zakupu pod-
zespoléw od dostaw zagranicznych. Spétka ponosi réwniez ryzyko zwigzane z jako$cig oferowa-
nych urzadzen, ewentualng awaryjnoscia, kosztami serwisu gwarancyjnego oraz wptywem tych
czynnikéw na reputacje marki i poziom sprzedazy.

Ryzyko pogorszenia sie wizerunku Spoétki

Na wizerunek Spotki silny wptyw maja opinie konsumentéw, w tym przede wszystkim opinie publikowane

w Internecie, szczeg6lnie za posrednictwem wyspecjalizowanych portali recenzujacych gry oraz
sprzet elektroniczny. Istnieje ryzyko pogorszenia wizerunku w wyniku roznego rodzaju czynni-
koéw, do ktérych zaliczy¢ przede wszystkim nalezy: pogorszenie jako$ci oferowanych produktéow,
standardu obstugi klientéw, niewtasciwa obstuge reklamacji, w tym przede wszystkim usterek
zgtoszonych przez klientéw oraz zte zarzadzanie wizerunkiem. Nie mozna wykluczy¢ ryzyka po-
gorszenia wizerunku Spotki na skutek czynnikéw zewnetrznych (np. pogorszenia wizerunku
platform, ktére udostepniajg produkty Spétki). Gtéwnym sposobem dystrybucji produktow
Spotki sg kanaly cyfrowe, w zwigzku z czym negatywne opinie mogg wplyna¢ na utrate zaufania
klientéw i Spotki oraz na pogorszenie jego reputacji. Taka sytuacja wymagataby od Spotki prze-
znaczenia dodatkowych srodkéw na kampanie marketingowe majace na celu neutralizacje nega-
tywnych opinii o Spétce.
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Spotka w ramach dziatan marketingowych prowadzi réwniez biezacy monitoring mediéw w ww. zakresie,
aby na biezaco reagowac na niepozadane zdarzenia.

4.2.13. Ryzyko czynnika ludzkiego

W dziatalno$¢ produkcyjng Spétki zaangazowani sg ludzie, co rodzi niebezpieczenstwo zmniejszenia wy-
dajnosci produkcji oraz btedéw spowodowanych nienalezytym wykonywaniem obowigzkéw. Ta-
kie dziatania moga mie¢ charakter dziatan umys$lnych badz nieumyslnych. W konsekwencji moga
one doprowadzi¢ do zaktdcen w pracy nad danym produktem. Ziszczenie sie tego typu ryzyka
prowadzi¢ moze w dalszej kolejnosci do pogorszenia sytuacji finansowej zardwno poprzez ko-
nieczno$¢ dokonania napraw, jak i op6znienia w dostawie produktéw lub wycofywania z rynku
wadliwych produktéow.

Spétka ogranicza wystapienie tego czynnika ryzyka:

a) wzakresie gier - poprzez poddawanie testom przez testeréw wewnetrznych i zewnetrznych przed
ich udostepnieniem na platformach dystrybucyjnych, a takze przez wydawanie gier etapami w mo-
delu demo / wczesny dostep / petna wersja;

b) w zakresie laptopow i komputeréw stacjonarnych - poprzez utrzymywanie i kontrolowanie przy-
jetych standardéw jako$ci.

4.2.14. Ryzyko roszczen z zakresu praw autorskich

Spotka, nawigzujac wspotprace z poszczegbdlnymi osobami, moze realizowac cze$¢ prac poprzez kontrakty
cywilnoprawne: umowy o $§wiadczenie ustug czy umowy o dzieto. Zawierane przez Sp6tke umowy
zawierajg odpowiednie klauzule dotyczace nie tylko sposobu dziatania, ale r6wniez przeniesienia
autorskich praw majgtkowych do wykonywanych dziet na Spétke, jak réwniez zakaz konkurencji
czy postanowienia zobowigzujace do zachowania poufnosci w odniesieniu do wszelkich informa-
cji udostepnionych wykonawcy, a nieupublicznionych przez Spoétke. Zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, do skutecznego przeniesienia praw autorskich konieczne jest doktadne wskazanie
pol eksploatacji, ktérych to przeniesienie dotyczy, przy czym niemozliwe jest dokonanie tego w
oparciu o ogélng klauzule wskazujaca na ,wszystkie znane pola eksploatacji”. Istnieje ryzyko
kwestionowania skutecznos$ci nabycia tych praw, a tym samym potencjalne ryzyko podniesienia
przez osoby roszczen prawno-autorskich.

4.2.15. Ryzyko zwiazane z ochrong znakéw towarowych

Spotka jako producent i wydawca gier komputerowych oraz producent komputeréw posiada znaki towa-
rowe, ktére umozliwiajg odbiorcom rozrdznianie produktéw Spétki. Znaki towarowe stanowia
narzedzie marketingowe oraz podstawe budowania wizerunku i reputacji marki, ponadto sa cen-
nym aktywem biznesowym, zachecajacym inwestoréw do inwestycji. Wizerunek Sp6tki i renoma
produktéw buduja zaufanie, ktére sprzyja pozyskiwaniu nowych klientéw, a tym samym podnosi
sprzedaz produktéw oraz warto$¢ przedsiebiorstwa. Wér6d konsumentéw mozna zaobserwowac
przywiazywanie sie do okreslonych znakéw towarowych, co przektada sie na ich zainteresowanie
i zaufanie w stosunku do kazdego kolejnego produktu oznaczonego danym znakiem towarowym.
Brak ochrony znakéw towarowych tworzy ryzyko bezprawnego wykorzystania znakéw towaro-
wych Spo61ki, a tym samym ostabienia pozycji rynkowej oraz narazenia Spétki na straty.

Spétka stosuje rejestrowanie graficznych znakéw towarowych: OvidWorks (logo Sp6tki), HyperBook (na-
zwa handlowa komputerdw) oraz Metamorphosis (gra).

4.2.16. Ryzyko utraty lub kradziezy danych w wyniku cyberataku.

Spoétka moze stac sie ofiarg cyberataku, w wyniku ktérego Spoétka straci dostep do kodu zrédtowego i innych
zasobow cyfrowych lub tez zostang one skradzione. Taka okolicznos¢ moze utrudni¢ lub wstrzy-
mac prowadzenie prac developerskich oraz skutkowac koniecznoscig poniesienia naktadéw fi-
nansowych w celu usuniecia skutkéw zdarzenia. Spétka stosuje oprogramowanie zabezpiecza-
jace.

4.2.17. Ryzyko podlegania uméw prawu obcemu

W ramach swojej dziatalno$ci Spétka zawiera umowy z podmiotami zagranicznymi, co wigze sie czesto z
podleganiem okre$lonej umowy obcej jurysdykcji. Istnieje zatem ryzyko powstania pomiedzy
Spotka, a jej kontrahentem sporu, dla ktérego prawem wtasciwym bedzie prawo panistwa obcego.
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W sytuacji powstania takiego sporu, Spétka moze by¢ zmuszona do prowadzenia procesu za gra-
nicg, co moze wigzac sie z dodatkowymi kosztami.

4.2.18. Ryzyko zwiagzane z finansowaniem Spoétki

Dziatalnos¢ Spo6tki moze wymagac jej finansowania z dodatkowych Zrédetl. Nie ma pewnosci, ze w przy-
padku wystapienia takiej potrzeby, Spétka bedzie w stanie zalez¢ inwestoréw, ktérzy zapewnia
jej rozwoj i mozliwo$¢ realizacji strategii rozwoju. W przypadku pozyskania inwestorow, ktérzy
obejma kolejne serie akcji Spo6tki nalezy mie¢ na uwadze ryzyko rozwodnienia, tj. spadku udziatu
w kapitale zaktadowym oraz w ogdlnej liczbie gtos6w pozostatych akcjonariuszy, ktérzy nie obej-
muja nowych akgji.

4.2.19. Ryzyko zwiazane z ograniczonym budzetem

Im wiekszy budzet Sp6tki, tym Spoétka mogtaby jednocze$nie wytwarzaé wiecej produktéw i jednocze$nie
promowac swoje produkty w celu zwiekszania sprzedazy. Jednak wieksza skala dziatalno$ci i
wiekszy budzet marketingowy nie sg gwarancjg, ze wynik netto Spétki bedzie odpowiednio wiek-
szy. Gdyby Spo6tka miata odpowiednio wysoki budzet mogtaby podjac¢ decyzje o wydaniu okreslo-
nej kwoty na marketing, ale to nie daje gwarancji, ze sprzedaz zwiekszona dzieki marketingowi
pokryje z odpowiednig marzg koszty tego marketingu. Spotka utrzymuje swoje optymalng wiel-
ko$¢, majac na wzglednie mozliwosci finansowe.

4.2.20. Ryzyko zwigzane z utratg kluczowych cztonkéw zespotu

Dla dziatalno$ci Sp6tki kluczowe znaczenie majg kompetencje oraz know-how cztonkéw Zarzadu, zespotéw
i poszczegoblnych pracownikéow / wspotpracownikéw. Zakonczenie wspoétpracy z tymi osobami
moze wigzac sie z utratg przez Spotke czesci kompetencji, co moze w sposob negatywny przetozy¢
sie na dziatalno$¢ operacyjng i wyniki finansowe Spoéiki.

Jeden z cztonkéw Zarzadu jest akcjonariuszem Spétki, zgodnie z informacjami w punkcie 10.1, a poza tym
w Spéice przyjety jest program motywacyjny, o ktérym mowa w punkcie 11.3.7, co ma na celu
istotne ograniczenie opisanego czynnika ryzyka.

4.2.21. Ryzyko zwiazane z wykonywaniem dziatalno$ci konkurencyjnej przez cztonkéw organéw
oraz pracownikow i wspétpracownikéw Spétki

Nie mozna wykluczy¢, ze pracownicy (w mniejszym stopniu) i wspoétpracownicy (w wiekszym stopniu) pro-
wadzg lub beda prowadzi¢ dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Emitenta, co dodatkowo obarczone
jestryzykiem przekazywania tym podmiotom know-how oraz innych aktywoéw Spétki (zwtaszcza
kodu danej gry). Spétka stara sie minimalizowac ryzyko poprzez zawieranie umoéw z odpowied-
nimi klauzulami przeciwdziatajacymi nieuczciwej konkurencji oraz poprzez odpowiedni nadzor
nad posiadanymi aktywami.

Jeden z cztonkdw Zarzadu jest akcjonariuszem Spéiki, zgodnie z informacjami w punkcie 10.1, a poza tym
w Spétce przyjety jest program motywacyjny, o ktérym mowa w punkcie 11.3.7, co ma na celu
istotne ograniczenie opisanego czynnika ryzyka.

4.3. Ryzyka zwiazane z otoczeniem Emitenta
4.3.1. Ryzyko wystapienia nieprzewidzianych trendéw

Rynek gier komputerowych cechuje sie niskg przewidywalnoscig. Istnieje ryzyko pojawienia sie nowych,
niespodziewanych trendéw, w ktére dotychczasowe produkty Sp6tki nie beda sie wpisywaé. Po-
dobnie nowy produkt Sp6tki, stworzony z mysla o dotychczasowych preferencjach konsumen-
tow, nie zostanie dobrze przyjety ze wzgledu na nagta zmiane trendéw. Niska przewidywalno$¢
rynku powoduje takze, ze okreslony produkt Spétki, np. cechujacy sie wysokg innowacyjnoscia,
moze nie trafi¢ w gusta konsumentow.

W zakresie produkcji laptopéw i komputeréw PC odbiorcami Spéiki sa gracze. Nie jest wykluczone, ze w
przysztosci inny rodzaj sprzetu bedzie zyskiwat na popularnosci na rzecz komputeréw, np. kon-
sole, co moze mie¢ negatywny wplyw na sytuacje i wyniki Spo6tki.

4.3.2. Ryzyko zwiazane z wprowadzaniem nowych gier

Spétka planuje wprowadzanie gier do dystrybucji na miedzynarodowym rynku. Wprowadzanie takich pro-
duktoéw wiaze sie z poniesieniem naktadéw na produkcje, promocje i dystrybucje. Nie mozna wy-

Dokument Ofertowy Ovid Works S.A. 44



kluczy¢ ryzyka, iz nowo wyprodukowana gra nie otrzyma akceptacji jednego z systemoéw certyfi-
kacji, otrzyma inna niz zaktadano kategorie wiekowg, promocja gry okaze sie nietrafiona, nie
przyniesie odpowiedniego efektu czy tez budzet na promocje bedzie zdecydowanie mniejszy od
optymalnego na danym rynku.

Spétka zamierza wydawac gry etapami: demo / wczesny dostep / petna wersja, pozwalajacymi na state
udoskonalanie ostatecznego produktu, zgodnie z oczekiwaniami ostatecznych odbiorcéw
oraz ograniczenie kosztdw ewentualnie Zle przyjetych produkcji. Pozwala réwniez na biezaco
po kazdym etapie dostosowac kolejne dzialania marketingowe uwzgledniajace zdarzenia wska-
zujgce na wystapienie ww. ryzyka.

4.3.3. Ryzyko konkurencji

Oba rynki, na ktérych Spoétka prowadzi dziatalno$¢ (produkcja i sprzedaz gier komputerowych oraz pro-
dukcja i sprzedaz komputeréw) sg wysoce konkurencyjne.

W zakresie komputerdw Spotka wyspecjalizowata sie w sprzecie dedykowanemu graczom, ma w tej niszy
odbiorcéw i zwolennikéw i prowadzi aktywng sprzedaz. Na rynku dziatajg inni producenci, w tym
duzo wieksi od Emitenta, ktérzy w swojej ofercie majg sprzet komputerowy dedykowany kazdej
grupie odbiorcéw, w tym graczom. Jest to dla Spotki istotna konkurencja, jednak istnieje grupa
graczy, ktérzy wybierajg marki wyspecjalizowane w waskim zakresie jak Emitent. Sp6tka caly
czas analizuje rynek i dostosowuje swoja oferte do trendéw tak, majgc na celu zwiekszanie sprze-
dazy i poprawe wynikéw finansowych.

W zakresie gier konkurencja jest duzo wieksza niz na rynku komputeréw. Na rynku istnieje sporo duzych
producentéw o bardzo rozbudowanych strukturach organizacyjnych i olbrzymich budzetach, ale
rowniez istnieja deweloperzy, ktérzy nie sg znani, dzialajg samodzielnie bez Zadnej struktury,
a pomimo to sg w stanie wyprodukowac gre, ktéra zdobedzie uznanie na rynku - zaréwno gre
wpisujaca sie w trendy rynkowe, jak gre spoza trendéw. Pomimo istotnej konkurencji rynek gier
jest olbrzymi i z zatozenia globalny, dlatego potencjalnych klientéw Spoétki jest tak duzo, ze po-
mimo istnienia konkurencji Spo6tka jest w stanie prowadzi¢ dziatalno$¢ i zaktadac jej rozwéj. W
celu ograniczenia ryzyka Spdétka zamierza wdraza¢ do produkgcji gry, ktdre powiagzane s3 z po-
przednio wydanymi tytutami o znaczacej sprzedazy oraz zbudowanej spotecznosci graczy. Po-
nadto w trakcie produkcji Spotka zaktada dziatania majace na celu biezace utrzymywanie relacji
z potencjalnymi nabywcami gier, zaré6wno na platformie Steam, jak i w mediach spotecznoscio-

wych.

4.3.4. Ryzyko zwigzane z procesami konsolidacyjnymi podmiotéw konkurencyjnych

Procesy konsolidacyjne podmiotéw konkurencyjnych w stosunku do Sp6tki moga doprowadzi¢ do umoc-
nienia pozycji rynkowej tych podmiotéw, kosztem pozycji. Wieksze podmioty dysponuja odpo-
wiednio wiekszym budzetem pozwalajacym na lepsza promocje swoich produktéw oraz na moz-
liwosci produkcyjne, co ma wptyw na ewentualny sukces gry. Spétka zwraca przy tym uwage, ze
czesto mate studia wydaja gre, ktéra okazuje sie sukcesem. Spoétka stara sie balansowac tak, aby
jej wielko$¢ pozwalata produkowac odpowiednie gry, a jednocze$nie zeby nie generowata duzych
kosztéw statych, ktérych nie bytaby w stanie pokrywac.

4.3.5. Ryzyko uzaleznienia od kluczowych dystrybutoréow

Dystrybucja gier w przewazajacym stopniu odbywa sie przez najwiekszych dystrybutoréw gier i aplikacji
na $wiecie, tj. Valve Corporation (platforma Steam), Sony, Microsoft i Nintendo Europe GmbH,
Meta Platforms Technologies Ireland Ltd. Ewentualna rezygnacja ktéregos z wymienionych od-
biorcow z oferowania gier Sp6tki moze mie¢ znaczacy negatywny wptyw na dziatalno$¢ opera-
cyjna i wyniki finansowe Spo6tki. Ponadto umowy o dystrybucje dotyczg okreslonych produktéw
Spotki, ktorych specyfikacja jest elementem umowy. Istnieje ryzyko nieprzyjecia przez kontra-
henta produktu Spétki do dystrybucji, co moze ograniczy¢ wynik finansowy Spo6tki realizowany
ze sprzedazy danego produktu.

Spétka zamierza ograniczy¢ ww. ryzyko poprzez dywersyfikacje polegajaca na dystrybucji tytutéw na wielu
platformach jednoczes$nie.

4.3.6. Ryzyko niepromowania gry przez dystrybutoréw

Na sprzedaz produktéw Spétki duzy wplyw moga mie¢ wyréznienia gier na platformach sprzedazowych i
promocja produktéw przez kluczowych dystrybutoréw gier Spé6tki. Jednocze$nie Spétka nie ma
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wplywu na przyznawanie przez dystrybutoréw wyroéznien. Istnieje zatem ryzyko nieprzyznania
takich wyréznien dla gry Spotki, co moze wptynac na zmniejszenie zainteresowania okreslonym
produktem Spétki wéréd konsumentéw, a co za tym idzie, na spadek sprzedazy okreslonego pro-
duktu.

Spétka prowadzi dziatania marketingowe za po$rednictwem Internetu, w tym medidéw spotecznos$ciowych,
ktére powinny przetozy¢ sie na popularnosé jej produktéw Spoétki i obnizenie prawdopodobien-
stwa zmaterializowania sie tego ryzyka.

4.3.7. Ryzyko zwiazane z ograniczonymi kanalami dystrybucji gier

W zakresie gier Spotka prowadzi sprzedaz w modelu dystrybucji cyfrowej za posrednictwem dedykowa-
nych platform dystrybucyjnych, co miesci sie w aktualnych standardach rynkowych. Platform
tych jest do$¢ mata ilo$¢ (w poréwnaniu do ilo$ci odbiorcéw, tj. graczy), co powoduje uzaleznienie
od tych posrednikéw i czesto konieczno$¢ wyrazania zgody na ich warunki (w tym finansowe czy
tez w zakresie promowania i pozycjonowania danego tytutu) bez mozliwosci negocjacji. Nie jest
wykluczone, ze Spétka w przysztosci rozszerzy dystrybucje o wersje pudetkowe gier, poniewaz
kazdy kolejne kanat dystrybucyjny moze pozytywnie przetozy¢ sie na przychody Spoéiki, jednak
jest to zwigzane z istotnym kosztem i nie ma zadnej pewnosSci, ze ten koszt sie przynajmniej
ZWTOCi.

W zakresie laptopéw i komputeréw stacjonarnych gtéwng platforma sprzedazows jest strona internetowa
www.hyperbook.pl, co w $wiatowym internecie rodzi ryzyko w jej pominiecie przez osoby, ktére
zamierzajg kupi¢ komputer. Jednoczesnie Spdtka dystrybuuje swoje produkty przez zewnetrzne
sklepy prowadzace sprzedaz internetowa i stacjonarng, ktére w swojej ofercie maja tak wiele pro-
duktéw, ze produkty Sp6tki moga nie zosta¢ wybrane przez klientéw pomimo iz moga by¢ obiek-
tywnie nawet lepsze od konkurencyjnych.

4.3.8. Ryzyko zwiazane z otoczeniem makroekonomicznym

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na rynku krajowym oraz rynkach zagranicznych. Dziatalno$é Spotki oraz po-
ziom osigganych przez nig wynikéw sa uzaleznione od koniunktury w handlu detalicznym,
w szczegdblnosci na rynku rozrywki oraz od poziomu wydatkéw konsumenckich. Poziom popytu
generowanego przez konsumentow uzalezniony jest w sposob bezposredni i posredni od zmien-
nych makroekonomicznych dotyczacych bezrobocia, rynku wynagrodzen, ksztattowania sie stop
procentowych, tempa rozwoju gospodarczego, a takze polityki fiskalnej i monetarnej. Nieko-
rzystna zmiana czynnikéw gospodarczych na rynku polskim oraz zagranicznym moze miec
istotny wplyw na poziom wynagrodzen oraz wydatkéw na konsumpcje i inwestycje, co moze ne-
gatywnie wptyna¢ na Spétke lub sektory, w ktérych Spétka prowadzi dziatalno$é, w tym przy-
chody ze sprzedazy generowanej przez Spétke lub ponoszone przez nig koszty.

Sprzedaz komputeréw HyperBook odbywa sie gtéwnie na rynku polskim, w zwigzku z czym ten sektor jest
mocno uzalezniony od regionalnej sytuacji. Sprzedaz gier odbywa sie ré6wnocze$nie na wielu
Swiatowych rynkach, dlatego ryzyko to jest zdywersyfikowane geograficznie.

4.3.9. Ryzyko zwiekszenia kosztow dziatalnosci Spotki

W zakresie gier gtéwne pozycje kosztowe Spéiki to ptatnosci dla twércow (np. programistéw, artystéw) za
ustugi zwigzane z produkcja gier, koszty licencji i oprogramowania oraz koszty dystrybucji. Nie-
oczekiwane istotne zwiekszenie kosztéw na skutek np. inflacji wynagrodzen w gospodarce, poja-
wienia sie nowych podmiotéw zatrudniajacych twoércoéw gier, wzrostu cen licencji oprogramowa-
nia czy zmiany warunkéw dystrybucji gier moze wptyna¢ na wzrost kosztéw, a tym samym sytu-
acje ekonomiczng Spétki.

W zakresie komputeréw poza kosztami pracy i dystrybucji istotne znaczenie maja koszty podzespotéw, a
nalezy mie¢ na uwadze, Ze najbardziej istotne podzespoty produkowane sa przez niewielka ilo$¢
producentéw, jak Intel, AMD czy Nvidia, ktérych pozycja rynkowa jest tak wysoka, ze Sp6tka ma
bardzo ograniczone mozliwos$ci negocjacji cen.

4.3.10. Ryzyko zwiazane z pojawieniem sie nowych technologii

Na dziatalno$¢ Spoétki duzy wptyw majg nowe technologie i rozwigzania informatyczne. Rynek nowych tech-
nologii jest rynkiem szybko rozwijajgcym sie, co powoduje konieczno$¢ ciggtego monitorowania
rynku przez Spoétke i szybkiego dostosowywania sie do wprowadzanych nowych rozwigzan tech-
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4.3.11.

nologicznych. Istnieje zatem ryzyko zwigzane z pojawieniem sie nowych technologii, ktére spo-
woduja, ze produkty Spo6tki przestang by¢ atrakcyjne. Spétka na biezagco monitoruje rynek, aby
jak najbardziej dostosowywac sie do niego.

Ryzyko walutowe

W strukturze przychodéw Spotki udziat obcych walut (innych niz PLN) jest (oraz przewiduje sie, ze bedzie)

4.3.12.

znaczacy i bardzo istotny z perspektywy prowadzonej przez Spo6tke dziatalnosci. Z kolei koszty
dziatalnosci sa ponoszone zaréwno w PLN (koszty prowadzenia dziatalnos$ci w Polsce), jak w wa-
lutach obcych (nabywanie podzespotéw do komputeréw). Ewentualny spadek/wzrost kursow
walut moze mie¢ negatywny/pozytywny wplyw na kwoty naleznosci i zobowigzan, co w dalszej
kolejnos$ci moze przetozy¢ sie na osiggane wyniki finansowe Spétki. Spétka nie korzysta z instru-
mentéw finansowych zabezpieczajacych ryzyko walutowe.

Ryzyko zmiennoS$ci stop procentowych

Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego Spétka nie posiada uméw kredytowych / pozyczko-

4.3.13.

wych opartych na zmiennej stopie. Spdtka nie planuje, jednak w sytuacji zawarcia takich umoéw
powstanie ryzyko zwigzane ze zmiang stop procentowych. Wzrost stop procentowych spowoduje
wzrost kosztow obstugi zadtuzenia oraz zmniejszenie efektywnosci dziatalnosci poprzez zmniej-
szenie zyskow. Z drugiej strony obnizenie sie poziomu stép procentowych skutkowatoby obnize-
niem kosztéw finansowania oraz zwiekszeniem zyskéw. Nalezy wskaza¢, iz Spotka nie posiada
realnego wptywu na ksztattowanie sie stop procentowych.

Ryzyko zwiazane z opodatkowaniem (regulacje podatkowe) i interpretacja przepiséw po-
datkowych

Polski system podatkowy cechuje sie niejednoznaczno$cia zapiséw oraz wysoka czestotliwoscig zmian. Nie-

4.3.14.

jednokrotnie brak jest ich klarownej wyktadni, co moze powodowac¢ sytuacje odmiennej ich in-
terpretacji przez Spotke i organy skarbowe. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji urzad skar-
bowy moze natozy¢ na Spoétke kare finansowg, ktéra moze mie¢ istotny negatywny wpltyw na jej
wyniki finansowe. Ponadto organy skarbowe maja mozliwo$¢ weryfikowania poprawnosci dekla-
racji podatkowych okreslajgcych wysoko$¢ zobowigzania podatkowego w ciggu piecioletniego
okresu od konca roku, w ktérym minat termin ptatnosci podatku. W przypadku przyjecia przez
organy podatkowe odmiennej od bedacej podstawa wyliczenia zobowigzania podatkowego przez
Emitenta interpretacji przepiséw podatkowych, sytuacja ta moze miec istotny negatywny wpltyw
na sytuacje finansowa Spotki.

Ryzyko zmiennych przepiséw prawnych

Ryzyko dla funkcjonowania Sp6tki potencjalnie generowac moga zmieniajace sie przepisy prawa - zaréwno

4.4.

4.4.1.

krajowego, unijnego, jak i Swiatowego (umowy Spotki, zwlaszcza dystrybucyjne podlegaja pod
rézne jurysdykcje). Wptyw na prowadzona przez Spétke dziatalno$¢ gospodarcza wywieraja cze-
ste w ostatnich latach zmiany m.in. prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, prawa handlowego
czy prawa cywilnego. Niestabilno$¢ przepiséw prawa i ich wyktadni moze utrudnia¢ prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej. Spo6tka jest rowniez narazona na efekty nieprecyzyjnych uregulowan
prawnych istniejacych na Date Dokumentu Informacyjnego. Nowe interpretacje przepiséw praw-
nych moga spowodowaé, ze obecnie stosowanie rozwigzania bedzie trzeba zastgpi¢ nowymi,
mniej dla Sp6tki korzystnymi, co moze negatywnie wplyna¢ jej na wyniki.

Czynniki ryzyka zwigzane bezposrednio z akcjami, inwestycja w akcje oraz notowaniem
akcji Spotki w ASO na NewConnect

Ryzyko zwigzane z dokonywaniem inwestycji w akcje Spotki notowanej na NewConnect

Ryzyko inwestowania w akcje na rynku kapitatlowym jest istotnie wyzsze od ryzyka zwigzanego z inwesty-

cjami w instrumenty finansowe takie jak obligacje skarbowe, wybrane obligacje korporacyjne czy
wybrane jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych. Kazdy Inwestor rozwazajacy in-
westycje w Akcje powinien ustali¢ czy inwestycja w akcje sp6tki notowanej na rynku NewConnect
jestdla niego odpowiednig inwestycja w danych dla niego okoliczno$ciach. W szczegélnosci kazdy
potencjalny nabywca Akcji powinien:

a) posiadac wystarczajaca wiedze i doswiadczenie do dokonania wtasciwej oceny akcji takiej spotki

oraz korzysci i ryzyka zwigzanego z inwestowaniem w akcje spétki notowanej na NewConnect;
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b)

4.4.2.

posiada¢ znajomo$¢ oraz dostep do odpowiednich narzedzi analitycznych umozliwiajacych doko-
nanie oceny, w kontekscie jego sytuacji finansowej, inwestycji w akcje notowane na NewConnect
oraz wplywu inwestycji w takie akcje na jego og6lny portfel inwestycyjny;

posiada¢ wystarczajace zasoby finansowe oraz ptynno$¢ dla poniesienia wszelkich rodzajéow ry-
zyka zwigzanego z inwestowaniem w akcje notowane na rynku NewConnect;

w pelni rozumie¢ warunki emisji takich akcji oraz posiada¢ znajomo$¢ rynkéw finansowych;

posiada¢ umiejetno$¢ oceny (indywidualnie lub przy pomocy wykwalifikowanego doradcy) ewen-
tualnych scenariuszy i czynnikéw, ktére mogg wptynaé na inwestycje oraz zdolnos$¢ do ponoszenia
réznego rodzaju ryzyka;

posiadac tolerancje na ryzyko i tolerancje na poniesienie strat.

Ryzyko opdznienia rozpoczecia notowania Akcji w Alternatywnym Systemie Obrotu
lub nierozpoczecia ich notowania

Zgodnie z § 7 Regulaminu ASO rozpoczecie notowania Akcji w ASO nastgpi na wniosek Emitenta, ktory

4.4.3.

sktada sie Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. po wprowadzeniu Akcji do ASO.
Organizator ASO moze uzalezni¢ rozpoczecie notowan od przedstawienia przez Emitenta, Auto-
ryzowanego Doradce lub animatora rynku dodatkowych informacji, oSwiadczen lub dokumen-
tow. W zwiazku z powyzszym istnieje ryzyko op6znienia rozpoczecia notowania Akcji w ASO lub
- w sytuacji ostatecznej, w przypadku niemozliwosci przedstawienia zadanych informacji - nie-
rozpoczecia ich notowania.

Ryzyko niedostatecznej ptynnosci i wahan cen akcji

Kurs akgji i ich ptynnosé na NewConnect sg wypadkowg ksztalttowania sie popytu oraz podazy, ktére uza-

leznione sg od wielu czynnikéw i trudno przewidywalnych zachowan inwestoréow. Na takie za-
chowania wplyw maja réznego rodzaju czynniki o charakterze zewnetrznym (niezwigzane bez-
posrednio z dziatalno$cig Emitenta oraz jego sytuacja finansowa czy operacyjna), takie jak ogélna
koniunktura na §wiatowych gietdach, dane makroekonomiczne czy sytuacja polityczna oraz czyn-
niki o charakterze wewnetrznym (zwigzane bezposrednio z dziatalno$cig Emitenta oraz jego sy-
tuacja finansowa czy operacyjna), takie jak na przyktad wypracowywane wyniki finansowe, a na-
wet podtoze psychologiczne odgrywajace czasem istotna role w podejmowaniu przez inwesto-
row gietdowych decyzji. W przypadku znacznego wahania kursu akgji, ich posiadacze moga by¢
narazeni na ryzyko niezrealizowania zaktadanego zysku lub poniesienia straty (w przypadku
podjecia decyzji o sprzedazy w momencie, kiedy wartos¢ rynkowa akcji bedzie nizsza od ceny
nabycia). Niedostateczna ptynno$¢ moze natomiast utrudni¢ lub uniemozliwié realizacje zaktada-
nej transakcji kupna lub sprzedazy. Nalezy mie¢ przy tym na uwadze, Ze w poréwnaniu do innych
mozliwos$ci inwestycyjnych, nabywanie akcji obarczone jest istotnie podwyzszonym ryzykiem.

W okres$lonych w Regulaminie ASO przypadkach Akcje moga zosta¢ zakwalifikowane do notowan jednoli-

4.4.4.

tych, czyli takich, gdzie handel odbywa sie nie przez caty dzien sesyjny, a jedynie w krétkich okien-
kach terminowych po wyznaczonej przez GPW cenie, co znaczaco ogranicza ptynnos¢.

Ryzyko notowan AKcji w systemie notowan jednolitych

Co do zasady akcje w ASO notowane sg w systemie notowan ciaglych przez caty dzien sesyjne wedtug okre-

4.4.5.

$lonego przez GPW harmonogramu. Jednak w okreslonych okoliczno$ciach akcje moga by¢ noto-
wane w systemie kursu jednolitego (notowan jednolitych) z jednokrotnym lub dwukrotnym
(dziennie) okre$laniem kursu jednolitego, co oznacza, Zze mozliwo$¢ handlu wystepuje wytacznie
po okreslonym przez GPW kursie dwa razy lub raz dziennie. Stanowi to istotne utrudnienie
w przypadku checi kupna lub sprzedazy akcji. Jest to opisane w Oddziale 2 Rozdziatu 3 Regula-
minu ASO. Notowania jednolite (i inne konsekwencje) wystepujg w przypadku zakwalifikowania
przez GPW danych akcji do segmentu NewConnect Alert, co jest przedstawione w uchwale nr
876/2025 Zarzadu GPW z dnia 26 czerwca 2025 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 646/2016 Za-
rzadu GPW z dnia 23 czerwca 2016 .

Ryzyko zwiazane ze struktura akcjonariatu

Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego akcjonariusze mniejszosciowi (z ktérych kazdy posiada

mniej niz 5% w ogodlnej liczbie gloséw) posiadajg tacznie udziat na poziomie 53,53% w kapitale
zaktadowym oraz w ogélnej liczbie gtoséw w Spotce. Pomimo Ze zaden z akcjonariuszy nie ma
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wiekszo$ci ani nawet tgcznie istotni (posiadajacy co najmniej 5% w ogdlnej liczbie gtoséw) akcjo-
nariusze nie maja wiekszosci, to akcjonariusze mniejszosciowi powinni mie¢ na uwadze ryzyko,
Ze moga nie by¢ w stanie przegtosowa¢ na Walnym Zgromadzeniu uchwat o odpowiadajacej im
tresci. Jest to istotne w kazdej decyzji Walnego Zgromadzenia, ale zwtaszcza w zakresie podziatu
zysku, zmiany przedmiotu dziatalno$ci, emisji akcji i w zakresie innych strategicznych kwestii.

4.4.6. Ryzyko zwigzane z brakiem wyptaty dywidendy w przysztosci

O wyptacie dywidendy w spdtce akcyjnej decyduje zwyczajne walne zgromadzenie. Maksymalna kwota,
ktéra moze zosta¢ przeznaczona do podziatu miedzy akcjonariuszy jest rowna zyskowi za ostatni
rok obrotowy wraz z niepodzielonymi zyskami z lat ubiegtych oraz kwotami przeniesionymi
z utworzonych z zysku kapitaléw zapasowych i rezerwowych, pomniejszonemu o niepokryte
straty, akcje wlasne oraz inne kwoty, ktére powinny zosta¢ przeznaczone na kapitat zapasowy
lub rezerwowy. Sp6tka moze nie osiagnaé wyniku finansowego pozwalajgcego na wyptacenie dy-
widendy badz wyptacenie jej w wysokos$ci oczekiwanej przez akcjonariuszy.

Ponadto uchwata o wyptacie dywidendy jest podejmowana bezwzgledna wiekszoscig gtoséw. Nie mozna
wykluczy¢, ze interesy akcjonariuszy mniejszosciowych beda odmienne od intereséw gtdwnych
akcjonariuszy. W takiej sytuacji, z uwagi na rozktad gtoséw, moze dojs¢ do przegtosowania
uchwaty o tresci innej niz oczekiwana przez czes¢ akcjonariuszy.

Brak wyptaty dywidendy jest dla akcjonariuszy negatywny z takiej perspektywy, Ze nie dostaja oni sSrodkéw
pienieznych w wyniku podziatu zysku Spétki, ale jednoczes$nie pozytywny, poniewaz zysk zatrzy-
mywany jest w Spoétce, co pozwala wykorzystac go na rozwoj Spo6tki, natomiast odpowiednio dy-
namiczny rozwdj powinien przektadac sie na zwiekszenie wartosci akcji.

4.4.7. Ryzyko zwiazane z rozwodnieniem akcjonariuszy Spétki

Walne Zgromadzenie Sp6tki moze podjac decyzje o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w drodze emisji
przez nig nowych akcji, co moze by¢ dla Spétki pozytywne w zwigzku z pozyskaniem srodkow
finansowych na jej rozwoj, jednak réwnoczesnie moze by¢ negatywne dla jej akcjonariuszy, kté-
rych udziat w kapitale zaktadowym oraz w ogoélnej liczbie gloséw zmniejszy sie, jesli nie wezma
oni udzialu w emisji akcji. Akcje moga by¢ emitowane z prawem poboru, co polega na tym, ze
dotychczasowi akcjonariusze maja gwarantowane prawo uczestnictwa w ofercie i objecia akcji,
ale mogg by¢ tez emitowane z wylaczeniem prawa poboru, co nie wyklucza udziatu dotychczaso-
wych akcjonariuszy w ofercie, ale nie daje im gwarancji, ze akcje zostang im zaoferowane. Decyzje
o emisji i ustaleniu ceny emisyjnej akcji moze podjac¢ rowniez Zarzad, jesli zostanie do tego upo-
wazniony w statucie poprzez uchwalenie przez Walne Zgromadzenie kapitatu docelowego.

Zgodnie ze statutem Spoiki jej kapitat warunkowy wynosi 466.000,00 zt, w tym:

a) 16.000,00 zt na podstawie uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 23 paZdzier-
nika 2019 r. zaktualizowanej uchwatami nr 3 (postanowienie o zmianach) i nr 4 (postanowienie
o przyjeciu tekstu jednolitego po zmianach) Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 16 lutego
2023 r. - warranty subskrypcyjne serii B uprawniajace do objecia akcji serii C - § 7b statutu;

b) 450.000,00 zt na podstawie uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 27 czerwca
2025 r. - warranty subskrypcyjne serii C uprawniajace do objecia akcji serii [ - § 7a statutu.

Wykonanie praw z warrantéw serii B (§ 7b statutu Spétki) mogto sie odby¢ do dnia 23 paZdziernika 2024
r., co nie miato miejsca, w zwigzku z czym na mocy ww. uchwat akcje serii C nie powstang,
a Spotka planuje podja¢ dziatania majace na celu wykreslenie z jej statutu nieaktualnego § 7b.

Warranty subskrypcyjne serii C (§ 7a statutu Sp6tki) odzwierciedlaja wprowadzony program motywacyjny
dla cztonkéw Zarzadu, wybranych pracownikéw i wspétpracownikéw oraz cztonkéw Rady Nad-
zorczej Spotki. Program ten zostat podzielony na dwie transze:

a) 1.440.000 warrantéw odzwierciedlajacych kapitat warunkowy w kwocie 144.000,00 zt - Zadne ak-
cje serii [ wynikajace z tej transzy warrantéw serii C nie zostaty objete ani tez objete nie zostana ze
wzgledu na uptyw terminu, o ktérym mowa w § 2 ust. 14 uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z 27 czerwca 2025 r.;

b) warrantéw odzwierciedlajgcych kapital warunkowy w kwocie 306.000,00 zt - Zadne akcje serii |
wynikajace z tej transzy warrantdw serii C nie zostaty objete na dzien sporzadzenia Dokumentu
Informacyjnego, jednak zgodnie z uchwata nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
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27 czerwca 2025 r. oraz z regulaminem programu motywacyjnego przyjetego przez Rade Nadzor-
cz3 jest to mozliwe w przysztosci.

Reasumujac, na podstawie uchwalonego kapitatu warunkowego istnieje ryzyko emisji 3.060.000 akcji serii
I 0 tacznej warto$ci nominalnej 306.000,00 zt wynikajacych z 3.060.000 warrantéw subskrypcyj-
nych serii C, co rodzi ryzyko zmniejszenia udziatu pozostatych akcjonariuszy w kapitale zaktado-
wym oraz w ogoélnej liczbie gtoséw w Spétce (rozwodnienie). Na dzien sporzadzenia Dokumentu
Informacyjnego taczna ilos¢ akcji Spotki zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego, bez akcji serii I, wynosi 26.344.260, co odpowiada kapitatowi zakladowemu
w kwocie 2.634.426,00 zt.

Ponadto:

a) § 7c statutu Spétki stanowi o upowaznieniu Zarzadu do emisji do 1.000.000 akcji Spétki (kapitat
docelowy), z czego pula 976.130 akcji zostata wykorzystana (Akcje Serii F), natomiast kolejne akcje
nie zostang wyemitowane w ramach tego kapitatu docelowego ze wzgledu na uptyw terminu upo-
waznienia - w zwiazku z czym ryzyko rozwodnienia w tym przypadku nie wystepuje, jednak Emi-
tent porzadkowo zwraca uwage na te okolicznos¢;

b) na dzien 8 kwietnia 2026 r. zwotane jest Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ktére w porzadku
obrad ma podjecie uchwat:

1) w sprawie upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapi-
talu docelowego poprzez przyjecie nowego brzmienia § 7c statutu Spo6tki, zgodnie z ktérym,
jesli uchwata zostanie podjeta, Zarzad przez 3 lata od dnia zarejestrowania w KRS tej zmiany
statutu bedzie uprawniony do emisji nie wiecej niz 19.758.195 akcji o jednostkowej wartosci
nominalnej 0,10 zi;

2) wsprawie emisji 3.574.882 akgji serii ] o jednostkowej warto$ci nominalnej 0,10 zt, ktére maja
zosta¢ wydane akcjonariuszom sp6tki The Dust S.A. w ramach procedury podziatu spoétki
The Dust S.A. i przeniesienia czesci jej majatku na Emitenta, w trybie art. 529 § 1 pkt 4) K.s.h,;

3) wsprawie emisji do 1.655.000 akcji serii K Emitenta o jednostkowej warto$ci nominalnej i ce-
nie emisyjnej 0,10 zt, w ramach programu motywacyjnego odnoszacego sie do wyzej opisanej
pierwszej transzy warrantéw subskrypcyjnych serii C, ktére nie zostaly wykorzystane
ze wzgledu na uptyw terminu, w ktérym byto to mozliwe.

W zalezno$ci od ostatecznej ilosci wyemitowanych ww. akcji istnieje istotne ryzyko, ze udziat dotychczaso-
wych akcjonariuszy Sp6tki w jej kapitale zaktadowym oraz w ogoélnej liczbie gtoséw ulegnie zna-
czacemu zmniejszeniu (rozwodnienie).

4.4.8. Ryzyko zawieszenia notowan Akcji oraz ich wykluczenia z ASO

Zgodnie z Rozdziatem IV Regulaminu ASO Gietda Papieréw Wartos$ciowych w Warszawie S.A. moze zawiesic¢
obrot Akcjami lub wykluczy¢ Akcje z ASO. Taka okolicznos¢, nawet w przypadku dobrej sytuacji
operacyjnej i finansowej Sp6tki, stanowitaby dla akcjonariuszy istotne ograniczenie, a nawet mo-
glaby prowadzi¢ do catkowitej niemoznos$ci odzyskania zainwestowanych w Akcje srodkéw pie-
nieznych.

4.4.9. Ryzyko nalozenia na Spétke kar/ sankcji przez KNF i GPW

Komisja Nadzoru Finansowego moze natozy¢ na Emitenta kary/sankcje za niewykonywanie obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw prawa. Nalezy w tym zakresie mie¢ na uwadze przede wszystkim Roz-
dzial 5 Rozporzadzenia MAR (,Srodki i sankcje administracyjne”), Rozdzial 7 Ustawy o ofercie
(»Sankcje administracyjne za naruszenie przepiséw”) oraz Dziat VIII Ustawy o obrocie (,Sankcje
administracyjne za naruszenie przepiséw”). Obcigzenie finansowe Emitenta z tego tytutu moze
siega¢ wielu milionéw ztotych, co moze skutkowa¢ catkowitg niewyptacalnoscig Spétki i posta-
wienie jej w stan upadtosci.

Przewidziana Regulaminem ASO kara, ktéra moze by¢ natozona na Emitenta jest nizsza (50 tys. zt - § 17c
Regulaminu ASO), jednak w okreslonych okoliczno$ciach réwniez moze by¢ istotnie negatywna
dla sytuacji finansowej i ptynnosci Spétki.

Spo6tka minimalizuje przedmiotowe ryzyko poprzez prowadzenie dziatalno$ci z mozliwie najwyzszg staran-
noscia tak, aby zapewnione byto przestrzeganie wszelkich przepiséw prawa.
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5. PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY ZWIAZANE Z AKCJAMI NOWE] EMIS]I

Prawa, obowigzki oraz ograniczenia zwigzane z akcjami wyemitowanymi przez Emitenta sg okreslone po-
stanowieniami Statutu, przepisami K.s.h., a takze innymi przepisami prawa. Ponadto Akcje Nowej
Emisji sa tozsame w prawach z akcjami Emitenta znajdujacymi sie na Date Dokumentu w obrocie
w ASO NewConnect.

5.1. Prawa o charakterze majatkowym
5.1.1. Prawo do dywidendy

Zgodnie z art. 347 K.s.h. akcjonariusze maja prawo do dywidendy, tj. do udziatu w zysku spoétki, ktéry zostat
wykazany w zbadanym przez biegtego rewidenta sprawozdaniu finansowym oraz przeznaczony
przez walne zgromadzenie na wyplate akcjonariuszom.

Zysk rozdziela sie w stosunku do liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela sie w sto-
sunku do dokonanych wptat na akcje. W Spétce wszystkie akcje sa pokryte. Nalezy mieé przy tym
na uwadze postanowienia uchwat o emisji danej serii akcji, gdzie zawarte sg daty, od ktérych ak-
cje te uczestnicza w dywidendzie.

Kwota przeznaczona do podzialu miedzy akcjonariuszy nie moze przekracza¢ zysku za ostatni rok obro-
towy, powiekszonego o niepodzielone zyski z lat ubieglych oraz o kwoty przeniesione z utworzo-
nych z zysku kapitatéw zapasowego i rezerwowych, ktére moga by¢ przeznaczone na wyptate
dywidendy. Kwote te nalezy pomniejszy¢ o niepokryte straty, akcje wtasne oraz o kwoty, ktére
zgodnie z K.s.h. lub statutem powinny by¢ przeznaczone z zysku za ostatni rok obrotowy na kapi-
taly zapasowy lub rezerwowe.

Dzien dywidendy (dzien, wedtug ktdrego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy
za dany rok obrotowy) ustala zwyczajne walne zgromadzenie w taki sposéb, Ze przypada on na
dzien nie wcze$niej niz pie¢ dni i nie p6zniej niz trzy miesigce od dnia powziecia uchwaty o po-
dziale zysku. Jezeli uchwata zwyczajnego walnego zgromadzenia nie okresla dnia dywidendy,
dniem dywidendy jest dzien przypadajacy pie¢ dni od dnia powziecia uchwaty o podziale zysku.

Dywidende wyptaca sie w terminie okreslonym w uchwale walnego zgromadzenia, a jezeli uchwata wal-
nego zgromadzenia nie okresla terminu jej wyptaty, dywidenda jest wyptacana w terminie okre-
Slonym przez rade nadzorcza. Termin wyptaty dywidendy wyznacza sie w okresie trzech mie-
siecy, liczac od dnia dywidendy. Jezeli walne zgromadzenie ani rada nadzorcza nie okresla ter-
minu wyptaty dywidendy, wyptata dywidendy powinna nastgpi¢ niezwtocznie po dniu dywi-
dendy.

Statut moze upowazni¢ zarzad do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na
koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiada Srodki wystarczajace na wyptate. Wyptata zaliczki
wymaga zgody rady nadzorczej i musi by¢ zgodna z regulacjami okre$lonymi w art. 349 K.s.h. §
34 statutu Spotki stanowi, Ze jej Zarzad uprawniony jest do wyptaty zaliczki na poczet przewidy-
wanej dywidendy na zasadach przewidzianych w przepisach K.s.h.

Zgodnie z art. 118 Kodeksu cywilnego prawo do dywidendy podlega przedawnieniu po uptywie szesciu lat,
liczac od ustalonego dnia, w ktérym miata nastgpi¢ wyptata dywidendy.

W wyptacie dywidendy (oraz ewentualnie zaliczki na dywidende) naleznej z tytutu posiadania akcji zareje-
strowanych w depozycie prowadzonym przez KDPW posredniczy KDPW, zgodnie z § 121 (i dal-
sze) Szczegbtowych Zasad Dziatania KDPW.

Zarzad bedzie rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu podziat zysku zaleznie od sytuacji finansowej
SpotkKi, jej plandw, celow strategicznych oraz innych czynnikéw, jednak na moment sporzadzania
Dokumentu Informacyjnego nie przewiduje sie rekomendowania wyptaty dywidendy.

5.1.2. Prawo poboru

W przypadku emisji nowych akcji sp6tki, zgodnie z art. 433 § 1 K.s.h., akcjonariusze maja prawo pierwszen-
stwa objecia nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru). Prawo poboru
odnosi sie rowniez do emisji przez spotke papieréw warto$ciowych zamiennych na akcje lub in-
korporujacych prawo zapisu na akcje.

W interesie spd6tki jej walne zgromadzenie moze pozbawi¢ akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci lub
w cze$ci. Taka uchwata walnego zgromadzenia wymaga zapowiedzenia w porzadku obrad oraz
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wiekszos$ci co najmniej czterech pigtych gtoséw. Zarzad przedstawia walnemu zgromadzeniu pi-
semng opinie uzasadniajacg powody pozbawienia prawa poboru oraz proponowang cene emi-
syjna akcji badz sposoéb jej ustalenia.

Zasad okreslonych w tym akapicie nie stosuje sie gdy:

a) uchwata o podwyzszeniu kapitatu stanowi, ze nowe akcje majg by¢ objete w catosci przez instytucje
finansowa (gwaranta emisji), z obowigzkiem oferowania ich nastepnie akcjonariuszom celem
umozliwienia im wykonania prawa poboru na warunkach okreslonych w uchwale,

b) uchwata stanowi, ze nowe akcje majg by¢ objete przez gwaranta emisji w przypadku, gdy akcjona-
riusze, ktdrym stuzy prawo poboru, nie obejma czesci lub wszystkich oferowanych im akcji.

5.1.3. Prawo do zbywania akcji
Zgodnie z art. 337 § 1 K.s.h. akcje sa zbywalne.

Akcjonariusz sp6tki publicznej moze przenosi¢ akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu tej spo6tki (record date) a dniem zakonczenia walnego zgromadzenia (art.
406* K.s.h.).

Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze zgodnie z art. 16 K.s.h. rozporzadzenie akcja dokonane przed zarejestro-
waniem podwyzszenia kapitalu zaktadowego jest niewazne.

Zgodnie z art. 7 ust. 2 Ustawy o obrocie umowa zobowigzujaca do przeniesienia zdematerializowanych pa-
pieréw warto$ciowych przenosi te papiery z chwilg dokonania odpowiedniego zapisu na ra-
chunku papieréw warto$ciowych. W przypadku gdy ustalenie prawa do pozytkéw ze zdemateria-
lizowanych papieré6w wartosciowych nastapito w dniu, w ktérym w depozycie papieréw warto-
Sciowych powinno zosta¢ przeprowadzone rozliczenie transakcji, lub pdzniej, a papiery te sa na-
dal zapisane na rachunku zbywcy, pozytki przypadajg nabywcy w chwili dokonania zapisu na jego
rachunku papieréw warto$ciowych. W przypadku gdy nabycie zdematerializowanych papieréw
warto$ciowych nastgpito na podstawie zdarzenia prawnego powodujgcego z mocy ustawy prze-
niesienie tych papieréw, zapis na rachunku papieré6w warto$ciowych nabywcy jest dokonywany
na jego zadanie.

Zgodnie z § 41 ust. 1 Szczegdétowych Zasad Dziatania KDPW rozrachunek transakcji zawartej w systemie
obrotu, co do zasady, powinien zosta¢ przeprowadzony w terminie T+2, co oznacza 2 dni po dniu
transakcji, przy czym z biegu terminu wytacza sie dni uznane za wolne od pracy na podstawie
wilasciwych przepiséw, soboty oraz dodatkowe dni podlegajace wytaczeniu w drodze uchwat
KDPW. W praktyce powyzszy termin odnosi sie do dni sesyjnych, tj. takich podczas ktérych GPW
prowadzi sesje i realizuje transakcje.

5.1.4. Prawo do ustanowienia zastawu lub uZytkowania na akcjach oraz prawo glosu z tych akcji
Akcjonariusz ma prawo ustanowi¢ zastaw lub uzytkowanie na akcjach.

Zgodnie z art. 340 § 1 K.s.h. zastawnik i uzytkownik moga wykonywa¢ prawo gtosu z akcji, na ktérej usta-
nowiono zastaw lub uzytkowanie, jezeli przewiduje to czynno$¢ prawna ustanawiajgca ograni-
czone prawo rzeczowe oraz gdy w rejestrze akcjonariuszy (nie dotyczy Spotki) lub na rachunku
papieréw wartos$ciowych (dotyczy Spétki), dokonano wzmianki o jego ustanowieniu i upowaz-
nieniu do wykonywania prawa gtosu.

Zgodnie z art. 340 § 2 K.s.h. statut moze przewidywa¢ zakaz przyznawania prawa glosu zastawnikowi lub
uzytkownikowi akcji albo moze uzalezni¢ przyznanie takiego uprawnienia od zgody okreslonego
organu Spotki. Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego statut Emitenta nie przewiduje
takich ograniczen.

5.1.5. Prawo pierwszenstwa nabycia akcji

Art. 338 § 2 K.s.h. dopuszcza umowy ustanawiajace prawo pierwokupu lub inne prawo pierwszenstwa na-
bycia akcji lub utamkowej czesci akcji. Ograniczenia rozporzadzania wynikajgce z takich uméw
nie moga trwac dtuzej niz dziesie¢ lat od dnia zawarcia umowy.

5.1.6. Prawo zwigzane z wykupem akcji przy istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci

Zgodnie z art. 416 § 4 skuteczno$¢ uchwaty walnego zgromadzenia o istotnej zmianie przedmiotu dziatal-
nosci spo6tki zalezy od wykupienia akcji tych akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzaja sie na zmiane.
Akcjonariusze obecni na walnym zgromadzeniu, ktérzy gtosowali przeciw uchwale powinni w
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terminie dwoch dni od dnia walnego zgromadzenia, natomiast nieobecni w terminie miesigca od
dnia ogtoszenia uchwaty, zgtosi¢ zadanie wykupienia ich akcji. Akcjonariuszy, ktérzy nie zgtosza
zgdania wykupienia ich akcji w terminie uwaza sie za zgadzajacych sie na zmiane. Do powziecia
uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalno$ci sp6tki wymagana jest wiekszos$¢ dwoch trze-
cich glosow.

Zgodnie jednak z art. 417 § 4 K.s.h. statut moze przewidywa¢ zmiane przedmiotu dziatalno$ci spétki bez
wykupu, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw w obecnosci osdb
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego. Na dzien sporzadzenia Dokumentu
Informacyjnego statut nie przewiduje tej mozliwosci.

5.1.7. Prawo do udziatlu w masie likwidacyjnej

W przypadku rozwigzania i likwidacji spétki majatek pozostaty po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wie-
rzycieli dzieli sie miedzy akcjonariuszy w stosunku do dokonanych przez kazdego z nich wptaty
na kapitat zaktadowy. Wielko$¢ tych wptat ustala sie w oparciu o liczbe posiadanych przez kaz-
dego akcjonariusza akcji. Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego zadne akcje Spaétki
nie sg uprzywilejowane przy podziale majgtku, a statut Spo6tki nie okresla zadnych szczegélnych
zasad podziatu majatku. Podziat majatku nie moze nastapi¢ przed uptywem roku od dnia ostat-
niego ogtoszenia o otwarciu likwidacji i wezwaniu wierzycieli. Powyzsze wynika z art. 474 K.s.h.

5.1.8. Prawo zadania uzupelnienia liczby likwidatoréow

W przypadku likwidacji spétki, zgodnie z art. 463 § 1 K.s.h,, likwidatorami sg cztonkowie zarzadu, chyba ze
statut lub uchwata walnego zgromadzenia stanowi inaczej. Na dzien sporzadzenia Dokumentu
Informacyjnego statut Emitenta nie reguluje powyzszej kwestii.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dziesiata kapitatu zaktadowego maja prawo, zgodnie z art.
463 § 2 K.s.h,, wnioskowa¢ do sadu rejestrowego o uzupeinienie liczby likwidatoréw poprzez
ustanowienie jednego lub dwoéch likwidatorow.

5.1.9. Prawo zawarcia umowy ograniczenia rozporzadzania akcjami

Art. 338 § 1 K.s.h. dopuszcza zawarcie przez akcjonariuszy umowy ograniczajace na okresSlony czas,
nie dtuzszy niz 5 lat od dnia zawarcia umowy, rozporzadzanie akcja lub czescig utamkows akcji.
Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego Spétka nie jest strong zadnej czynnej umowy
tego typu ani nie ma wiedzy, aby takie umowy byty zawarte.

5.2. Prawa korporacyjne
5.2.1. Roszczenie o wydanie swiadectwa depozytowego

Zgodnie z art. 9 ustawy o obrocie na zadanie posiadacza rachunku papieréw wartos$ciowych podmiot pro-
wadzacy ten rachunek, zwany ,wystawiajacym”, wystawia mu na pi$mie, oddzielnie dla kazdego
rodzaju papieréw wartos$ciowych, imienne $wiadectwo depozytowe, zwane dalej ,$wiadectwem”.
Na zadanie posiadacza rachunku w tres$ci wystawianego §wiadectwa moze zosta¢ wskazana cze$¢
lub wszystkie papiery warto$ciowe zapisane na tym rachunku. Swiadectwo potwierdza legityma-
cje do realizacji uprawnien wynikajacych z papieréw wartosciowych wskazanych w jego tresci,
ktére nie sa lub nie moga by¢ realizowane wytgcznie na podstawie zapiséw na rachunku papie-
réw warto$ciowych, z wytgczeniem prawa uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

5.2.2. Prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

Zgodnie z art. 406! § 1 K.s.h. prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu sp6tki publicznej maja tylko
osoby bedace akcjonariuszami sp6tki na szesnascie dni przed datg walnego zgromadzenia (dzien
rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, tzw. record date). Dzien rejestracji uczestnic-
twa w walnym zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imien-
nych. Nalezy mie¢ przy tym na uwadze obowiazujacy w Krajowym Depozycie Papieréw Warto-
$ciowych S.A. okres rozliczeniowy T+2.

Na zadanie uprawnionego z akcji oraz zastawnika lub uzytkownika, ktérym przystuguje prawo gtosu, zgto-
szone nie wcze$niej nizZ po ogtoszeniu o zwotaniu walnego zgromadzenia i nie pdzZniej niz
w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, pod-
miot prowadzacy rachunek papieréw warto$ciowych wystawia imienne za§wiadczenie o prawie
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu. W tresci zaswiadczenia, zgodnie z Zagdaniem akcjonariu-
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sza, powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papie-
row warto$ciowych. Konsekwencja ztozenia przedmiotowego zadania jest wykazanie akcjonariu-
sza na liScie uprawnionych, ktérym przystuguje prawo gtosu i tym samym prawo akcjonariusza
do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu Emitenta.

Liste uprawnionych sporzadza KDPW i przekazuje ja Spoétce.

Zgodnie z art. 4065 K.s.h. udzial w walnym zgromadzeniu mozna wzig¢ rowniez przy wykorzystaniu $rod-
kéw komunikacji elektronicznej, o czym postanawia zwotujacy dane zgromadzenie. Statut nie za-
wiera szczegotowych zapisdw w tym zakresie.

W Spéice nie zostat uchwalony regulamin Walnego Zgromadzenia.
5.2.3. Prawo do glosowania na Walnym Zgromadzeniu
Kazda akcja Spétki daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

Statut moze ograniczy¢ prawo gtosu akcjonariuszy dysponujacych powyzej jednej dziesiatej ogétu gtoséw
w spotce (art. 411 § 3 K.s.h.), jednak na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego nie sa
przewidziane takie ograniczenia.

Art. 4111 § 1 Ks.h. przewiduje mozliwo$¢ oddania gltosu na walnym zgromadzeniu przez akcjonariusza
spo6iki publicznej droga korespondencyjng, jezeli przewiduje to regulamin walnego zgromadze-
nia. Na dzien sporzadzenia niniejszego dokumentu wewnetrzne regulacje Emitenta nie przewi-
duja oddania gtosu droga korespondencyjna.

Akcjonariusz moze gltosowac¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji - uprawnienie przewidziane
wart. 4113 § 1 K.s.h.

Zgodnie z art. 412 § 1 K.s.h. akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Pelnomocnictwo wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewazno$ci. Ponadto do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu spétki publicznej
i wykonywania prawa gtosu dopuszcza sie mozliwo$¢ udzielenia petnomocnictwa réwniez w po-
staci elektronicznej bez opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym (4121 § 2 K.s.h.).

Art. 4122 § 3 K.s.h. wprowadza ograniczenie polegajgce na tym, ze jezeli petnomocnikiem na walnym zgro-
madzeniu spdtki publicznej jest cztonek zarzadu, cztonek rady nadzorczej, likwidator, pracownik
lub cztonek organdw lub pracownik spo6tki lub spétdzielni zaleznej od tej spo6tki, petnomocnictwo
moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym walnym zgromadzeniu. Petnomocnik ma ob-
owiazek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na istnienie badz mozliwo$¢ wystg-
pienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone. Pelnomocnik
taki glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

5.2.4. Prawo do zglaszania projektéw uchwal Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 4 K.s.h., akcjonariusz lub akcjonariusze sp6tki publicznej reprezentujacy co najmniej
jedna dwudziesta kapitalu zaktadowego moga przed terminem walnego zgromadzenia zgtaszac
sp6tce na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére
majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spoétka niezwtocznie oglasza projekty uchwat na
stronie internetowe;j.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad - art. 401 § 5 K.s.h.

Statut Emitenta nie przewiduje odmiennych regulacji w tym zakresie.

5.2.5. Prawo do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgroma-
dzenia

Zgodnie z art. 401 § 1 K.s.h. akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad najbliz-
szego walnego zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé¢ zgtoszone zarzadowi nie pézniej niz na
dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie
moze zostac ztozone w postaci elektronicznej. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie
poOzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem walnego zgromadzenia, ogtosic¢
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zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w spo-
s6b wtasciwy dla zwotania walnego zgromadzenia.

5.2.6. Prawo do zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okre-
$lonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia

Zgodnie z art. 400 K.s.h. akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapi-
tatu zaktadowego moga zadac zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia i umieszczenia
okres$lonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia nalezy zlozy¢ zarzadowi na pi$mie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w
terminie dwdch tygodni od dnia przedstawienia zagdania zarzagdowi nadzwyczajne walne zgroma-
dzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do jego akcjonariuszy wystepuja-
cych z tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia. W zawiadomieniu o
zwotlaniu nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w ten spos6b nalezy powotaé sie na postano-
wienie sadu rejestrowego.

5.2.7. Prawo do zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gto-
s6w w spotce moga zwotaé nadzwyczajne walne zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg prze-
wodniczacego tego zgromadzenia - art. 399 § 3 K.s.h.

5.2.8. Prawo do zlozenia wniosku o sprawdzenie listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu

Stosownie do art. 410 § 1 K.s.h. niezwtocznie po wyborze przewodniczacego walnego zgromadzenia spo-
rzadza sie liste obecno$ci zawierajaca spis uczestnikdw tego zgromadzenia z wymienieniem
liczby akgji, ktore kazdy z nich przedstawia i przystugujacych im gltoséw. Lista obecno$ci, podpi-
sana przez przewodniczacego, powinna zosta¢ wylozona do wgladu podczas obrad walnego zgro-
madzenia.

Na wniosek akcjonariuszy posiadajacych jedna dziesigta kapitatu zaktadowego reprezentowanego na wal-
nym zgromadzeniu lista obecno$ci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje
ztozonga co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcom przystuguje prawo wyboru jednego cztonka
komisji (art. 410 § 2 K.s.h.).

5.2.9. Prawo do Zadania zarzadzenia tajnego glosowania na Walnym Zgromadzeniu

Kazdemu z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na walnym zgromadzeniu, w oparciu o art. 420
§ 2 K.s.h,, przystuguje prawo do Zadania zarzadzenia tajnego glosowania, niezaleznie od charak-
teru podejmowanych uchwat. Nie dotyczy to sytuacji, gdy w walnym zgromadzeniu uczestniczy
tylko jeden akcjonariusz.

5.2.10. Prawo do zadania wyboru Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami

Zgodnie z art. 385 § 3-9 K.s.h,, na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng piata kapitatu
zaktadowego wybér rady nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze walne zgromadze-
nie w drodze glosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy statut przewidywatby inny sposéb po-
wotlania rady nadzorczej. Osoby reprezentujace na walnym zgromadzeniu te cze$¢ akcji, ktéra
przypada z podziatu ogdlnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw rady nadzor-
czej moga utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego cztonka rady nadzorczej, nie biora
jednak udzialu w wyborze pozostatych cztonkéw. Mandaty w radzie nadzorczej nieobsadzone
przez odpowiednia grupe akcjonariuszy, utworzong zgodnie z powyzszym opisem, obsadza sie w
drodze gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktérych gtosy nie zostaly od-
dane przy wyborze cztonkéw rady nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami. Jezeli na walnym zgromadzeniu, o ktérym mowa powyzej nie dojdzie do utworzenia co
najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka rady nadzorczej, nie dokonuje sie wyboréw. Z
chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka rady nadzorczej zgodnie z powyzszymi
przepisami, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych cztonkéw rady
nadzorczej, z wyjatkiem oséb, o ktérych mowa w kolejnym zdaniu. JeZeli w sktad rady nadzorczej
wchodzi osoba powotana przez podmiot okreslony w odrebnej ustawie, wyborowi podlegaja je-
dynie pozostali cztonkowie rady nadzorczej. Podczas wyboru rady nadzorczej oddzielnymi gru-
pami kazdej akcji (za wyjatkiem akcji niemych) przystuguje jeden gtos bez przywilejow lub ogra-
niczen.
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5.2.11. Prawo do wnioskowania o podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwatly w sprawie zbada-
nia przez rewidenta do spraw szczegdlnych okreslonego zagadnienia zwigzanego z utwo-
rzeniem Spoiki lub prowadzeniem jej spraw

Zgodnie z art. 84 ust. 1 Ustawy o ofercie na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy spétki publicznej po-
siadajacych co najmniej 5% ogo6lnej liczby gtoséw walne zgromadzenie moze podja¢ uchwate
w sprawie zbadania przez biegtego, na koszt sp6tki, okreslonego zagadnienia zwigzanego z utwo-
rzeniem spo6tki lub jej podmiotu zaleznego, lub prowadzeniem spraw tej spétki lub jej podmiotu
zaleznego (rewident do spraw szczegdlnych). Akcjonariusze ci moga w tym celu zgdac¢ zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia lub Zada¢ umieszczenia sprawy podjecia tej uchwaty
w porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia (w trybie art. 400 i 401 K.s.h.).

Jezeli walne zgromadzenie nie podejmie uchwaty zgodnej z trescig wniosku, o ktérym mowa powyzej albo
podejmie taka uchwate z naruszeniem art. 84 ust. 4 Ustawy o ofercie, wnioskodawcy mogg, w ter-
minie 14 dni od dnia podjecia uchwaty, wystapi¢ do sadu rejestrowego o wyznaczenie wskaza-
nego podmiotu jako rewidenta do spraw szczegdlnych.

5.2.12. Prawo do przegladania listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu

Zgodnie zart.407 § 11§ 11 K.s.h. akcjonariusz moze przegladac¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do uczest-
nictwa w walnym zgromadzeniu w lokalu zarzgdu oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw
jego sporzadzenia. Akcjonariusz spétki publicznej moze réwniez zgdaé przestania mu tej listy nie-
odptatnie na adres do doreczen elektronicznych albo poczta elektroniczna, podajac adres, na
ktory lista powinna by¢ wystana.

5.2.13. Prawo do zadania wydania odpiséw: sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spéiki, spra-
wozdania finansowego wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii bie-
glego rewidenta

Zgodnie z art. 395 § 4 K.s.h. akcjonariusz sp6tki ma prawo zada¢ wydania dokumentéw odpowiadajacych
trescig sprawozdaniu zarzadu z dziatalno$ci spétki, sprawozdaniu finansowemu, sprawozdaniu
rady nadzorczej lub sprawozdaniu z badania. Zadanie moze zosta¢ zgtoszone liczac od dnia zwo-
tania zwyczajnego walnego zgromadzenia. Dokumenty udostepnia sie niezwtocznie, nie p6zniej
niz w terminie dwoch dni powszednich od dnia zgloszenia zadania. Na zgdanie akcjonariusza do-
kumenty udostepnia sie w postaci elektronicznej, w tym przy wykorzystaniu srodkéw komunika-
cji elektronicznej.

W spoétce publicznej wszystkie dokumenty, ktére beda przedstawione walnemu zgromadzeniu powinny by¢
zamieszczone, od dnia zwotania tego zgromadzenia, na stronie internetowej spétki. Wynika to
z art. 4023 § 1 pkt 3 K.s.h.

5.2.14. Prawo do przegladania ksiegi protokoléw Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 421 § 3 K.s.h. akcjonariusze moga przegladac¢ ksiege protokotéw (zawierajaca wypisy z pro-
tokotéw, dowody zwotania walnych zgromadzen oraz pelnomocnictwa udzielone przez akcjona-
riuszy), a takze zada¢ wydania poswiadczonych przez zarzad odpiséw uchwat walnego zgroma-
dzenia.

5.2.15. Prawo do zadania wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych porzadkiem obrad Wal-
nego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 407 § 2 K.s.h. akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych
porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed walnym zgromadzeniem.

5.2.16. Prawo do przegladania dokumentéw zwigzanych z polaczeniem, podzialem lub prze-
ksztalceniem Emitenta

Zgodnie z art. 505, 540 i 561 K.s.h. akcjonariusze maja prawo przegladaé¢ dokumenty zwigzane z potacze-
niem, podziatem lub przeksztatceniem spoéiki.

5.2.17. Prawo do otrzymania informacji o stosunku dominacji

Akcjonariusz (a takze cztonek zarzadu albo rady nadzorczej) spétki kapitatowej moze zada¢, aby spotka
handlowa, ktoéra jest wspdlnikiem albo akcjonariuszem w tej spoétce, udzielita informacji, czy po-
zostaje ona w stosunku dominacji lub zaleznosci wobec okreslonej spétki handlowej albo spoét-
dzielni bedacej wspdélnikiem albo akcjonariuszem w tej samej spétce kapitatowej. Uprawniony
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moze zada¢ réwniez ujawnienia liczby akcji lub gtoséw albo liczby udziatléw lub gtoséw, jakie
spoétka handlowa posiada w spétce kapitatowej, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, w tym takze
jako zastawnik, uzytkownik lub na podstawie porozumien z innymi osobami. Zadanie udzielenia
informacji oraz odpowiedzi powinny by¢ ztozone na pi$mie.

Odpowiedzi na pytania okre$lone powyzej nalezy udzieli¢ uprawnionemu oraz wtasciwej spo6tce kapitato-
wej w terminie dziesieciu dni od dnia otrzymania zadania. Jezeli Zagdanie udzielenia odpowiedzi
doszto do adresata pdzniej niz na dwa tygodnie przed dniem, na ktéry zwotano zgromadzenie
wspolnikow albo walne zgromadzenie, bieg terminu do jej udzielenia rozpoczyna sie w dniu na-
stepujacym po dniu, w ktérym zakonczyto sie zgromadzenie wspolnikéw albo walne zgromadze-
nie. Od dnia rozpoczecia biegu terminu udzielenia odpowiedzi do dnia jej udzielenia zobowigzana
spo6tka handlowa nie moze wykonywac praw z akcji albo udziatéw w spétce kapitatowej, o ktorej
mowa w zdaniu pierwszym poprzedniego akapitu.

Powyzsze przepisy stosuje sie odpowiednio w razie ustania stosunku zaleznosci. Obowigzki okre$lone w
tych przepisach spoczywajg na spoétce, ktéra przestata by¢ spoétka dominujaca.

5.2.18. Prawo do zadania udzielenia przez Zarzad informacji dotyczacych Spélki oraz prawo
do zlozenia wniosku do sadu rejestrowego o zobowigzanie Zarzadu do udzielenia informa-
cji

Stosownie do postanowien art. 428 § 1 K.s.h. akcjonariusz moze zglosi¢ w trakcie trwania walnego zgroma-
dzenia zadanie udzielenia przez zarzad informacji dotyczacych spoéiki, jezeli udzielenie takich in-
formacji jest uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad walnego zgromadzenia.

Zarzad spo6iki, co do zasady, jest zobowigzany do udzielenia informacji Zadanej przez akcjonariusza. Zarzad
moze udzieli¢ informacji na piSmie poza walnym zgromadzeniem, jezeli przemawiaja za tym
wazne powody. Zarzad jest obowigzany udzieli¢ informacji nie pdzZniej niz w terminie dwoch ty-
godni od dnia zgtoszenia zadania podczas walnego zgromadzenia. Odpowiedz uznaje sie za udzie-
long, jezeli odpowiednie informacje sa dostepne na stronie internetowej spétki w miejscu wydzie-
lonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im odpowiedzi.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze zgodnie z art. 428 § 2 K.s.h. zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli mogtoby
to wyrzadzi¢ szkode spdtce, spotce z niag powiazanej albo spoétce lub spotdzielni zaleznej, w szcze-
gblnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsiebior-
stwa. Ponadto, stosownie do art. 428 § 3 K.s.h., cztonek zarzadu moze odmoéwi¢ udzielenia infor-
macji, jezeli udzielenie informacji mogtoby stanowic podstawe jego odpowiedzialno$ci karnej, cy-
wilnoprawnej badz administracyjne;.

Zgodnie z art. 428 § 6 K.s.h.,, w przypadku zgloszenia przez akcjonariusza poza walnym zgromadzeniem
wniosku o udzielenie informacji dotyczacych spé1ki, zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi infor-
macji na pi$mie, przy uwzglednieniu wyzej opisanego ograniczenia zwigzanego z mozliwoscia
wyrzadzenia szkody spotce, spélice z nig powigzanej albo spétce lub spétdzielni zaleznej, w szcze-
gblnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsiebior-
stwa.

Na podstawie art. 429 K.s.h. akcjonariusz, ktéremu odmoéwiono ujawnienia zadanej informacji podczas ob-
rad walnego zgromadzenia i ktdry zgtosit sprzeciw do protokotu, moze ztozy¢ wniosek do sadu
rejestrowego o zobowigzanie zarzadu do udzielenia informacji. Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie
tygodnia od zakorniczenia walnego zgromadzenia, na ktérym odméwiono udzielenia informaciji.
Akcjonariusz moze réwniez ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie sp6tki do ogto-
szenia informacji udzielonych innemu akcjonariuszowi poza walnym zgromadzeniem.

5.2.19. Prawo do wytoczenia powodztwa o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz prawo
do wytoczenia przeciwko Spétce powéddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaty Wal-
nego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 422 K.s.h. uchwata walnego zgromadzenia sprzeczna ze statutem badZ dobrymi obyczajami i
godzaca w interes sp6tki lub majaca na celu pokrzywdzenie akcjonariusza moze by¢ zaskarzona
w drodze wytoczonego przeciwko spotce powddztwa o uchylenie uchwaty. Prawo do wytoczenia
powoddztwa przystuguje:

a) zarzadowi, radzie nadzorczej oraz poszczegélnym cztonkom tych organéw;
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b)

d)

akcjonariuszowi, ktory gtosowat przeciwko uchwale, a po jej powzieciu zazgdat zaprotokotowania
sprzeciwu; wymog gtosowania nie dotyczy akcjonariusza akcji niemej;

akcjonariuszowi bezzasadnie niedopuszczonemu do udziatu w walnym zgromadzeniu;

akcjonariuszom, ktérzy nie byli obecni na walnym zgromadzeniu, jedynie w przypadku wadliwego
zwotania walnego zgromadzenia lub tez powziecia uchwaty w sprawie nieobjetej porzadkiem ob-
rad.

Powdédztwo o uchylenie uchwaty walnego zgromadzenia nalezy wnie$¢ w terminie miesigca od dnia otrzy-

mania wiadomosci o uchwale, nie p6zniej jednak niz trzy miesigce od dnia powziecia uchwaty.

Osobom i organom wymienionym w niniejszym punkcie powyzej przystuguje, zgodnie z art. 425 § 1 K.s.h,,

prawo do wytoczenia przeciwko spétce powddztwa o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty wal-
nego zgromadzenia sprzecznej z K.s.h. W tym przypadku przepisu art. 189 Kodeksu postepowania
cywilnego nie stosuje sie. Powo6dztwo o stwierdzenie niewaznos$ci uchwaty walnego zgromadze-
nia spo6tki publicznej powinno by¢ wniesione w terminie trzydziestu dni od dnia jej ogtoszenia,
nie p6zniej jednak niz w terminie roku od dnia powziecia uchwaty. Uptyw tego terminu nie wigcza
mozliwos$ci podniesienia zarzutu niewaznos$ci uchwaty.

Zaskarzenie uchwaty walnego zgromadzenia czy tez wytoczenie przeciwko Spo6tce powddztwa o stwierdze-

5.2.20.

nie niewaznos$ci uchwaty nie wstrzymuja postepowania rejestrowego. Sad rejestrowy moze jed-
nak zawiesi¢ postepowanie rejestrowe. W przypadku wniesienia / wytoczenia oczywiscie bezza-
sadnego powddztwa sad, na wniosek pozwanej sp6tki, moze zasadzi¢ od powoda kwote do dzie-
sieciokrotnej wysokos$ci kosztéw sgdowych oraz wynagrodzenia jednego adwokata lub radcy
prawnego. Nie wylacza to mozliwosci dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych.

Prawo do wniesienia powddztwa przeciwko cztonkom wladz Emitenta oraz innym oso-
bom, ktére wyrzadzily szkode Emitentowi

W przypadku wyrzadzenia szkody Emitentowi przez cztonké6w organéw statutowych spoétkilub inng osobe,

5.2.21.

jezeli spotka nie wytoczy powddztwa o naprawienie tejze szkody w terminie roku od dnia ujaw-
nienia czynu wyrzadzajgcego szkode, kazdy akcjonariusz lub osoba, ktorej stuzy inny tytut uczest-
nictwa w zyskach lub w podziale majatku, moze wnies¢ pozew o naprawienie szkody wyrzadzo-
nej spotce. Osoby obowigzane do naprawienia szkody nie moga powotywac sie w takiej sytuacji
na uchwate walnego zgromadzenia udzielajaca im absolutorium ani na dokonane przez spétke
zrzeczenie sie roszczen o odszkodowanie. Powyzsze reguluja art. 486 i 487 K.s.h.

Statutowe uprawnienia osobiste w zakresie powolywania czlonkow Rady Nadzorczej

Zgodnie z §18 Statutu:

a)
b)

<)

d)

g)

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkdéw;

z zastrzezeniem nizej przywotanych postanowien, cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje
Walne Zgromadzenie;

akcjonariusz Jacek Debowski uprawniony jest do powotywania i odwolywania jednego czlonka
Rady Nadzorczej, ktéry moze petic¢ funkcje cztonka Rady Nadzorczej lub Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, przy czym w przypadku niepowotania Przewodniczacego Rady Nadzorczej przez Jacka
Debowskiego wyboru Przewodniczacego Rady Nadzorczej dokonuje Rada Nadzorcza sposrdéd
swego grona;

akcjonariusz Jacek Chojecki uprawniony jest do powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady
Nadzorczej;

akcjonariusze Jacek Debowski, Jacek Chojecki oraz Robert Dziubtowski sg tgcznie uprawnieni
do powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej;

odwotanie i powotanie cztonkéw Rady Nadzorczej w oparciu o powyzsze postanowienia dokony-
wane jest poprzez o$wiadczenie ztoZzone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci ktéremu-
kolwiek z cztonkéw Zarzadu lub Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia w trakcie obrad Wal-
nego Zgromadzenia;

uprawnienia osobiste przyznane indywidualnie oznaczonemu akcjonariuszowi wygasaja najp6z-
niej z dniem, w ktérym uprawniony przestaje by¢ akcjonariuszem Spotki;
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h) jezeli w przeciggu 2 tygodni od wezwania akcjonariusza do realizacji uprawnien, o ktérych mowa
powyzej nie dojdzie do ich wykonania, uprawnienia te przechodza na Walne Zgromadzenie.
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6. OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA INFORMACJE ZAWARTE W DOKUMENCIE
Emitent jest odpowiedzialny za wszystkie informacje zawarte w Dokumencie.
Oswiadczenie Emitenta o odpowiedzialnosci za informacje zawarte w Dokumencie

Dziatajgc w imieniu Emitenta osSwiadczam, ze zgodnie z mojq najlepszq wiedzq i przy dotozZeniu nalezytej sta-
rannosci informacje zawarte w Dokumencie sq prawdziwe, rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym.

Signature Not Verified _;‘ \ ?g‘:}l’fsazn" przez/ Signed by:
Dokument podpisany przeZ Bogustaw Kisielewski JARKA
Data/ Date: 03.04.2026 12:49
Data: 2026.04.03 11:50:5) CEST Szafic
Bogustaw Kisielewski - Prezes Zarzadu Tomasz Jarka — Wiceprezes Zarzadu
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7. AKTUALNY STATUT ORAZ TRESC OGLOSZONYCH ZMIAN STATUTU, KTORE NIE WESZLY
JESZCZE W ZYCIE WRAZ Z TERMINEM ICH WEJSCIA

7.1. Aktualny Statut
STATUT
OVID WORKS SPOLKA AKCYJNA
I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Spotka, zwana w dalszej cze$ci niniejszego statutu ,Spétka”, prowadzi dziatalno$¢ pod firma ,0vid Works
spotka akcyjna”.

§2.

Spétka powstata w wyniku przeksztatcenia Ovid Works spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba
w Warszawie, wpisanej przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS 0000596836.

§ 3.

Siedziba Spotki jest miasto Warszawa.
§4.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
§5.

1. Na obszarze swojego dziatania Spétka moze tworzy¢ spoéiki, oddziaty, przedstawicielstwa i wszelkie
inne jednostki organizacyjne.

2. Na obszarze swojego dziatania Spdotka moze uczestniczy¢ we wszystkich prawem dopuszczalnych po-
wigzaniach organizacyjno-prawnych z innymi podmiotami. W szczego6lnosci, ale nie wytacznie, Spotka
moze przystepowac do juz istniejacych lub nowozaktadanych spétek handlowych.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§e6.
1. Przedmiotem dziatalnos$ci Spoétki jest wedtug Polskiej Klasyfikacji DziatalnoSci:
1) Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z);
2) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73);
3) Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63);
4) Dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58);

5) Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo, programoéw telewizyjnych, nagran dzwie-
kowych i muzycznych (PKD 59);

6) Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices); doradztwo zwiazane z zarzagdzaniem (PKD 70);

7) Produkcja komputerdéw, wyrobdéw elektronicznych i optycznych (PKD 26);

8) Telekomunikacja (PKD 61);

9) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74);

10) Badania naukowe i prace rozwojowe (PKD 72);

11) Sprzedaz detaliczna prowadzona przed domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD 47.91.7).

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie ktéregokolwiek z rodzajéw dziatalnosci, o ktérych mowa w ust. 1, wy-
maga spelnienia szczegélnych warunkéw przewidzianych przepisami prawa, a w szczeg6lnosci, ale nie
wylacznie, uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpoczecie lub prowadzenie tego rodzaju dzia-
talnosci moze nastapic tylko i wytgcznie po spetnieniu tych warunkéw.
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III. KAPITAL ZAKEADOWY

© © N s

§7.

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 2.634.426,00 zt (dwa miliony sze$¢set trzydziesci cztery tysigce czte-
rysta dwadziescia sze$¢ ztotych) i dzieli sie na:

a) 9.280.000 (dziewie¢ milion6w dwiescie osiemdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii A o warto$ci
nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

b) 480.000 (czterysta osiemdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii B o warto$ci nominalnej 10 gr
(dziesie¢ groszy) kazda;

c) 966.000 (dziewiecset szes¢dziesiat szes¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii D, o warto$ci nominalnej
10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

d) 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela serii E, o warto$ci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy)
kazda;

e) 976.130 (dziewiecéset siedemdziesiat szes¢ tysiecy sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii F, o war-
tosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

f) 11.702.130 (jedenascie milion6w siedemset dwa tysigce sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii G,
o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

g) 1.940.000 (jeden milion dziewiecset czterdziesci tysiecy) akcji na okaziciela serii H, o warto$ci no-
minalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda.

Wszystkie akcje serii A zostaty objete w wyniku przeksztatcenia, o ktérym mowa w § 2 Statutu, przez
wspolnikéw Ovid Works spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

W przypadku wprowadzenia akcji Spétki do publicznego obrotu papierami warto$ciowymi Spétka
moze emitowac wytacznie akcje na okaziciela.

Zmiany akcji imiennych na okaziciela dokonuje Zarzad Spoétki na pisemny wniosek akcjonariuszy.
Akcje Spoéiki na okaziciela nie podlegaja zamianie na akcje imienne.

Akcje serii D zostaty pokryte w cato$ci wktadem pienieznym.

Akcje serii E zostaty pokryte w catos$ci wktadem pienieznym.

Akcje serii F zostaty pokryte w cato$ci wktadem pienieznym.

Akcje serii G zostaty w catoSci objete w wyniku potaczenia przez przejecie catosci majatku Hyperbook
spotka akcyjna (KRS 0000968001) przez Akcjonariuszy tej spétki.

Akcje serii H zostaly pokryte w cato$ci wktadem pienieznym.
§7a

Kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyzszony, na podstawie uchwaly Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spétki nr 16 z dnia 27 czerwca 2025 roku o kwote nie wieksza niz 450.000 zt (czterysta
pieédziesiat tysiecy ztotych) w drodze emisji nie wiecej niz 4.500.000 (cztery miliony piecset tysiecy)
akcji zwyktych na okaziciela serii [ o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w celu przy-
znania praw do objecia akcji serii | posiadaczom Warrantéw Subskrypcyjnych serii C, z wylaczeniem
prawa poboru.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia akcji serii
I posiadaczom Warrantéw Subskrypcyjnych serii C emitowanych przez Spoétke na podstawie uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki nr 16 z dnia 27 czerwca 2025 roku.

§7b

Kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyzszony, na podstawie Uchwaty nr 5 podjetej przez Nadzwy-
czajne Walne Zgromadzenie Sp6tki dnia 23 pazdziernika 2019 roku, zmienionej uchwata nr 3 Nadzwyczaj-
nego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 16 lutego 2023 r., o kwote 16.000,00 zt (szesnascie tysiecy zto-
tych) w drodze emisji 160.000 (stu szes¢dziesieciu tysiecy) akcji na okaziciela serii C o wartosci nominalnej
10 gr (dziesie¢ groszy) kazda, w celu przyznania praw do objecia akcji serii C posiadaczom warrantéw sub-
skrypcyjnych serii B, z wytaczeniem prawa poboru.
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§7c

Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki poprzez emisje do 1.000.000
(jeden milion) nowych akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda i o tacznej warto$ci nominalnej nie wiekszej niz 100.000,00 zt (sto tysiecy ztotych 00/100),
co stanowi podwyzszenie kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego okreslone w szczegdl-
nos$ci w przepisach art. 444 - 447 Kodeksu spétek handlowych. Zarzad moze wykonywac przyznane mu
upowaznienie przez dokonanie jednego albo kilku podwyzszen kapitalu zaktadowego w granicach
okreslonych powyzej.

Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zaktadowego oraz emisji nowych akcji w ramach ka-
pitatu docelowego jest udzielone na okres trzech lat, poczawszy od dnia wpisania upowaznienia do
wlasciwego rejestru.

W ramach upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad jest upowazniony do emitowania warrantéw
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych, z terminem wykonania
prawa zapisu uptywajacym nie pézniej niz trzy lata od dnia wpisania upowaznienia do wtasciwego re-
jestru.

W oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad moze przyznac akcje zardwno w zamian za
wktady pieniezne, jaki rowniez niepieniezne.

Uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji oraz przyznania akcji w zamian za wktady
niepieniezne podjeta w oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, wymaga zgody Rady Nadzor-
czej.

Zarzad Spotki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyj-
nych oraz akcji, w catosci lub w cze$ci, za zgodg Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyz-
szenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego okreslonego w ust. 1.

Zarzad decyduje o wszystkich pozostatych sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktado-
wego w granicach kapitatu docelowego, o ile przepisy prawa nie stanowia inaczej. Zarzad jest w szcze-
gblnosci umocowany do podejmowania stosownych uchwat, sktadania wnioskdéw oraz dokonywania
czynno$ci o charakterze prawnym i organizacyjnym w szczegdlnos$ci w sprawach:

a) okreslania warunkow emisji akcji, w tym rodzaju subskrypcji akcji, ustalenia ceny emisyjnej akgji,
terminéw otwarcia i zamkniecia subskrypcji lub zawarcia umdéw o objeciu akcji, warunkéw przy-
dziatu, daty, od ktérej akcje beda uczestniczy¢ w dywidendzie;

b) okreslania warunk6éw emisji warrantéw subskrypcyjnych;

c) ubiegania sie o wprowadzenie akcji do obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku New-
Connect prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A,;

d) dematerializacji akcji oraz warrantéw subskrypcyjnych, w tym zawierania uméw o rejestracje akcji
lub warrantéw subskrypcyjnych z Krajowym Depozytem Papieré6w Warto$ciowych S.A.

§8.

Kazda akcja Spétki moze zosta¢ umorzona w drodze jej nabycia przez Spétke za zgoda akcjonariusza.

IV. ORGANY SPOLKI

§9.
Organami Spotki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
c) Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD SPOLKI
§10.

Zarzad prowadzi sprawy Spo6tki i reprezentuje Spotke.
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2. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy Spéiki niezastrzezone do kompetencji pozostatych or-
gandw Spotki.

§11.
1. Zarzad Spotki sktada sie z od jednego do trzech cztonkow.

2. Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem, iz cztonkéw Zarzadu pierw-
szej kadencji powotujg wspoélnicy spo6tki, o ktérej mowa w §2.

3. Czlonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.
4. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani ponownie na dalsze kadencje.
§12.
1. Zarzad wybiera ze swego sktadu Prezesa oraz moze wybrac¢ osoby pelnigce inne funkcje w Zarzadzie.
2. Zarzad moze odwotaé¢ wybér dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.
§13.

1. Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nieprzekraczajace
zakresu zwyktych czynnosci Spoéiki. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim, cho¢by jeden z pozostatych cztonkdw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli
sprawa przekracza zakres zwyktych czynnosci Spo6tki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

2. W przypadku réwnosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
3. Do waznosci uchwat Zarzagdu wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.
§ 14.

1. Organizacje i spos6b dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Zarzad i zatwierdzany
przez Rade Nadzorcza.

2. Regulamin okresla co najmniej:
a) sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,
b) zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym.
§15.

1. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania o$wiadczen w imieniu Spo6tki wymagane jest
wspotdziatanie dwoch cztonkdw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, do sktadania o$wiadczen w imieniu Spétki uprawniony jest
samodzielnie jedyny czlonek Zarzadu.

§ 16.

Przy dokonywaniu czynnosci prawnych pomiedzy Spo6tka a cztonkiem Zarzadu, Spétke reprezentuje Rada
Nadzorcza, w imieniu ktorej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci inny czto-
nek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania czynnos$ci prawnej pomiedzy
Spétka a cztonkiem Zarzadu wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej.

B. RADA NADZORCZA
§17.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatal-
nosci.
2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych i Statutu Spoétki, ktore
okreslaja w szczegdlnosci jej sktad i kompetencje, oraz na podstawie Regulaminu uchwalanego przez

Rade Nadzorcza i zatwierdzanego przez Walne Zgromadzenie, okres$lajacego organizacje i sposéb wy-
konywania czynnoS$ci przez Rade.

3. Do kompetencji Rady nalezy:

a) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci;
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10.

11.

b) wyznaczenie biegtego rewidenta Spétki;

c) powotywanie i odwolywanie Zarzadu Spotki;

d) zawieranie uméw z cztonkami Zarzadu;

e) reprezentowanie Spotki w sporach z cztonkami Zarzadu,

f) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegélnych lub wszystkich cztonkéw Za-
rzadu Spoiki;

g) delegowanie cztonkdw Rady do czasowego wykonywania czynnos$ci cztonkéw Zarzadu niemoga-
cych sprawowac swoich funkcji;

h) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki;
i) skladanie do Zarzadu Spétki wnioskéw o zwotanie Walnego Zgromadzenia;

j)  zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przypadku, gdy Zarzad Spotki nie zwota go w
terminie;

k) zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a Za-
rzad Spotki nie zwota Walnego Zgromadzenia w terminie 2 (dwdch) tygodni od dnia zgloszenia
odpowiedniego Zadania przez Rade.

Przepiséw art. 3801, 382 § 31 pkt 3i 5, art. 3821 art. 384! Kodeksu spotek handlowych nie stosuje sie.
§18.
Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkdw.

Z zastrzezeniem ust. 3-6, cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, z tym
iz cztonkéw Rady Nadzorczej pierwszej kadencji powotujg wspdlnicy Spétki, o ktérej mowa w §2.

Akcjonariusz Jacek Debowski uprawniony jest do powotywania i odwolywania jednego Cztonka Rady
Nadzorczej, ktéry moze pelni¢ funkcje Cztonka Rady Nadzorczej lub Przewodniczacego Rady Nadzor-
czej. W przypadku niepowotania Przewodniczacego Rady Nadzorczej przez Akcjonariusza Jacka De-
bowskiego, wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej dokonuje Rada Nadzorcza sposrdd swego
grona.

Akcjonariusz Jacek Chojecki uprawniony jest do powotywania i odwotywania jednego Cztonka Rady
Nadzorczej.

Akcjonariusze Jacek Debowski, Jacek Chojecki oraz Robert Dziubtowski sg tacznie uprawnieni do po-
wotywania i odwotywania jednego Cztonka Rady Nadzorczej.

Uchylony.

Odwotanie i powotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej w oparciu o postanowienia ust. 3-6 dokonywane
jest poprzez o$wiadczenie ztozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci ktéoremukolwiek z
cztonkéw Zarzadu lub Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia w trakcie obrad Walnego Zgroma-
dzenia.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspoélnej kadencji, ktéra trwa trzy lata. Mandaty
cztonkéw Rady wygasaja z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie fi-
nansowe za ostatni rok obrotowy pelnienia funkcji oraz w innych przypadkach okreslonych w Kodeksie
spétek handlowych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powotywani ponownie na dalsze kadencje.

W sytuacji gdy sktad Rady Nadzorczej ulegt zmniejszeniu ponizej pieciu cztonkéw, na miejsce cztonkéw
Rady Nadzorczej wybranych w sposéb, o ktérym mowa w ust. 2, ktérych mandat wygast w czasie trwa-
nia kadencji Rady, Rada Nadzorcza powotuje inne osoby (kooptacja).

Powotanie cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze kooptacji w czasie trwania wspdlnej kadencji Rady
wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia ktére-
gokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji w czasie trwania wspdlnej ka-
dencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na miejsce osoby, ktérej powotania
nie zatwierdzono.

Dokument Ofertowy Ovid Works S.A. 65



12.

13.

14.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadencji wygasa réwnoczesnie z
wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Uprawnienia osobiste przyznane indywidualnie oznaczonemu akcjonariuszowi wygasajg najpdzniej z
dniem, w ktérym uprawniony przestaje by¢ akcjonariuszem Spétki.

Jezeli w przeciagu 2 (dwdch) tygodni od wezwania akcjonariusza do realizacji uprawnien, o ktérych
mowa w ust. 3-4, nie dojdzie do ich wykonania, uprawnienia te przechodzg na Walne Zgromadzenie.

§ 19.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz w czestotliwosci
okreslonej w art. 389 Kodeksu spétek handlowych.

Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej jest miasto Warszawa, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nad-
zorczej wyraza na piSmie lub, za zgoda wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej, w formie elektronicznej,
zgode na odbycie posiedzenia poza granicami miasta Warszawy. Zgoda moze dotyczy¢ tylko i wytacznie
posiedzenia, ktorego miejsce, data i godzina rozpoczecia zostaty doktadnie okreslone w tresci oswiad-
czenia obejmujacego zgode.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ takze przy wykorzystaniu §rodkéw bezposred-
niego porozumiewania sie na odlegtos¢.

§ 20.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy albo na
wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorcze;j.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej po-
przedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia, na ktérym wybrani
zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym try-
bie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej I kadencji
zwotuje Zarzad.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno by¢ przekazane
kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej, na pis$mie lub na podany przez danego cztonka Rady Nadzorczej
adres poczty elektronicznej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia. Zaproszenie po-
winno okresla¢ date, godzine, miejsce oraz porzadek obrad posiedzenia.

Zmiana przekazanego cztonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej moze
nastapic tylko i wytgcznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sa wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i
zaden z nich nie wniést sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad w cato$ci lub w czesci.

§21.

Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewod-
niczacy. W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego, przewod-
niczacego posiedzenia wybiera Rada.

§22.
Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniu w glosowaniu jawnym, chyba Ze na wniosek kto-
regokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono gtosowanie tajne. W sprawach dotyczacych wy-
boru i odwotania cztonka lub cztonkéw Zarzadu oraz Przewodniczacego Rady Nadzorczej, uchwaty po-
dejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swdéj
gltos na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu
$rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wiekszos$cia gtoséw, przy obecno$ci co najmniej po-
towy cztonkéw Rady Nadzorczej z zastrzezeniem, ze wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali za-
proszeni na posiedzenie. W przypadku réwnosci gtoséw przy podejmowaniu uchwaty Rady Nadzorczej
decyduje glos Przewodniczacego Rady.
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§23.

1. Rada Nadzorcza sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci za kazdy kolejny rok obrotowy.
Sprawozdanie zawiera co najmniej zwiezla ocene sytuacji Spétki, z uwzglednieniem oceny systemu
kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykami istotnymi dla Spétki, a takze ocene pracy Rady
Nadzorcze;.

2. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, do zatwierdzenia przez Zwy-
czajne Walne Zgromadzenie odbywajace sie w roku obrotowym przypadajacym bezposrednio po roku
obrotowym, ktérego dotyczy to sprawozdanie.

§ 24.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywaé wynagrodzenie z tytutu wykonywania swoich obowigzkéw
okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 25.

Szczegbtowa organizacje i sposdb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalany przez Rade Nad-
zorczg i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin okresla w szczeg6lnosci, ale nie wytacznie,
zasady podejmowania przez Rade Nadzorczg uchwat w trybie, o ktérym mowa w §22 ust 4.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 26.
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.
§27.
1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akgji.
2. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wiekszoscia gloséw oddanych, o ile przepisy ustawy
lub niniejszy statut nie stanowig inaczej.

4. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spétek handlowych do uchwaty o rozwiagzaniu Spétki
wymagana jest wiekszos$¢ 34 (trzech czwartych) gtoséw oddanych.

5. Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie na wniosek chocby jednego z obecnych upraw-
nionych do gtosownia.

§ 28.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub w wypadku jego nieobecnosci inny
cztonek Rady, po czym sposréd oséb uprawnionych do gtlosowania wybiera sie przewodniczacego. W
razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona
przez Zarzad.

2. Uchylony.
§ 29.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone w przepisach Kodeksu spétek han-
dlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego gruntu lub ograniczonego prawa rzeczo-
wego albo udzialu w nieruchomosci, uzytkowaniu wieczystym gruntu lub ograniczonym prawie rze-
czowym, a takze zawarcie umowy o subemisje akcji nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) rozpatrzenieizatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci spétki oraz sprawozdania finan-
sowego za ubiegty rok obrotowy,

b) powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,

c) udzielenie cztonkom organdéw spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkoéw,
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d) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzone przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu Zarzadu lub nadzoru,

e) zbycie przedsiebiorstwa, a takze wydzierzawienie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim
prawa uzytkowania,

f) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji, zmniejszenie
lub umorzenie kapitatu zaktadowego,

g) rozwiazanie Spoiki,
h) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
i) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
j) zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej,
k) rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskéw przedstawionych przez Rade Nadzorcza lub Zarzad,
1) inne sprawy, przewidziane przez Kodeks sp6tek handlowych lub niniejszy statut.
§ 30.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swdj regulamin, okreslajacy organizacje i sposdb prowadzenia obrad.
V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 31.
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
§32.
a) Kapitaly wtasne Spéiki stanowia:
1) kapitat zaktadowy;
2) kapital zapasowy;
3) kapitaly rezerwowe.

b) Spétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia kapitaly rezerwowe zaréwno na po-
czatku, jak i w trakcie roku obrotowego.

§33.
(uchylony)
§ 34.

Na zasadach przewidzianych w przepisach kodeksu spétek handlowych Zarzad jest uprawniony do wyptaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 35.

W sprawach Spéitki nieuregulowanych w teks$cie niniejszego statutu maja zastosowanie w pierwszej kolej-
nosci przepisy kodeksu spétek handlowych.

7.2. Tre$¢ zmian Statutu wprowadzanych w zwigzku z Oferta

Ponizej zamieszczono tre$¢ zmian Statutu proponowanych w Uchwale Podziatowej. Zmiany te wymagaja
rejestracji w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego.

a) Zmiana §7 ust. 1 Statutu Spotki:

»1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 2.991.914,20 zt (dwa miliony dziewieéset dziewieédziesigt jeden tysiecy
dziewieclset czternascie ztotych i dwadziescia groszy) i dzieli sie na:

a) 9.280.000 (dziewie¢ milionéw dwiescie osiemdziesiqt tysiecy) akcji na okaziciela serii A o wartosci
nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

b) 480.000 (czterysta osiemdziesiqt tysiecy) akcji na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 10 gr
(dziesie¢ groszy) kazda;
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g)

h)

966.000 (dziewiecset szescdziesiqt szes¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii D, o wartosci nominalnej
10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy)
kazda;

976.130 (dziewieéset siedemdziesiqt szes¢ tysiecy sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii F, o war-
tosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

11.702.130 (jedenascie milionéw siedemset dwa tysiqce sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii G, o
wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

1.940.000 (jeden milion dziewielset czterdziesci tysiecy) akcji na okaziciela serii H, o wartosci no-
minalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

3.574.882 (trzy miliony piecset siedemdziesiqt cztery tysiqce osiemset osiemdziesiqt dwie) akcje na
okaziciela serii | o warto$ci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda.”

b) Zmiana §7 Statutu Spétki w ten sposéb, ze po §7 ust. 10 dodaje sie nowy przepis oznaczony jako §7
ust. 11, o proponowanym brzmieniu:

JAkcje serii | zostaty w catosci objete w wyniku podziatu przez wydzielenie, o ktérym mowa w art. 529 § 1

Kodeksu spétek handlowych spotki The Dust S.A. (KRS 0000672621) przez przeniesienie majqtku tej
spotki na Spétke w zamian za akcje Spotki wydane akcjonariuszom spétki dzielonej.”

c) Zmiana §7 Statutu Spotki Przejmujgcej, w ten sposob, ze po §7 ust. 11 dodaje sie nowy przepis
oznaczony jako §7 ust. 12, o proponowanym brzmieniu:

»12. W przypadku, gdyby:

nie wszystkie akcje Spétki oznaczone jako seria J, o jednostkowej wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)

(,Akcje Emisji Podziatowej”), ktore zostaly wyemitowane przez Spétke w zwiqzku z podziatem
przez wydzielenie The Dust Spétka Akcyjna z siedzibq we Wroctawiu (KRS 0000672621) (,Spotka
Dzielona”), poprzez przeniesienie czesci majqtku tej spétki na Spétke w zamian za wydanie akcjo-
nariuszom Spotki Dzielonej Akcji Emisji Podziatowej (, Podzial”), zostaty przyznane akcjonariuszom
Spotki Dzielonej, m.in. w skutek zaokrgglenia w doét liczby Akcji Emisji Podziatowej przyznawanych
akcjonariuszom Spétki Dzielonej w skutek zastosowania parytetu wymiany akcji przyjetego w pla-
nie podziatu przyjetym przez Spotke oraz Spétke Dzielong w zwiqgzku z Podziatem (,Plan Po-
dziatu”); oraz

a) w terminie 3 (trzech) miesiecy od dnia, ktéry zgodnie z obowiqzujgcymi regulacjami, w tym regulacjami

Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A., zostanie wyznaczony jako dzien referencyjny, w
ktorym akcjonariuszom Spétki Dzielonej zostangq przyznane Akcje Emisji Podziatowej (, Dzien Refe-
rencyjny”), zarzqd Spétki nie dokonana zbycia pozostatych (nieprzyznanych) Akcji Emisji Podzia-
towej na warunkach okreslonych w Planie Podziatu;

b) pozostate, nieprzyznane akcjonariuszom Spétki Dzielonej i niezbyte w sposéb okreslony zgodnie z lit. b) po-

wyzej, Akcje Emisji Podziatowej podlegajqg automatycznemu umorzeniu przez Spétke z uptywem 4
(czterech) miesiecy od Dnia Referencyjnego i w tym celu Zarzqd Spotki podejmie uchwate o obnize-
niu kapitatu zaktadowego Spotki i umorzeniu pozostatych Akcji Emisji Podziatowej w trybie, o kté-
rym mowa w art. 359 § 6 i § 7 Kodeksu spétek handlowych wraz z obniZzeniem kapitatu zaktadowego
Spétki w trybie przewidzianym w art. 360 § 2 Kodeksu spétek handlowych (obnizenie kapitatu za-
ktadowego bez zachowania wymogdw przewidzianych w art. 456 Kodeksu spétek handlowych).”

Ponizej zamieszczono tre$¢ zmian Statutu proponowanych w uchwale nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgro-

madzenia zwotanego na 8 kwietnia 2026 r. w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki
w drodze emisji akcji serii K, wytgczenia prawa poboru akcji serii K w catosci, zmiany Statutu
Spotki w zakresie dotyczacym wysokosci kapitatu zaktadowego Spotki i liczby akcji, ubiegania sie
o wprowadzenie akgcji serii K do obrotu w alternatywnym systemie obrotu NewConnect oraz upo-
waznienia Rady Nadzorczej Sp6tki do sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu Spétki. Zmiany te
wymagaja rejestracji w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.

a) Zmiana §7 ust. 1 Statutu Sp6tki o proponowanym brzmieniu:

»1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi nie mniej niz 2.991.914,30 zt (dwa miliony dziewiecset dziewiecdziesiqt

jeden tysiecy dziewiecset czternascie ztotych i trzydziesci groszy) i nie wiecej niz 3.157.414,20 zt
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g)

h)

(trzy miliony sto piecdziesiqt siedem tysiecy czterysta czternascie ztotych i dwadziescia groszy) i
dzieli sie na:

9.280.000 (dziewie¢ milionéw dwiescie osiemdziesiqt tysiecy) akcji na okaziciela serii A o wartosci
nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

480.000 (czterysta osiemdziesiqt tysiecy) akcji na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 10 gr
(dziesie¢ groszy) kazda;

966.000 (dziewiecset szesédziesiqt szes¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii D, o wartosci nominalnej
10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy)
kazda;

976.130 (dziewiecset siedemdziesiqt szes¢ tysiecy sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii F, o war-
tosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

11.702.130 (jedenascie milionéw siedemset dwa tysiqce sto trzydziesci) akcji na okaziciela serii G, o
wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

1.940.000 (jeden milion dziewielset czterdziesci tysiecy) akcji na okaziciela serii H, o wartosci no-
minalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

3.574.882 (trzy miliony piecset siedemdziesiqt cztery tysiqce osiemset osiemdziesiqt dwie) akcje na
okaziciela serii ], o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda;

i) nie mniej niz 1 (jeden) i nie wiecej niz 1.655.000 (milion szes¢set piecdziesiqt piec tysiecy) akcji na okaziciela

serii K, o wartosci nominalnej 10 gr (dziesiec groszy) kazda.”

Zmiana §7 w ten sposéb, ze po §7 ust. 12 dodaje sie nowy przepis oznaczony jako §7 ust. 13, o proponowa-

nym brzmieniu

JAkcje serii K zostaty pokryte w catosci wktadem pienieznym.”

Ponizej zamieszczono tre$¢ zmiany §7c¢ Statutu proponowanej w uchwale nr 5 Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia zwotanego na 8 kwietnia 2026 r. w sprawie upowaznienia Zarzadu Spo6tki do pod-
wyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, z mozliwo$ciag wytaczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w cato$ci lub w cze$ci, zmiany Statutu Spo6tki oraz
upowaznienia Rady Nadzorczej Sp6tki do sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu Spo6tki. Zmiana
ta wymaga rejestracji w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

Zarzqd jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje do
19.758.195 (dziewietnascie milionow siedemset piecdziesiqt osiem tysiecy sto dziewiecédziesiqt piec)
nowych akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda i o tqcz-
nej wartosci nominalnej nie wiekszej niz 1.975.819,50 zt (milion dziewieéset siedemdziesiqt piec ty-
siecy osiemset dziewietnascie ztotych i pieédziesiqt groszy), co stanowi podwyzszenie kapitatu za-
ktadowego w ramach kapitatu docelowego okreslone w szczegélnosci w przepisach art. 444 - 447
Kodeksu spétek handlowych. Zarzqd Spétki moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez
dokonanie jednego albo kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych powyzej.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 wygasa po uptywie 3 (trzech) lat od dnia zarejestrowania w
rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany Statutu Spétki przewidujqcej ni-
niejszy kapitat docelowy.

W ramach upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzqd Spétki jest upowazniony do emitowania
warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spétek handlowych, z terminem
wykonania prawa zapisu uptywajgcym nie pdzniej niz termin wskazany w ust. 2.

W oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzqd Spotki moze przyznac akcje zaréwno w
zamian za wktady pieniezne, jaki rowniez niepieniezne.

Uchwata Zarzqdu Spétki w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji oraz przyznania akcji w zamian
za wktady niepieniezne podjeta w oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, wymaga zgody
Rady Nadzorczej.
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6. Zarzqd Spotki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru warrantow subskrypcyjnych

oraz akcji, w catosci lub w czesci, za zgodq Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego okreslonego w ust. 1.

Zarzqd Spétki decyduje o wszystkich pozostatych sprawach zwiqzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego, o ile przepisy prawa nie stanowiq inaczej.
Zarzqd Spétki jest w szczegdlnosci umocowany do podejmowania stosownych uchwat, sktadania
wnioskéw oraz dokonywania czynnosci o charakterze prawnym i organizacyjnym w szczegolnosci
w sprawach:

okreslania warunkow emisji akcji, w tym rodzaju subskrypcji akcji, ustalenia ceny emisyjnej akcji,
terminéw otwarcia i zamkniecia subskrypcji lub zawarcia umdéw o objeciu akcji, warunkdéw przy-
dziatu, daty, od ktdrej akcje bedq uczestniczy¢ w dywidendzie;

okreslania warunkdéw emisji warrantéw subskrypcyjnych;

ubiegania sie o wprowadzenie akcji do obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewCon-
nect prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.;

dematerializacji akcji oraz warrantow subskrypcyjnych, w tym zawierania umow o rejestracje akcji
lub warrantéw subskrypcyjnych z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A.”
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8. DEFINICJE
8.1.

Definicje i objasnienia skrotow

Terminy pisane wielka literg, ktdre nie zostaty zdefiniowane w Dokumencie Informacyjnym, maja znaczenie
nadane im ponizej, o ile z kontekstu nie wynika inacze;j.

Akcje Nowej Emisji/Akcje
Oferowane/Ak-
cje Serii J/Akcje
Emisji Podzia-
towej

AKkcje Spotki Dzielonej

Akcje/Akcje Istniejace

Alternatywny System Ob-
rotu/ASO/NC

Amerykanska Ustawa
o Papierach
Warto$ciowych

Data Dokumentu/Dzien

Dokumentu

Dokument

Dzien Referencyjny

Emitent/Spoétka

euro/EUR

GPW

3.574.882 nowo emitowanych akcji Spétki na okaziciela serii ] o wartos$ci no-
minalnej 0,10 zt kazda, bedace przedmiotem Oferty.

Wszystkie akcje w kapitale zaktadowym Spo6tki Dzielonej istniejace w Dniu Re-
ferencyjnym.

Akcje Emitenta ujawnione w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego na Date Dokumentu Informacyjnego.

Alternatywny system obrotu NewConnect prowadzony przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A., ktory jest ASO w rozumieniu art.
3 pkt 2) Ustawy o Obrocie.

Amerykanska Ustawa o Papierach Wartosciowych z 1933 roku (ang. Securities
Act of1933), ze zm.

Dzien opublikowania Dokumentu, tj. 3 kwietnia 2026 .

Niniejszy dokument ofertowy Spoéiki, stanowigcy dokument, o ktérym jest
mowa w art. 37a Ustawy o Ofercie.

Dzien, ktéry zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami, w tym regulacjami Krajo-
wego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A., zostanie wyznaczony
jako dzien referencyjny, w ktérym akcjonariuszom Spoéiki Dzielonej
zostang przyznane Akcje Nowej Emisji.

Spétka pod firma Ovid Works Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie ul. Do-
bra nr 4, lok. 10, 00-388 Warszawa, zarejestrowanej w rejestrze
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS
0000793229, ktorej akta rejestrowe prowadzone s3 przez Sad Rejo-
nowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego, z kapitatem zaktadowym w wysoko-
$ci 2.634.426,00 zt (w catoSci optaconym), posiadajgcej numer NIP:
7010540701.

Jednostka walutowa wprowadzona na poczatku trzeciego etapu Europejskiej
Unii Gospodarczej i Walutowej na mocy Traktatu ustanawiajgcego

Wspolnote Europejska.

Gietda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
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Hyperbook/Hyperbook

S.A.
KDPW
KNF
Kodeks Cywilny

Kodeks spotek handlo-

wych/KSH/K.s.
h.

KRS

NBP

NCBiR

Oferta/Oferta Publiczna

Plan Podziatu

PLN, zt, ztoty

Podzial

Rada Nadzorcza

Regulamin ASO

Regulamin KDPW

Spoétka pod firmg Hyperbook Spétka Akcyjna z siedzibg w Bialymstoku ul.
Aleja J6zefa Pitsudskiego nr 11/3, lok. 4 1 5, 15-443 Bialystok, zare-
jestrowanej w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sado-
wego pod numerem KRS 0000968001. Spo6tka przejeta przez Emi-
tenta na podstawie uchwaty nr 14 Zwyczajnego Walnego Zgroma-
dzenia Ovid Works S.A. z 27 czerwca 2025 r., objetej protokotem
sporzadzonym w formie aktu notarialnego przez Matgorzate Kowa-
lewska-tagune, notariusza w Warszawie, prowadzacg kancelarie
notarialng przy ul. Hozej nr 37 lokal 16, repertorium a numer
5482/2025 oraz na podstawie uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego Wal-
nego Zgromadzenia Hyperbook S.A. z 8 lipca 2025 r., objetej proto-
kotem sporzadzonym w formie aktu notarialnego przez Roberta Te-
lesinskiego, notariusza w Warszawie, prowadzgcego kancelarie no-
tarialng przy ul. Tytusa Chatubinskiego numer 8, lokal numer 4601,
repertorium a numer 2681/2025.

Krajowy Depozyt Papieréw Wartos$ciowych S.A.
Komisja Nadzoru Finansowego.

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1071 z pdézn. zm.).

Ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (tj. Dz. U. z
2024 r. poz. 18 z p6zn. zm.).

Krajowy Rejestr Sagdowy.

Narodowy Bank Polski.

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju.

Oferta publiczna Akcji Oferowanych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
przeprowadzana na podstawie Dokumentu.

Plan podziatu sporzadzony przez Spétke i Spétke Dzielona zgodnie z art. 534
K.s.h., opublikowany 28 listopada 2025., zmieniony Suplementem nr
1 sporzadzonym przez Spétke i Spotke Dzielong 11 marca 2026 r.

Ztoty polski, waluta obowigzujaca w Polsce.

Podziat Sp6tki Dzielonej przez wydzielenie, o ktérym jest mowa w art. 529 § 1
pkt 4) K.s.h., polegajacy na podziale Spétki Dzielonej i przeniesieniu
cze$ci jej majatku na rzecz Spoéiki, przeprowadzany na podstawie
Planu Podziatu.

Rada Nadzorcza Emitenta.

Regulamin Alternatywnego Systemu Obrotu w brzmieniu przyjetym Uchwata
Zarzadu GPW Nr 147/2007 Zarzadu Gietdy z dnia 1 marca 2007 r., z

pozn. zm.

Regulamin Krajowego Depozytu Papieréw Warto$ciowych S.A. w Warszawie.
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Rozporzadzenie

2017/1129,
Rozporzadze-
nie  Prospek-
towe

Rozporzadzenie MAR

RP

Spétka Dzielona

Statut

Strefa Euro

Szczegotowe Zasady Dzia-
tania KDPW

Uchwata Podzialowa

UE
USA
USD

Ustawa o Obrocie Instru-
mentami Finan-
So-
wymi/Ustawa o
Obrocie

Ustawa o Ofercie Publicz-
nej/Ustawa o

Ofercie

Walne Zgromadzenie, WZ

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14
czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w
zwigzku z ofertg publiczng papieréw warto$ciowych lub dopuszcze-
niem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrek-
tywy 2003/71/WE (Dz.U. L 168 z 30.6.2017, str. 12-82).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w
sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajace dyrektywe 2003/6/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji
2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE (Dz. U. UE L. 2014 Nr
173, str. 1).

Rzeczpospolita Polska.

Spétka pod firmg The Dust Spotka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, ul. Wyspa
Stodowa 7, 50-266 Wroctaw, zarejestrowanej w rejestrze przedsie-
biorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000672621, ktorej akta rejestrowe prowadzone sg przez Sad Rejo-
nowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospo-
darczy Krajowego Rejestru Sadowego, z kapitatem zaktadowym w
wysoko$ci 302.290,00 zt (w catosci optaconym), posiadajacej numer
NIP: 8992753616.

Statut Spoéiki.

Grupa panstw, ktorych walutg jest euro, obejmujgca nastepujace kraje: Au-
stria, Belgia, Cypr, Estonia, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania, Ho-
landia, Irlandia, Luksemburg, Litwa, Lotwa, Malta, Niemcy, Portuga-
lia, Stowacja, Stowenia, Wtochy.

Szczegbtowe Zasady Dziatania Krajowego Depozytu Papieréw Wartoscio-
wych.

Projekt uchwaty nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta,
ktoéry zostat zwotany na 8 kwietnia 2026 r. w sprawie podziatu przez
wydzielenie The Dust Spo6tka Akcyjna i przeniesienie cze$ci majatku
tej spotki na Ovid Works Spétka Akcyjna w zamian za akcje tej spotki
wydane akcjonariuszom sp6tki dzielone;.

Unia Europejska.

Stany Zjednoczone Ameryki.

Dolar amerykanski, waluta obowigzujaca, w szczegdlnosci w USA.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (t.j. Dz.
U.z 2024 r. poz. 722 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o sp6tkach publicznych (t.,j. Dz. U. z 2025 r. poz. 592).

zwyczajne lub nadzwyczajne Walne zgromadzenie Spoétki.
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Wydzielany Majatek Cze$¢ majatku Spotki Dzielonej bedgca wyodrebnionym finansowo, funkcjo-

nalnie i organizacyjnie zespotem sktadnikéw materialnych i niema-
terialnych zdolnym do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, sta-
nowigcym cato$¢ przedsiebiorstwa Spo6tki Dzielonej w rozumieniu
art. 551 K.c,, przenoszony na Emitenta w zamian za Akcje Nowej Emi-
sji - ktéra zostata dookreslona w punkcie 9 Planu Podziatu.

Zarzad Zarzad Spoiki.
Zarzad GPW Zarzad Gieldy Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A.
Zarzad KDPW Zarzad Krajowego Depozytu Papieréw Warto$ciowych S.A. w Warszawie

Dokument Ofertowy Ovid Works S.A.

75



		2026-04-03T11:50:50+0200


		szafir@kir.pl
	2026-04-03T12:49:27+0200
	Warszawa, Polska




